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Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi amac ve hedeflerinin yeniden degerlendirmesine ydnelik
olarak, 2021 yil iginde dis paydaslar ile bir 6n bildirim toplantisi diizenlenmesi, sonrasinda
kendilerine e-posta yoluyla goénderilen bildirimlerin ve agik uglu sorularin raporlastirilarak
toplanmasi, ayni zamanda fakiiltemizde her yil gerceklestirilen Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
Calistayi'nda son geri bildirimlerin alinmasi, son olarak i¢ paydaslar olan tip fakiltesi
Ogrencileri ve Ogretim Uyelerinin de gorlsleri alinarak ¢alismalarin raporlastiriimasi
amaclanmistir. Buna gore ylritilen calismalar asagida yer almaktadir.

1. Dis Paydaslar On Bildirim Toplantisi
(28 Nisan 2021)

Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi amac ve hedefleri ile ilgili olarak dis paydaslarin gériisiiniin
alinabilmesi icin 28 Nisan 2021 tarihinde bir ¢evrimici 6n bildirim toplantisi diizenlenmistir.
Toplantida fakliltemizin kurumsal amag¢ ve hedefleri, glincel egitim programi, hedef ve
yetkinlikler dis paydaslarla degerlendirilmistir. Toplantiya Kocaeli Universitesi Dis Hekimligi
Fakiltesi'nden Prof. Dr. Haluk Emre Ozel, Kocaeli Eczaci Odasi'ndan Dr. Ecz. Onur Bozkurt,
Kocaeli Saghk Sosyal Giivenlik Merkezi'nden (SGK) Ecz. Fatih Ozdemir, Kocaeli Universitesi
Mezunlar Dernegi adina Uzm. Dr. Gézde Celik, Kocaeli Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
adina Dog. Dr. Rahime Aydin Er, Kocaeli Valiligi adina Mustafa Ginesar, Acibadem Universitesi
Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali'ndan Dog. Dr. Levent Altintas, TUBITAK-MAM adina Dog.
Dr. Abdullah Karadag ve Kocaeli il Saghk Miidiirliigii adina Uzm. Dr. Yiiksel Pehlevan ve Uzm.
Dr. Ahmet Sarusik katilmislardir. Toplantiya i¢ paydas olarak da Kocaeli Universitesi Erasmus
Koordinatérliigii adina Dog. Dr. Onder Kara katilmistir.

Toplantinin basinda faklltemizin amag¢ hedef, vizyon ve misyonu, tip egitimi programinin
icerigi ve benimsenen temel yaklasimlar, fakiiltemize 6zgl programlar ile sosyal faaliyetlerimiz
Tip Egitimi Anabilim Dali'ndan Dr. Ogr. Uyesi Pinar Daylan Kogkaya tarafindan sunum seklinde
paylasiimistir. Toplantida Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Zafer Utkan, Dekan
Yardimcisi Prof. Dr. Dilek Bayramgiirler, Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Komisyonu Bagkani Prof.
Dr. Devrim Diindar, Prof. Dr. Zeki Yumuk, Prof. Dr. Miige Alvur ve Dog. Dr. Nurettin Ozgiir
Dogan da hazir bulunmugslardir.

Toplantiya katilan paydaslarin sozel olarak gorusleri alinmistir:

e Abdullah Karadag; arastirmanin 6neminden bahsetmis ve hekimlere arastirma yapmak ile
ilgili yontemlerin mezuniyet 6ncesi tip egitimi déneminde aktarilmasinin faydalarindan
bahsetmis, 6grencilere bu konuda sans verilmesi gerektigini iletmistir.

e levent Altintas; Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesinin ilk akreditasyon alan fakiiltelerden biri
oldugunu, egitim komisyonu ve diger kurullarin bir okul gibi ¢calistigini, bir UTEAK gorevlisi
olarak degerlendirdiginde &grenci calistayini yapan tek fakiiltenin Kocaeli Universitesi Tip
Fakultesi oldugunu belirtmistir.

e Onder Kara; hem fakiilteden mezun olan bir hekim, hem de mezuniyet sonrasi uzmanlik
egitimi veren bir akademisyen olarak mezunlarimizin etik davranislarini ve hasta



bakimindaki becerilerini gézlemleyebildigini, fakiltelerin Grininin 6grenci oldugunu ve
Ogrencilerimizin basarili mezunlar olduklarini distindiigini ifade etmistir.

Ahmet Sarugsik; 6grencilerimizin pratik dénemlerdeki calismalarina destek vermek lizere |l
Saghk Mudurliga kamu hastaneleri kapsaminda yer alan egitim arastirma hastanelerinin
kullanilabilecegini, bir protokol kapsaminda tip egitimi slirecine destek verebileceklerini
iletmigtir.

Haluk Emre Ozel; similasyon uygulamalarinin faydal olacagini, fakiiltemizin agiz ve dis
saghgl hizmeti sunumunda Dis Hekimligi Fakiltesi ve Tip Fakiiltesi hastanesinin ortak
calismalarindan duyduklari memnuniyetlerini belirtmistir.

Mustafa Ginesar; kamu ve sanayi is birlikleri agisindan miufradata proje temelli
uygulamalarin, segemeli ders olarak takim g¢alismasi, proje yonetimi derslerinin
eklenebiliecegini ifade etmis, 6grencilerin kamu ve 6zel sektor dinamikleri konusunda
mezun olmadan 6nce bilgi ve tecriibe edinmelerinin 6nemi hakkinda goruslerini iletmistir.
Nurettin Ozgiir Dogan; fakiltenin (ic temel amacinin egitim, arastirma ve hizmet ayagi
oldugunu, arastirma igin o6grencilerin desteklemesinin 6énemini vurgulamis, proje ve
arastirma temelli uygulamalarin programa eklenebilecegini belirtmistir.

Miige Alvur; hem mezuniyet 6ncesi alanda 6grencilerimizle, hem de mezuniyet sonrasi
dénemde mezunlarimizla anabilim dali sorumlusu olarak karsilastigini, intibak komisyonu
Uyesi olarak yurtdisindan gelen 6grencilerin donanimlarinin ¢ok daha zayif oldugunu
belirtmis ve mifredatta tedavi hizmetlerine daha c¢ok odaklandigimizi, koruyucu saghk
hizmetlerinin Gneminin COVID glindeminden sonda daha ¢ok ortaya ¢iktigini, bu baglamda
programimiza eklemeler yapilmasinin 6nemini vurgulamistir.

Zeki Yumuk; yasam boyu 6grenmenin temellerini 6grencilerimize 6gretmemiz gerektgini,
bu amaca yonelik uygulamalari programimiza yerlestirmemizin 6nemini vurgulamistir.
Rahime Aydin Er; Saghk Bilimleri Fakiltesi'nde 06grenim goren Ogrencilerin egitim
slreclerine fakiltemizin verdigi katilardan dolayi memnuniyetlerini, bilgisayar ve
kitiphane kullanimi ile ilgili glglikleri iletmis, similasyon laboratuvari icin ortak
¢alismalar yapmayi beklediklerini ifade etmistir.

Gozde Celik; mezuniyet sonrasi iletisim ve desteklerin dnemini vurgulamis, Erasmus ve
diger firsatlarin daha ¢ok 6grenciye ulasmasinin faydah olacagi hakkinda gorislerini
sunmustur.

Toplanti, paydaslarimizin geri bildirimlerini iletilecek formlarla burada gecen bilgilerin "yeterli,
kismen yeterli ve gelistiriimesi gerekir" seklinde ve agik uglu yorum seklinde yazili olarak 5
Mayis 2021 tarihine kadar alinmasi planiyla tamamlanmistir (Ek-1).

2. Dis Paydas Toplantisi Sonrasi Geri Bildirimlerin Alinmasi
(5 Mayis 2021)

Haluk Emre Ozel; genel olarak amag ve hedefler ile fakiiltenin vizyon ve misyonunun yeterli
sekilde ifade edildigini belirtmis; yetkinliklerde saglik hizmet sunucusu taniminin daha net
yapilmasi gerektigini, mesleki degerler ve yaklasimlarda iletisim becerilerinin tanimlanmasi
gerektigini, mesleki ve bireysel gelisimde kanita dayal tip icin zaman ayrilmasi gerektigini
belirtmistir.
Fatih Ozdemir; genel olarak amag ve hedefler ile fakiiltenin vizyon ve misyonunun yeterli
sekilde ifade edildigini belirtmis,

o Fakilte vizyonuna "saglik hizmeti sunumunda da llkemizin 6nde gelen tip

fakilteleri arasinda yer almaktir" eklenmesi,



Misyonuna "tum saglk paydaslari ile isbirligi icinde c¢alisan, Ulkenin saglik
politikalarinin olusmasinda katkida bulunan" eklenmesi,

Amacglara "yasam boyu kendisini yenileyip gelistiren, etkili iletisim kurabilen ve ekip
¢alismasi yapabilen hekimler yetistirmek" eklenmesi,

Beceri kismina "hastalar igin etkili, glivenli, uygun ve maliyeti duslik tedavi
planlayip uygulayabilecek" eklenmesi,

Tutum kismina "saglk kaynaklarinin kullaniminda saglhk ekonomisinin temel
kurallarina uygun hareket etmenin, saglikla iliskili sektorlerle kurdugu iletisimde
etik kurallari gozetmenin 6neminin farkinda olma" eklenmesi,

Temel 06grenim kazanimlarina "hekim olarak; saglk hizmetinin kesintisiz
surdirilebilmesi ve kamu yarari agisindan saglikla ilgili mevzuatlarin ve sistemlerin
(Or: Saglik Uygulama Tebligi, TITCK Endikasyon Disi izin, Hastane bilgi Yonetim
Sistemi, SGK ve SB e-recete sistemleri) bilinmesi" eklenmesi,

Mesleki uygulamalar kisminda "Tirkiye’de saglik hizmetlerinin sunuldugu
orglitlenmeyi taniyan, bu orgiitlenme icinde saglik ekibinin Gyesi olan hekimin;
saglik ekonomisine iliskin bilgi ve becerileri kullanarak saglik hizmetlerinin
onceliklerini belirlemesi ve saghk kaynaklarinin yonetiminde gobrev almasi
onemlidir"

Mesleki degerler ve yaklasimlar kisminda "Toplum saglginin korunmasinda
savunucu roli olan hekim; iyi hekimlik uygulamalari kapsaminda ve etik ilkeler
1Isiginda; icinde bulundugu saglik sistemi, kurumsal yapilar ve ekiplerle isbirligi
icinde saglik hizmet sunumun gelistirilmesine katki saglamaldir. Sosyal hesap
verebilirlik ile uyumlu olarak hizmet sundugu toplumun saghk gereksinimine
yonelik kamu/sivil toplum yapilanmalari ile isbirligi icinde mevcut kaynaklari ve
topluluklari harekete geciren calismalar yapmali, saglk sistemini ve ilgili mevzuati
izlemeli, kaynaklarin toplum yarari ve akilci kullanimiicin planlama yapip inisiyatif
almahdir. Bir iletisim becerisi olarak hekimin saglik hizmet sunumunda isbirlikgi
¢alisma kaltlrinin olusmasini ve gelismesini desteklemesi 6nemlidir."

Mesleki ve bireysel gelisim kisminda "Kanita dayal tibbi kullanma hasta bakiminda
hatalari en aza indirme,tedavi maliyetlerini azaltmak agisindan énemlidir. Hekimin
yeni bilgileri mevcut bilgilerine entegre edebilme yetenegi; mesleki ve bireysel
gelisimine katkida bulunacak ve meslegin icrasinda saglik hizmetinin ve bilimsel
calismalarin etkin ve nitelikli bir sekilde strdirtilmesini saglayacaktir. Saghk hizmeti
sunumunun finansmanini belirleyen mevzuat ve mevzuat degisikliklerini (SUT vb.)
takip etmek ve 6grenmek, digital dontstimdin bir pargasi olarak olusturulan HBYS,
medula-hastane, medula-doktor, regetem vb. kurumsal uygulamalarin etkin
kullanimi hastanin tedaviye sorunsuz bir sekilde ulagsmasini saglayacaktir. Sonug
olarak; llkemizde saglgin finansmani hakkinda diizenlemelerin yer aldigi Saglk
Uygulama Tebligi ve benzeri Kurumsal mevzuatlarin yani sira glinimiz
teknolojilerinin olusturdugu imkanlar ¢cercevesinde gelismis kayit islemlerinden e-
recete, HBYS, e-rapor ve benzeri uygulamalarin kullanimina yonelik egitim ve
gelistirici akademik tartismalarin slrdirilmesinin tip fakilteleri mifredatinda yer
almasinin mezun olacak hekimlerin ¢alisma hayatina katiimini kolaylastiracagi
degerlendirilmektedir." yorumunda bulunmustur.

Goézde Celik; genel olarak amag ve hedefler ile fakiltenin vizyon ve misyonunun yeterli
sekilde ifade edildigini belirtmis,



o Mesleki uygulamalar kismina "Mezuniyet sonrasi calisma hayatina basladigimizda,
yasal hak ve sorumluluklarimizi ihtiyacimiz 6lglisiinde kulaktan dolma bilgilerle
O0grendigimiz kanisindayim. Egitimin bir asamasinda tabi oldugumuz yasa
yonetmelik ve kurallari 6grenmek, O6nemini kavrayip ihtiyacimiz oldugunda
nereden  Ogrenebilecegimiz  konusunda  yonlendiriimek iyi  olabilir
disuncesindeyim.",

o Mesleki degerler ve yaklasimlar kismina "Ogrencilerin kendilerini ve toplumu daha
iyi taniyip mesleklerini daha iyi icra edebilmeleri igin, toplumda iyi egitim almis
ornek bireyler olabilmeleri icin, kilttirel anlamda da desteklenmeleri iyi olabilir.
Sosyal yonleri desteklenen topluluklar kurmalari, egitim, seminer, atolyeler
diizenlenmesi bunlara katilim igin fakiltemiz yonetiminin maddi ve manevi destek
saglamasi uygun olabilir. Ogrencilerin su anki ilgi ve ihtiyaci nedir tam olarak
bilemiyorum ama aklima gelen bir ka¢ 6rnegi yazmak isterim; (1) Tiyatro dans
enstriiman 6grenme gibi sanat kurslari diizenlenebilir ya da 6grencilerin bu sanat
faaliyetlerine katilimi desteklenebilir. Ornegin Kocaeli sehir tiyatrolari icin bir dis
paydas olarak biyliksehir belediyesi ile is birligi yapilabilir. Brig, go, satranca ilgili
ogrenciler olabilir. (2) Yurtdisi ve vyurtici degisim programlarina katilim
desteklenebilir. (3) Spor faaliyetleri icin imkan saglanmasi desteklenmesi
konusunda KOU Spor Bilimleri Fakdltesi ile isbirligi yapilabilir. Tenis ylizme gibi
ogrencilerin ilgisini cekebilecek kurslar Ucretsiz ya da onlara uygun imkanlar da
saglanabilir."

o Mesleki ve bireysel gelisim kismina "Arastirma nasil kurgulanir, bilimsel makale
nasil yazilir ve yayinlanir konularinda yapilandirilmis kurslarin faydal olabilecegi
kanisindayim. Medikal ingilizce kurslarinin diizenlenmesi miimkiinse 6grencilerin
Ucretsiz yararlanmasi ya da burslarla desteklenmesi faydali olabilir. Sunum yapma
teknikleri de bilimsel bulgulari paylasma asamasinda egitime dahil edilebilir."
yorumunda bulunmustur.

e Mustafa Ginesar;

o Fakdilte vizyonu/misyonu ile ilgili olarak "genel anlamda kurumlarin Vizyon ve
Misyon ifadelerinin (6zellikle vizyon) ¢cok daha yalin, az kelime iceren, (farkli egitim
dlzeyinden) okuyucular tarafindan tek seferde kolay anlasilabilir ifadeler olmasi
gerektigini distinldyorum. Sizin 6rneginizde; “20 yil icinde, saghk arastirmalari ve
egitiminde tlkenin ilk bes (iniversitesinden biri olarak, tipta bélgesel bir merkez
haline gelmektir” seklinde bir glincelleme 6nerebilirim" yorumunda bulunmus,

o Amaglarin "bireylerin ve genel olarak toplumun saglik bilinci dizeyine katki
saglayabilecek" ve "hayat boyu 6grenme bilincine sahip" seklinde glincellenerek
ifade edimesinin uygun olacagini belirtmistir.

e Onur Bozkurt;

o Fakilte amag ve hedeflerini genel olarak yeterli bulmus; amaglar kismina "3.
Madde kismen yeterli. Diger saglik paydaslariyla olan iletisim yetersizliginden
kaynakl hasta magduriyeti, 6. Madde kismen yeterli. Ulkemizdeki saglk sigorta
sistemine ait Saghk Uygulama Tebligi’'nin glincellemelerinin takip edilmesi."
seklinde eklemelerde bulunulmasini 6nermistir.

o Bilgi kismina "Saglikli beslenme ve gevre sagligi konularinda yapilacak koruyucu
onlemler, saglik paydaslari ile birlikte daha kapsamli yapilmalidir.", beceri kismina
"Hastalar, hasta aileleri, meslektaslar, saglik paydaslari ve ilgili diger kisilerle yazili
ve sozli olarak etkili iletisim kurma", tutum kismina "ilaglarin tedavi ve



rehabilitasyon amaciyla kullanilan temel arag-gereglerin akilci ve dogru kullanimi
konusunda yetkin saghk paydaslariyla ortak ¢alismasi" eklemelerini dnermistir.

o Temel 6grenim kazananimlarinda "hastanin tam tedavisi icin gosterilen caba
arttinlmalidir. Hasta tedavisine ait izlenilecek yol s6zli gerekirse yazili olarak
anlatiimal, sonrasinda gerekli durumlarda eczaci doktor ile iletisime gegebilmeli
hastanin tedavisine ait eksik nokta birakilmamalidir." 6nerisinde bulunmustur.

o Yetkinliklerle ilgili kisimda ise "Gelistirilen iletisim kabiliyetiyle diger saglik
paydaslariyla koordinasyonun saglanmasi ve halk sagligl icin doktor-eczaci
entegrasyonunun saglanmasi" énerisinde bulunmustur.

Rahime Aydin Er;

o Fakiltenin misyon bolimine etik degerlerin eklenebilecegini, yetkinlikler ve
yeterliklere uyum bélimiinde "Ogrenim kazanimlarinda is giivenligi konusunda
mesleki farkindaliga yer verilmis. Saglik hizmetlerinin sunumunda tibbi hatalarinda
cok fazla oldugu disinildiigiinde, hasta ve calisan glivenligini saglama ile ilgili bir
uygulama hedefi yer alabilir mi?", mesleki ve bireysel gelisim boélimiinde "sosyal
sorumluluk projelerine aktif katiim da bireysel gelisime katki saglayacaktir"
seklinde yorumda bulunmustur.

Daha oncesinde fakiltemiz 6grencisi olan ve su an yurtdisinda ¢alismakta olan Dr. Serta¢
Kirnaz da, fakiilte amac ve hedeflerini yeterli buldugunu belirtmistir.

Kocaeli il Saghk Muduri Dr. Yiiksel Pehlevan da, fakiilte amac ve hedeflerini yeterli
buldugunu belirtmistir.

Acibadem Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali'ndan Dr. Levent Altintas da
amacg ve hedefleri genel olarak yeterli bulmus; amac¢ ve hedeflerin stratejik bir plan
dahilinde sirekli degerlendirilerek gozden gecirilmesini saglayacak proseslerin
gelistiriimesini 6nermistir. Tutum o6rneklerinde, hekimin kendi ve birlikte calistigi ekip
arkadaslarinin saghginin korunmasi ve gelistirilmesi konusunun dislintilmesini Gnermistir.
Yetkinliklerde ulusal CEP ile uyum sirecinin belirlenmis bir program dahilinde siirekli
olarak isletilmesi gerektigini belirtmistir.

Degerlendirme:

Katihmcilarin tamama yakini tip fakiltesinin amag¢ ve hedeflerini yeterli bulduklarini
belirtmisler, genellikle minér eklemeler yapilmasini tavsiye etmislerdir. Bununla birlikte alti
cizilen 6nemli noktalar sunlardir:

Yetkinliklerin alt basliklarinin tanimlanmasi gereklidir.

Diger saglik paydaslari ile (sosyal giivenlik kurumu, eczacilar, TUBITAK, diger resmi devlet
birimleri) ortak ¢alisma alanlari yaratiimaldir.

Hekim adaylari, mezuniyetlerinden sonra aktif olarak igcinde ¢alisacaklari sistemin temel
Ogeleri (recete-faturalama sistemi, Medula, Saglik Uygulama Tebligi, kurumsal mevzuat)
hakkinda farkindaliga sahip olmalidir.

Arastirma olanaklariyla ilgili temel donanimlar mezuniyet 6ncesinde edinilmelidir.

Hekim adaylarinin icinde yasayacaklari toplum yapisiyla 6ncesinde entegre olabilmeleri
icin sosyal planlamalar yapilmahdir.

3. Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi, 13. Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Calistayi
(7 Mayis 2021)



Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Calistayl, 7 Mayis 2021 tarihinde ¢evrimigi olarak
diizenlenmis, ¢alistay sonunda dis paydas raporlarinin degerlendirilmesine yonelik olarak bir
grup calismasi gerceklestirilmistir. Toplantiya Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan
Yardimcisi Prof. Dr. Dilek Bayramgiirler, Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Komisyonu Bagkani Prof.

Dr. Devrim Diindar, Prof. Dr. Zeki Yumuk, Prof. Dr. Ayten Yazici, Dog. Dr. Nurettin Ozgiir Dogan,

Dr. Ogr. Uyesi Pinar Daylan Kockaya, Uzm. Dr. Senar San, Int. Dr. Mahinur Biisra Danaci ve Stj.

Dr. Furkan Can Ozmen katiimiglardir. Toplantida amag ve hedeflerin giincellenmesine yénelik

olan ¢alismalar Dog. Dr. Nurettin Ozgiir Dogan tarafindan 6zetlenmis, arkasindan tek tek

katilimcilarin gorasleri alinmistir. Grup tartismasi sirasinda 6ne gikan distinceler sunlardir:

e Hekim adaylarinin, mezuniyetlerinden sonra aktif olarak iginde galisacaklari sistemin temel
ogeleri (recete-faturalama sistemi, Medula, Saghk Uygulama Tebligi, kurumsal mevzuat)
hakkinda farkindaliga sahip olmasi ile ilgili 6neriler degerlendirilmis, mevzuatla ilgili bilgi
sahibi olunmasi gerektigi konusunda hemfikir olunmakla birlikte, Glkemizde farkli saglik
kuruluglarinin her birinin ayri bilgi yonetim sistemi olmasi nedeniyle, mezuniyet éncesinde
her birine hakim olabilmeleri goriisii benimsenmemistir.

e Arastirma olanaklari-yéntemleri ve bilimsel disiince sistematiginin egitim programlari
icinde yer almasi ile ilgili olumlu goris bildirilmistir. Bu konularin halihazirda Donem 1'de
biyoistatistik dersleri ile, Donem 6'da ise Toplum Saghgi Staj Grubu icinde goruldugi
dislincesi paylasiimistir. Bununla birlikte proje basvurularinin yapilabilmesi, arastirma
fonlarina ulasim, bilim-sanayi isbirligi gibi diger konularin temel olarak mezuniyet sonrasi
egitimi ilgilendirdigi, bu nedenle mezuniyet 6ncesi tip egitiminin amac¢ ve hedefleri
arasinda yer alamayacagi gorist benimsenmistir.

e Ogrencilerin mezuniyet dncesinde bilimsel arastirmalara dahil olmalar ile ilgili olarak
ogrenci kullplerinin desteklenmesi gerektigi, pandemi siirecinde bu siirecin de sekteye
ugradigi diisiincesi paylasiimistir.

e 2020 Ulusal CEP ile uygunluk degerlendirmesinin, olusturulan ilgili komisyonun yapacagi
degerlendirmelerin ardindan ele alinmasinin uygun olacagi distintlmustir.

e Toplanti sonunda, fakiltemizin amag ve hedeflerinin genel olarak yeterli ve uygun oldugu,
bazi ifadelerin daha sadelestirilmis sekilde belirtiimesinin daha uygun olacagi, bununla
birlikte ilerleyen donemde amacg ve hedeflerle ilgili i¢ paydaslarin da gorislerinin
alinmasinin uygun olacagi distincesi paylasiimistir.

4. Amag ve Hedeflerin i¢ Paydaslarin Goriislerine Sunulmasi

(17 Mayis 2021)

7 Mayis 2021 tarihinde diizenlenen Kocaeli Universitesi Tip Fakdiltesi Tip Egitimi Calistayi'ndaki
ciktilarin ardindan tip fakiltesinin amag¢ ve hedeflerinin tip fakultesi 6gretim Uyeleri ve
ogrencileri tarafindan da degerlendirilmesi ¢calismasi baslatiimistir. Bunun igin ilgili form e-
posta yoluyla fakiilte Ogretim Uyelerinin ve 6grenci dénem temsilcilerinin gorislerine
sunulmus ve 24 Mayis 2021 tarihine kadar gorislerinin belirtilmesi istenmistir.

Yazili olarak iletilen 6gretim Gyesi gorisleri su sekildedir:
e Dog. Dr.Serap ARGUN BARIS (Gogis Hastaliklari AD): Amac ve hedeflerin yeterli oldugunu
belirtmistir.
e Dog. Dr. Selim ONCEL (Cocuk Saghg: ve Hastaliklari AD): Amag ve hedeflerin genel olarak
yeterli oldugunu belirtmistir. Bununla birlikte;
o Fakilte amaglarina "arastirici ve sorgulayici olan, bilimsel diisiinen, bilgiye nasil
ulasilacagini bilen" kisminin eklenmesi,



o "Meslegini etik kurallari gézeterek uygulayan" yerine “Meslegini etik kurallari
sonuna kadar gozeterek uygulayan" kisminin eklenmesi,

o "Bilimsel distinen" yerine "bilimsel ve felsefi yonden analitik distinen" kisminin
eklenmesi,

o Egitim hedefleri kismina "hastalarina hizmet olarak géren" yerine "hastalariigin en
yararli olani en distk zarar riskiyle gerceklestirmek olarak goren" kisminin
eklenmesi 6nerilerinde bulunmustur.

e Dr. Ogr. Uyesi Sertag Ata GULER (Genel Cerrahi AD): Amag ve hedeflerin yeterli oldugunu
belirtmigtir.

e Prof. Dr. Oguz MUTLU (Tibbi Farmakoloji AD): Amac¢ ve hedeflerin yeterli oldugunu
belirtmis; mesleki degerler ve bireysel gelisimin 6nemine vurgu yapmistir.

e Prof. Dr. Belgin BAMAG (Anatomi AD): Amag ve hedeflerin yeterli oldugunu belirtmistir.

e Dr. Ogr. Uyesi Bahadir GENI$ (Ruh Saglig ve Hastaliklari AD): Amacg ve hedeflerin yeterli
oldugunu belirtmistir.

e Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Alper AKAY (Cocuk Cerrahisi AD): Amac ve hedeflerin yeterli
oldugunu belirtmistir.

Yazili olarak iletilen Dénem 1-6 6grenci temsilcileri ve TEOK'e ait gorisler de su sekildedir:

o Donem 1: Fakilte vizyonunun Turkiye’deki tip fakilteleri icinde saglik arastirmalarinda ilk
3’e girebilmek olarak tanimlanmasi, fakilte amaclarina sadece ulusal degil uluslararasi
yeterlige de sahip 6grenciler yetistirme amacinin eklenmesi onerilmistir. Bilgi, beceri ve
tutum hedefleri olarak; daha ¢ok pratige dénik egitimin 6n plana cikarilmasi, yapay zeka-
makine 0grenmesi gibi teknolojilerin bu hedeflere eklenmesi, arastirma altyapisinin
gliclendirilmesi ve profesyonelligin 6n plana cikarilmasi goriisi benimsenmistir. 2020
UCEP’e uygunlukla ilgili parametrelere de cesitli yorumlar getirilmis, genel olarak
fakiiltemiz icin belirtilen mesleki degerler ve uygulamalar uygun bulunmustur.

e DoOnem 2: Fakiilte vizyonunun Tirkiye'nin en iyi tip faklltesi olmak seklinde belirlenmesi
onerilmistir. Egitim vizyonunun umut vaat ettigi belirtilmistir. Fakiilte amaglarinda,
mezuniyet sonrasinda ilgili alanda akademik yeterlige sahip olma hedefinin konmasi
onerilmistir. 2020 UCEP’e uyumla ilgili olarak da, 6nce zarar verme ilkesinin mesleki deger
ve uygulamalara eklenmesi gerektigi belirtilmistir.

e Donem 3: Fakiltemiz amag ve hedeflerinin yeterli oldugu belirtilmistir.

e DoOnem 4: Fakiltemiz amag ve hedeflerinin yeterli oldugu belirtilmistir.

e DoOnem 5: Fakiltemiz amag ve hedeflerinin yeterli oldugu belirtilmistir.

e Donem 6: TUum parametreler igin gelistirilmesi gerekir denmistir, ama herhangi bir 6neride
bulunulmamistir.

e TEOK: Fakiilte vizyonunun sadece iilkemizdeki fakilteler arasinda yiikselmek olmamasi
gerektigi, faklltemizin uluslararasi 6lgcekte yarismasi gerektigi belirtilmistir. 2020 UCEP’e
uygunlukla ilgili olarak da; hekimlerin saglik sunucusu olarak yer aldiklari kurumlarda
idareci olarak da yer alabilecek sekilde yetkin yetistiriimeleri gerektigi, siddete karsi
yaklasim ve malpraktis konularinin dahil edilmesi gerektigi, 6grencilerin hayat boyu kendi
gelisimlerini saglayabilecek sekilde ve donaniml sekilde mezun olmalar gerektigi
vurgulanmistir.

5. Amag ve Hedefler Uzerine Yapilan Yorumlarin Degerlendirilmesi
(4 Haziran 2021)



4 Haziran 2021 tarihinde dis ve i¢ paydaslardan gelen raporlar; Prof. Dr. Mige ALVUR, Prof.

Dr. Zeki YUMUK ve Dog. Dr. Nurettin Ozgiir DOGAN'In katildig1 ortak bir toplantida

degerlendirildi:

e Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Amac ve Hedefleri'nin genel olarak dis ve i¢ paydaslar
tarafindan uygun bulundugu gorisi benimsendi.

e Fakilte amag ve hedefleri ile ilgili dis ve i¢ paydaslar tarafindan gizilen genel ¢ergevenin,
2020 UCEP'le ilgili yapilan calisma icin de degerlendirilmesi, glincel amacg ve hedeflerimizin
de bir gati dokiiman olarak ele alinmasi gerektigi konusunda goris bildirildi.



EK-1

KOCAELi UNIVERSITESI TIP FAKULTESi AMAC VE HEDEFLERININ iC VE DIS PAYDASLAR

TARAFINDAN DEGERLENDIRILMESi CALISMASI
KOCAELI - 2021

Degerli katilimci,

Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi amag ve hedefleri ile ilgili yiritiilen giincelleme c¢alismasi
kapsaminda yapacaginiz degerlendirmeler icin simdiden tesekkiir ederiz. Asagida yer almakta
olan amag ve hedeflerle ilgili gbris ve Onerilerinizi; yapilandiriimig ya da serbest metin seklinde
ifade etmeniz bizi memnun edecektir. Buradaki ilk dért ana baslik halihazirda fakiltemiz web
sitesinde yayinlanmis olan amacg ve hedefleri, son baslk ise UCEP 2020'ye gore potansiyel
olarak amag ve hedeflere dahil olabilecek yetkinlikleri siralamaktadir.

Dokiimanin doldurulmasinda esaslar:

ilk dért ana baslik icin ilgili kolonlarda tanimlanmis olanlara " Yeterli / /

n

Gelistirilmesi  Gerekir siklarindan birini isaretleyerek, yeterli olmadigini
diisiindigiiniiz alanlara ilgili 6nerilerinizi yaziniz. Ozellikle kismen yeterli veya
gelistirilmesi gerekir olarak tanimlanan alt basliklara 6nerilerin yazilmasi elzemdir.

ilk dort ana baslik icin son kisimda serbest metin olarak ayrilan bélimlere ilave etmek
istediginiz notlari serbest metin seklinde yazabilirsiniz, bu alanin doldurulmasi zorunlu
degildir.

Besinci baslikta sunulan yeterlikler, tip fakiltesi egitim programina potansiyel olarak
entegre olabilecek yetkinlikleri icermektedir. Bunlarla ilgili yorumlarinizi ilgili kolondaki

kutularin icine yazabilirsiniz.

Vermis oldugunuz destek icin tekrar tesekkiir eder, saygilar sunariz.



1. FAKULTE ViZYON VE MiSYONU

Yeterli Gelistirilmesi
Gerekir

1.1. ViZYON

Yirmi yil icinde bolgesel referans merkezi haline
gelmis, tip egitiminde ulkemizdeki ornek tip
fakilteleri diizeyine ulasmis, saglik arastirmalar
siralamasinda ulkedeki ilk bes tip fakiltesi arasina
girmis olmaktir.

1.2 MIiSYON

Toplum odakli saglk hizmeti sunma becerisine ve
evrensel degerlere sahip, kendini gelistirebilen,
yetkin hekimler yetistirmek,

Ulkemizin ve bélgemizin ihtiyacglarini dikkate
alarak, evrensel diizeyde bilime katkida bulunan
arastirmalar yapmak,

Cagdas bilimsel gelismeler i1s18inda ve iyi hekimlik
ilkeleri dogrultusunda nitelikli saghk hizmeti
sunmak,

Bilgiyi Ureten ve uygulayan bir kamu Kurumu
sorumluluguyla toplum sagliginin korunmasi ve
iyilestirilmesi icin 6nclilik etmektir

Bolimle ilgili ek yorumunuz varsa buraya yazabilirsiniz:

2. AMACLAR

Yeterli Gelistirilmesi
Gerekir

2.1. Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi mezuniyet 6ncesi
egitiminin genel amaci asagidaki

yeterliliklere sahip hekim yetistirmektir:

1- Tirkiye'nin saghk sorunlarini bilen, birinci
basamak saglik hizmeti sirasinda bu

sorunlarin Ustesinden gelebilecek bilgi, beceri ve
tutumlarla donanmis,

2- Birinci basamak saglk kuruluslarinda hekimlik
ve yoOneticilik yapabilecek,

3- Diger saghk calisanlarinin ve halkin saghk
bilincinin gelismesine katkida

bulunabilecek,

4- Meslegini etik kurallar gozeterek uygulayan,

5- Arastirici ve sorgulayici olan, bilimsel distinen,
6- Yasam boyu kendisini yenileyip gelistiren
hekimler

Bolimle ilgili ek yorumunuz varsa buraya yazabilirsiniz:




3. HEDEFLER

Yeterli

Gelistirilmesi
Gerekir

3.1.

EGITIM HEDEFi

Kocaeli Universitesi Tip Fakdiltesi olarak mezuniyet
oncesi tip egitiminde hedefimiz; egitimimizi ulusal
cekirdek egitim programi ve tip egitimindeki
cagdas yaklasimlar i1siginda gelistirerek, gilincel tip
bilgisi ile donanmis, (lkemizde sik gorilen
hastaliklari iyi bilen, problem ¢6zme, kendi
kendine 6grenme ve iletisim becerisine sahip,
onceligi her durumda hastalarina hizmet olarak
goren ve bir profesyonel olarak takim galismasi
icinde rol alabilecek hekimler yetistirmektir.

3.2.

ARASTIRMA HEDEFi

Tip fakiltemizin amaglarindan birisi de; arastirma
altyapisini giglendirerek, nitelikli ve uluslararasi
bilim diinyasina katki sunacak arastirmalar
yapilmasi igin gerekli ortami hazirlamaktir.

3.3.

HiZMET HEDEFiI

Arastirma ve uygulama hastanesi ile tip fakltesi
birimlerinin  nitelikli ve esglidimli hizmet
sunmasinin saglanmasi amacglanmaktadir.

BiLGi, BECERi VE TUTUM HEDEFLERI

3.4,

BILGI

1- insan bedenini, organlarin ve sistemlerin
normal yapi ve islevi.

2- Homeostazi diizenleyen hiicresel, biyokimyasal
ve molekiler mekanizmalari.

3- Hastaliklarin nedenleri (genetik, gelisimsel,
metabolik, toksik, mikrobiyolojik, otoimm{in,
tiimoral, dejeneratif, travmatik, v.b.) ve gelisme
yollar (patogenez).

4- (Cesitli  hastaliklarda vicudun ve organ
sistemlerinin yapi ve islev degisiklikleri.

5- insan saghgini bozan ekonomik, psikolojik,
sosyal ve kiltiirel etmenler.

6- Saglikh beslenme ile cevre sagligi, isyeri saghgi
konusunda koruyucu 6nlemler.

7-Toplumda stk gorilen hastaliklarin
epidemiyolojisi ve bunlarin sikliginin azaltilmasina
yonelik yaklagimlar.

8-Toplumda sik gorilen hastaliklarin en sik
rastlanan klinik, laboratuvar, radyolojik ve
patolojik bulgularin siralanmasi ve yorumu.

9-Sik gorilen hastaliklarin tedavisinde bilimsel
veriye dayali, etkinligi yliksek yontemleri

siralama ve segme.

10-Klinik problemleri ¢Ozebilmek icin
timdengelim yoluyla akil yiritme.




11-Yasami tehdit eden hastaliklar tanima ve
uygun ilk tedavilerini yapma, gerektiginde
yonlendirme.

12-Saglk hizmetlerinin sunulmasi, orgitlenmesi
ve finansmani.

13-Hekimlik uygulamasinin yasal kurallari.
14-Hekimlik sanatinin etik kavram ve ilkeleri,
ortaya cikabilen etik sorunlarda karar

secenekleri.

15-Kisileri hastalik ya da sakatlanma riskiyle karsi
karsiya birakabilecek etkenler, risk

altindaki bireyleri 6nceden ya da hastaligin erken
evresinde belirleme ve gerekli 6nlemler.

3.5.

BECERI

1-Ayrintili ve giivenilir 6yki alma.

2-Tam ve ayrintili fizik muayene yapma.

3-Tani ve tedavide sik kullanilan tibbi girisimleri
yapma (Damara girme, intravenotz kateter
yerlestirme, torakosentez, lomber ponksiyon,
nazogastrik sonda yerlestirme, idrar sondasi
koyma, kesiklerin dikilmesi, v.b.).

4- Saghkh ve hasta bireylerin saglik sorunlar
karsisinda dogru yonlendirilmesi icin etkili

iletisim kurabilme.

5- Hastalar, hasta aileleri, meslektaslar ve ilgili
diger kisilerle yazil ve s6zIU olarak etkili

iletisim kurma.

6- ilaglarin, tedavi ve rehabilitasyon amaciyla
kullanilan temel arag-gereglerin akilci ve dogru
kullanimu.

7- Bilimsel ve teknolojik gelismeler, mesleki
uygulamalardaki degisimlere ve toplum
gereksinimlerine yanit verebilmek icin bilgiye
ulasma yollarini bilmek ve kullanabilmek.

3.6.

TUTUM

1-Hastaliklarin nedenleri, tani ve tedavilerinde
bilimsel yéntemlerin glicinl anlama ve
benimseme.

2-insan ve hasta haklarina saygili olma, hasta
bilgilerinin gizliligi ilkesini bir davranis bicimi
olarak benimseme.

3-Hasta-hekim iliskilerinde sefkatli, darist ve
glvenilir olma.

4-Meslek yasamlari boyunca iliski kuracaklan
hasta aileleri, meslektaslari ve diger bireylerle
iliskilerinde dogru, dirist ve tutarli davranislar
sergileme

5-Her zaman icin hastalarinin cikarlarini kendi
cikarlarindan Gstiin tutma.

6-Toplum ve bireylerin saghgini korumak icin
konuyla ilgili diger meslek calisanlari, resmi




ve 6zel saghk kurumlari ile ilgili diger kuruluslarla
isbirligi yapma sorumlulugu tasima.

7-Olimcdl bir hastalik durumunda etik yaklasimda
bulunma.

8-Ucret ddeyemeyecek hastalarin  bakimini
saglama ve alt sosyoekonomik diizeydeki
topluluklara saglik hizmetlerinin ulagsmasi igin caba
gosterme.

9-Yasam boyu ve kendi kendine 6grenmenin
Onemini kavrama ve benimseme

Bolumle

ilgili ek yorumunuz varsa

buraya

yazabilirsiniz:




4. TEMEL OGRENIM KAZANIMLARI

Yeterli

Gelistirilmesi
Gerekir

4.1.

‘Hekim’ olarak;

. Saglikli ve hasta bireyin yapisini, fizyolojik
fonksiyonlarini, davranislarini, fiziksel ve sosyal
cevre arasindaki etkilesimi kavrayabilir

. Temel klinik uygulamalarina dair egitimini
kendi alaninda nitelikli, amacina uygun olarak
planlanmis ve denetlenen yerlerde almis olarak
etkin ve dogru sekilde gergeklestirecek klinik
deneyime sahiptir

. Birey ve toplum saghgi, cevre koruma ve ig
glvenligi konusunda yeterli mesleki farkindalig
vardir

. Hastanin bilgileri ve  tercihlerine
dayanarak gilincel bilimsel kanitlar ve tibbi
muhakeme egliginde tanisal ve tedavi edici
kararlar alabilir

4.2.

‘Bilim insan/’ olarak;

. Saghk sorunlarinin ¢6ziimiine yonelik
klinik ve bilimsel ¢alismalardan kanitlar toplayip
degerlendirip analiz ederek kavrayabilir, etkin
olarak uygular ve paylasabilir

4.3.

‘Ekip uyesi ve lider’ olarak;

. Birey odakh ve toplum saghgini
iyilestirecek  tibbi  hizmeti  gerceklestirecek
multidisipliner saglik ekibi icinde etkin olarak yer
alabilir ve ydonetme becerisine sahiptir

. Toplumda saglik hizmetlerinin daha ileriye
gotirilmesiicin var olan engelleri asmak amaciyla
ulusal ve uluslararasi saglk politikasi ¢calismalarina
katkida bulunabilir

. Saghkli  toplum  gelisimine  katkida
bulunmak veya toplumsal sorumluluk bilinci ile
yasadigi sosyal cevre icin diger meslek gruplari ile
isbirligi icinde proje ve etkinlikler diizenleyebilir

4.4.

‘lletisimci’ olarak;

. Hastalar, hasta vyakinlari, diger saglik
calisanlan ve toplumla etkin bilgi alsverisini
saglama ve ekip calismasini gerceklestirmek icin
yazili ve sozli iletisim becerilerine sahiptir

4.5.

‘Profesyonel’ olarak;

. Mesleki sorumluluklari yerine getirir, etik
prensiplere  bagli kalir, hastanin bireysel
ozelliklerine duyarhlik ve 6zen gosterir,

. Bireysel gorev, hak ve sorumluluklari ile
ilgili yasal ve mesleki etik kurallar bilir ve uygular

J Ogrenmeyi bilir ve yénetebilir

J Genel baglamda temel saglk hizmetleri ve

toplum sagligi hizmetini yerine getirmek igin




uygulanan saghk sistemi ve sistem icindeki
kaynaklarin kullanimi konusunda yeterli bilgiye
sahiptir

Bolimle ilgili ek yorumunuz varsa buraya yazabilirsiniz:




5. 2020 ULUSAL GEKIRDEK EGIiTiM PROGRAMINDA BEKLENEN YETKINLIK VE YETERLIKLERE

UYUM

(Bu boliim fakiiltemiz giincel amag ve hedefleri iginde yer almamaktadir. Bununla birlikte

asagida gecen yeterliklerle ilgili yorumlarinizi bos kisimlara yazabilirsiniz.)

Ornek

Yorum (serbest metin)

5.1. Mesleki Uygulamalar
5.1.1. Saglik hizmeti sunucusu

Hekimlerin mesleki
uygulamalarinda saghk
hizmeti sunucusu olarak
Ustlendigi gorevler

5.2. Mesleki
Yaklagimlar
5.2.1. Mesleki Etik ve Profesyonel
ilkeleri Benimseme

5.2.2. Saglik Savunucusu

5.2.3. Lider-Yonetici

5.2.4. Ekip Qyesi

5.2.5. iletisimci

Degerler ve

lyi hekimlik
uygulamalar
Etik ilkeler, haklar ve

yasal sorumluluklar
Toplum saghginin
korunmasi igin hekimin
savunucu roli

Yonetici olunan saglik
kuruluslarinda liderlik
Bir ekibin icinde uyumlu
ve etkin ¢alisma

iletisim becerileri

5.3. Mesleki ve Bireysel Gelisim
5.3.1. Bilimsel ve Analitik Yaklasim
Gosteren

5.3.2. Yasam Boyu Ogrenen

Kanita  dayali  tibbi
kullanabilme

Yeni bilgileri mevcut
bilgilerine entegre
edebilme

Saghk hizmeti sunumu
icin dogru kaynaklar

secebilme




