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raporlarini, Bolim Kurulu ile birlikte
Dekanlik Makamina sunar.

Personel isleri
Birim Personel

Bolim Kurulu ve

sunmak.

Bilimsel
Faaliyetleri ile Dekanlik Makamina
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Sorumlular is Akigi Faaliyet Kayit/Mevzuat
Gorev Siiresi Uzatimi 2547 Sayili
‘ Kanun
Gorev siiresi dolacak personelin
Béliim/Anabilim Dali Bgk. higina bu
durum 3 ay 6nceden yazi ile bildirilir.
Boliim/Anabilim Dali Bsk g1,
gorev siiresi uzatilacak
personele teblig eder.
A ilgili Personel gorev siiresi dolmadan en Gorev siresi dolmadan en az 1 ay énce
llgili Personel az 1 Ay once, dilekge ekinde faaliyet BoIim Baskanhs b k.
raporu ile birlikte B&liim / Anabilim Dali olum Bagkanligina bagvurmak.
Bagkanligina bagvuru yapar.
I
‘ ilgililerin ~ basvurularini  B8&lim
i|gi|i Bolum Boliim Bagkanhigy, ilgili personelin Ba§kan|lgmm gorusu ile  birlikte
Sekreteri

:

Dekanlik Makami ilgili dosyayi inceler ve
Yonetim Kurulu Karari ile birlikte
Rektorliik Makamina sunar.

Gorev surelerini Y.K. Glindemine

almak, Dekanhk gorusini Rektorliik

Makamina sunmak.

Personel isleri
Birim Personeli

v

Rektorlilk Makaminin karari yazili

olarak Dekanligimiza bildirilir.

Rektorliik
Makaminin Karar
Olumlu mu?

Personel isleri
Birim Personeli

ilgili Personele teblig edilmek
tizere boliimune yazilir.

Personel isleri
Birim Personeli

Geregi igin Personel isleri Birimine ve
ilgili personele teblig edilmek Uzere
bolimine bildirilir.

Rektorlik makaminca yapilan yeniden
atamayi geregi icin personel isleri
birimine iletmek ve ilgiliye teblig
edilmek Uzere bolimine yazmak.
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