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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

DONEM 1/ 14 EYLUL 2015- 19 EKiM 2015

Ders Kurulu — Staj adi:

HUCRE BILIMLERiI KURULU — KURUL 1

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi ?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet 6ncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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RAPOR

Donem 1 ders programi kitapgiginda yazdigi gibi asagida belirttigimiz hedeflere
ulasiimistir:

-Organik bilesiklerin yapisini ve fonksiyonunu tanimlayabilme

-Toplumsal yasantinin tarih boyunca gecirdigi degisimi ve bunun saglik hizmetleri
yapilanmasina nasil yansimis oldugunu 6grenme

-Saglik ile ilgili bilgi, davranis ve uygulamalarin insanlik tarihinde hangi
donemlerde ve nasil ortaya ciktigini bilme

-Saglik kosullarini bozan etmenlerin neler oldugunu ve nasil bas edilebilecegini
6grenme

-Sosyal politikalarin sosyal glivenlik kapsamindaki belirleyiciligi, bunun da saghk
Uzerine etkisi

-Savasin neden oldudu toplum saglik sorunlarini kavrama

-Sosyal, kulttrel ve dini etkenlerin tip uygulamalarina etkisini 6grenme

Yukarida, gercgeklestirilen hedeflerden bahsettik. Simdi de tam anlamiyla amacina
ulasamamis hedeflerden bahsedecediz; bunun yaninda ¢6zim 6nerilerimizi de
aktaracagiz:

-Hucre bilimi kurulunun ana dersi olan tibbi biyoloji dersinde animasyon kullanimi
eksikligi dersin kavranmasini zorlastirmistir. Ayni zamanda aklimizda
canlandiramadidimiz igin bilgilerin kalicii§i saglanamamistir. Ilerleyen kurullarda
da ayni derste benzer sorunlarla karsilastik.

-Tip egitiminin basindan itibaren hekimlik degerlerinin daha iyi kavratilmasi,
hasta-doktor iliskisini daha yakindan gozlemlemek ve dederlendirmek tip
editimimize daha blyulk bir sevkle sarilmamizi saglayacaktir. Kiglk calisma
gruplariyla hastane ici gezilerin dliizenlenmesi, hekim-hasta iliskisinin irdelenmesi
sonucunda biz égrencilere hekimlik dederlerinin aktarilabilecegini dislintyoruz.
-Bilimsel diisiince ve elestirel sorgulayici yaklasimi desteklemek adina PDO ve
Kanita Dayali Tip derslerinin artirlilmasinin, kiguk gruplara ayrilarak makale
okuma ve tarama saatlerinin gergeklestirilmesinin verimli olacagini dislniyoruz.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza
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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Donem1 20 Ekim-26 Kasim

Ders Kurulu — Staj adi:

Hiicre Bilimleri Ders Kurulu 2

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

3. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

4. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi ?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet 6ncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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RAPOR

Kurul2 de amacina ulasilan 6grenim hedefleri:

Karbonhidratlarin, lipitlerin, proteinlerin, aminoasitlerin, biyoenerijitikler,
ylksek enerjili fosfat bilesiklerinin, nikleotitler ve nlikleik asitlerin yapi ve
fonksiyonlarini 6grenecek.

Asit-baz dengesini bilecek.

Tarihsel sirecte DNA'nin genetik madde olarak belirlenmesini saglayan deneysel
yaklasimlari 6grenecek. Bu molekilin, nesilden nesile aktarilma bigimini,
replikasyonunu ve hicre iginde saklanmasini diizenleyen mekanizmalari anlayacak.
Okaryotlarda genomik yapi organizasyonu, ekson ve intron kavramlarini, doku
spesifik gen ekspresyonlarini 6grenecek.

Homeostasisin anlamini ve homeostatik mekanizmalarda temel ilkeleri kavrayacak
Vicut sivilari ve elektrolitlerin dagilimi, 6zellikleri ve islevlerinin bilecek.

Algi, zeka, bellek, biling, dikkat, diisinme, problem c¢ozme ve heyecanlar gibi
kavramlari, davraniglarin bireysel ve toplumsal yonlerini 6grenecek

Kurul 2 de tam olarak amacina ulasilamayan 6grenim hedefleri:

DNA'nin hasar ve onarim mekanizmalarini 6grenecek ve bu mekanizmalardaki
bozukluklarin neden oldugu hastaliklar ve kanserlesmeye katkilarini 6grenecek. Tibbi
biyolojinin 6grenim amaglarinin gerektigi yere ulasamamasinda 6gretmenin
anlatimina destekleyici animasyonlarin bulunmayisi konu batlinligdnin olusumunu
guglestirmektedir.

Etik kavramlari 6grenecek; klinik tipta etigin yerini fark edecek; tip etigi kuram ve
ilkeleri arasinda iliski kurmayi 6grenecek. Derslere katilimin az olusu ve dersin soru
cevap seklinde ilerlemeyisinden kaynakli olarak bizlerde etigin taniminda ve
klinikteki oneminde eksiklikler olusturmustur. Bu sorun asildigi takdirde bir diger
o6grenim hedefi olan iyi hekimlik kavramini 6zimseyip evrensel etikte de yol
gOsterici bilgi sahibine sahip olacagimizi didstniyoruz. Bu kavramlarin glnlik
hayatimizda yer edimini saglayabilmek adina dénem1ideki bu derslerin tim kurullara
yayllimi saglanmali ve derslere olan katiimlarin artisi saglanmalidir. Bdylelikle
gelecede duyarli yaklasan hekim adaylari olabiliriz.

Kendi fikirlerini ortaya koyabilmeyi, elestirel distinmeyi, analiz etmeyi 6grenecek.Bu
hedefin yerine getirilmesi durumunda birgok sorunda ¢déziime kavusabilir.

Veri tdrlerini  taniyabilecek, eldeki verilere uygun tanimlayici istatistikleri
yapabilecek, eldeki verilerle analiz yapabilmek icin uygun teste karar verebilecek,
verilerin gdsteriminde uygun tablo ve grafikleri kullanabilecek. Istatistik derslerinde
verilen ayrintili bilgiler bizi anlam kargasasina, formilleri yerinde kullanamamaya
itmistir. Ders islenisinde formdllerin gikis yerlerinin mantidiyla desteklenirse ve
konunun énemli kisimlari bizimle paylasilirsa bizim icin anlasilmaz olan kisimlarini
halletmis olabiliriz. Slaytlarin en sonunda tim formdullerin toplu halde olmasinin da
yararl olabilecedini distiniyoruz.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

Dederlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza
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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Donem 1 /27 Kasim 2015 — 06 Ocak 2016

Ders Kurulu — Staj adi:

Hiicre Bilimleri Ders Kurulu lll

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

5. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

6. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi ?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet 6ncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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RAPOR

Hucre Bilimleri Kurul III boyunca Donem I 6grencileri olan bizlerin bu alti haftalik ders
kurulu sonunda, insan metabolizmasinin isleyisini, hastaliklarin biyokimyasal
mekanizmalarini, genom yapisini, ntkleik asit metabolizmasini, hicre 6zellikleri ve
tanimlarini, biyoistatistigin tipta kullanimini, davranis bilimleri ve iletisim becerileri
arasindaki iliskiyi 6grenmemiz hedeflenmistir.

Donem I Ders Programi Kitapciginda yazdidi gibi asagida belirttigimiz hedeflere
ulasildigini distinmekteyiz:

Hlcre donglsunl-cogalmasini, interfaz-mitoz fazlarini, hicre kontrol noktalarinin
galisma bigimlerini, bunlara bagh kanserlesmenin nasil gelistigini ve
programlanmis hicre 6liminin 6nemini, apoptosis, otofajinin hiicresel yasamdaki
rollerini kavrayabilecek ve hilicre bélinmesinin canlilardaki evrelerini
tanimlayabilme

Mendel kalitimi ve multifaktéryel kalitimi anlayip bunlarla semptomlar arasindaki
iliskiyi kurabilme

Kalitim modellerinin tibbi ydonden 6nemini, ginimiuz tibbinda gesitli kalitim
modelleri ve soy adaclarinin kullanimini anlayabilecek, sitogenetik yontemleri
bilme

Birey ve grup iliskileri, gruba uyma davranislari, ben ve 6teki kavramlar, kisiler
arasi iliskilerde catismalar ve ¢6zim yollarini kavrayabilme

Mikroskobun bdéltimlerini tanimlayabilme ve kullanabilme

Hlcre ve dokularin mikroskobik 6zelliklerini bilme

Yukarida bahsettigimiz ulasilan hedefler disinda asadida geredince amacina ulasamadigini
distndigumuiz hedefler Gzerinde duracadiz ve ¢ézim 6nerilerimizi sunacadiz:

Biyoistatistik derslerinde eldeki verilerle analiz yapabilmek icin uygun teste karar
verebilme, dogru analizleri yapabilme, verilerin gésteriminde uygun tablo ve
grafikleri uygulayabilme kazanimlari amaglanirken bu konuda oldukga eksik
kalindigini diisiinmekteyiz. Aktarilmaya cgalisilan testlerin arkasinda yatan
mantiksal -yani bir anlamda matematiksel- temel olusturulmadigdi icin ezbere
dayal bir egitim oldugu ortak kanisindayiz. Bu nedenle de verilerin analizi
konusunda codu kez sikinti yasadik. Onerimize gelecek olursak, derslerde
timdengelim metodunun kullanilmasi gerektigini diisiinmekteyiz. Dersler oncelikle
tim metotlari iceren bir tablo lizerinden daha sonra da tek tek metotlarin
ogretildigi bir sistemle islenmeli. Konu sonunda ¢6zllen karma sorular oldukga
faydali olmustu, bu noktada bu karma soru ¢ézimunin devam etmesinden
yanayiz.

Temel psikoloji ve sosyal psikoloji kavramlarini kullanarak tip 6grencisi olarak
kendini ve cevresini, hekim adayi olarak hasta-hekim iliskilerini tanimlayabilme bu
kurulda da tam manasiyla ulasilamayan hedeflerden birisi. Dénem I Kurul I
Raporunda da bahsettigimiz izere tip egitiminin basindan itibaren hekimlik
degerlerinin 6grenciye kazandirilmasi gerektigini tibbin teorik bilginin 6tesinde
hasta-hekim iliskilerini de kapsayan toplumsal (sosyal) bir disiplin oldugunun
ogrenciler tarafindan benimsenmesi gerektigini savunmaktayiz. Bu noktada kiigik
gruplar halinde hastane ziyaretlerinin diizenlenmesi gerektigini, hasta-hekim
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iliskisinin gozlemlenerek yine kiglk gruplar halinde tartisma ortaminin
olusturulmasi gerektigini disinmekteyiz.

— Acil Tip derslerinde amaglanan temel yasam destedi uygulayabilme teorik anlamda
basariya ulasmis olsa da yilin ilk yarisinda 6grenilen bu bilginin yilin ikinci
yarisinda uygulama anlaminda gdsterilmis olmasi bilgi pekismesini sekteye
ugrattidi kanisindayiz. Ders programi diizenlenirken bu anlamda dikkat edilmesi
gerektigini distnltyoruz.

— Embriyoloji derslerinde hedeflenen embriyonun gelisimsel 6zeliklerini siralayabilme
vb. hedeflerin animasyonlarla desteklenmesinin ders verimliligini artiracagini
disinmekteyiz.

— Enzimlerin genel 6zelliklerinin, siniflandiriimasinin ve etki mekanizmalarinin;
vitaminlerin genel 6zelliklerinin ve fonksiyonlarinin; membran yapitasilarinin ve
genel 6zelliklerinin; karbonhidrat metabolizmasinin ve iliskili bazi hastaliklarin
biyokimyasal mekanizmalarinin 6gretilmesi planlanan biyokimya derslerinin
birtakim noktalarda hedefine ulasamadigini diisiinmekteyiz. Konularin uzun olmasi
ve konuya ayrilan ders saatinin kisa olmasi konu verimliligi acisindan negatif etki
yaratmakta. Bu nedenle ya konularin sadelestiriimesi gerektigini ya da bu ders igin
ayrilan slirenin artirillmasi gerektigini disiinmekteyiz. Bunun yaninda derslerde
kullanilan materyallerin yalnizca ders slaytlari olmasi, anlatilan konulara érnek
olarak verilen biyokimyasal maddelerin yalnizca ismen bilinmeye calisiimasi bizleri
ezbere sirikledi. Bu noktada daha az o6rnek verilerek 6grenilmesi gereken
bilgilerin detayh bir sekilde 6gretilmesi gerektigini distinmekteyiz. Ayni zamanda
ogretilen konuyla ilgili klinik bilgilerin Gsltnkéri degdil de daha anlamli bir sekilde
anlatilmis olmasini dilerdik. Burada anlamlidan kastimiz, klinik bilgilerin Gzerinde
duruldugunda 6rnegin vitaminin 6zelliklerini ezberlemeye calismaktansa vitamin-
hastalik iliskisini kurarak hastalk Gzerinden vitamin 6zelliklerinin cagrisim
yapmasini saglamak.

— Biyokimya laboratuvarlari hakkinda konusmak gerekirse videolarin deney
yapimindan dnce izlenmesi bizler agisindan verimli oldu; fakat materyal
eksikliginden kaynakh olarak biyokimya laboratuvarlarinin verimlilik anlaminda
eksikligi oldugunu distinmekteyiz.

- Genel anlamda eklemek istedigimiz bir konu da klinik bilgiye 6ncelik verilmesi.
Verilen klinik vakanin her disiplinin kendi branslarina gére dederlendirmesi
gerektigini daslintyoruz. Aslinda ders programi incelendiginde hedeflenenin bu
oldugu gorilmekte; fakat tam anlaminda hayata gecirilemekte.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih Imza

Dederlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza
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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

DONEM 1/ 7 OCAK 2016-14 MART 2016

Ders Kurulu — Staj adi:

GENETIK ve GELISIiM BiYOLOJiSi- KURUL 4

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

7. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

8. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi ?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet 6ncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

Tip Egitimi Form No 03 (TEFN.03) V.2.001 (2016)




RAPOR

Donem 1 ders programi kitapgiginda yazdidi gibi asagida belirttigimiz hedeflere
ulasiimistir:

-Mikroorganizmanin yapisini, genetik 6zelliklerini, Greme sekillerini ve siniflandiriimasini
6grenme

-Viruslarin genel ézelliklerini, siniflandirilmalarini, replikasyonlarini ve yapilarinda
meydana gelen degisiklikleri bilme

-Mantarlarin, parazitlerin genel 6zelliklerini ve insan sagligindaki 6nemlerini kavrama
-Aminoasitlerin, yag asitlerinin kolesterollin, DNA'nin glikoproteinler ve proteoglikanlarin
metabolizmasini 6grenme

-Genomik evrimin mekanizmalarini, FISH tani yontemlerini, kullanim amaclarini
kavrayabilme

-Insan kromozomlarinin yapisini, fonksiyonunu, karyotiplemeyi, CGH ve FISH
tekniklerinin genetik hastaliklarin tanisindaki rolint bilme

-Mutasyonlari ve kanserojenleri bilme, bu faktdrlerin mutagenesis ve karsinogenesis
Uzerindeki etkilerini 6grenme

-Mutasyonlar ve aberasyonlar sonucunda ortaya cikabilecek genetik hastaliklari bazi
ozellikli olgular irdelenerek genetik sorunlara nasil yaklasilmasi gerektigini detayh olarak
kavrama

-Genel evrim kavramini ve insanin evriminin kilometre taslariyla, Homo sapiensin kultdrel
evrimini ve biyolojik evrimi kavrama

-Miyoglobin ve ve hemoglobinin yapisi ve 6zelliklerini kavrama, hastaliklarin biyokimyasal
mekanizmalarinin genel ilkelerini bilme

-Embriyonun gelisimsel ve yapisal degisikliklerini tanimlayabilme, germ diskinin
olusumunu, germ tabakalarinin farklilasmasini, dogumsal bozukluklari ve bunlarin
nedenlerini 6grenme

-Biyopsikososyal bakis acgisiyla psikososyal ve psikoseksulel gelisim teorileri, dil gelisimi,
evrimsel psikoloji, ahlak gelisimi ve bilissel gelisim konularini 6grenme

-“Degerler, tutumlar ve davranislarla iliskiler”, kisiler arasi iliskilerde ilgi, sevgi, yakinlik,
saldirganlik, siddet konularini bilme

Yukarida, gerceklestirilen hedeflerden bahsettik. Simdi de tam anlamiyla amacina
ulasamamis hedeflerden bahsedecegdiz; bunun yaninda ¢ézim 6nerilerimizi de
aktaracadiz:

-Insan lenfositlerinden DNA, RNA ve protein izolasyonunun nasil yapildigini 6§renme;
mutasyon tarama, genotipleme ve PCR yontemlerini 6grenme konusunda zayif kaldik.
Tibbi biyoloji laboratuvar derslerimize gereken dnemin verilmemesi, bazi laboratuvarlarin
donem dersliginde yapilmak zorunda kalinmasi, bazilarinin ise hic yapilmamasi teorik
yonden bilgilensek bile bunlari pratije geciremememize yol acti. Bu sebepten, tibbi
biyoloji ve genetik derslerimize yeterli 6denedin saglanarak diger derslerdeki
lablar(érnegin mikrobiyoloji) gibi 6zenli islenebilmesini talep ediyoruz.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

Dederlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih imza
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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Donem 1 15 Mart/8 Nisan

Ders Kurulu — Staj adi:

ISKELET VE DOKU SISTEMLERI

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

9.  Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

10. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi ?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet 6ncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

Tip Egitimi Form No 03 (TEFN.03) V.2.001 (2016)




RAPOR

Kurul5 de amacina ulasilan 6grenim hedefleri:

Bag dokusu, ortu epiteli, kemik dokusu proteinlerinin yapi, islevi ve
metabolizmasini 6grenecek.

Hareket sistemine ait anatomik olugsumlari yapi ve fonksiyonlarini
tanimlayabilecek

Hucre ve dokularin histolojik ve fonksiyonel 6zelliklerini bilecek, epitel, bag,
kikirdak ve kemik dokularini ayirt edebilecek, iskelet sisteminin organizasyonunu
kavrayabilecek

Kurul 5 de tam olarak amacina ulasilamayan 6grenim hedefleri:

Kadavranin tip ogrencisinin ilk hastasi olmasi Uzerinde durularak, empati, saygi,
hekimlik rol, sorumluluk gibi kavramlari benimseyecek. Bu hedef ne yazik ki yerine
getirilememistir. Gerek kadavranin uzun suredir kullanimda olmasi gerek anatomi
pratiklerinin kalabalik sayida olusu kadavraya gereken sayginin gosterilmeyiginde
onemli etmenler arasina girmistir. Biz hekim adaylarina empati saygi hekimlik rolG
sorumluluk gibi kavramlarinin 6nemi daha iyi aktariimali ve biz temelimizi bu
kavramlarin bilincinde ilerletmeliyiz ki ileriki meslek yasantimizda karsilastigimiz
sorunlari kazandigimiz altyapiyla asabilelim.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza

Tip Egitimi Form No 03 (TEFN.03) V.2.001 (2016)
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Donemi / Tarihler

Tip egitimi d3renci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintil degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Dénem 1/ 11 Nisan 2016-27 Mayis 2016

Ders Kurulu — Staj adi:

Kurul VI: Kas ve Sinir Dokulari Ders Kurulu

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulagsma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaclamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tuim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sureci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 giin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olusturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

11. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

12. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayi amaglamaldir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci igerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulasabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlasilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi ?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistiriimesi igin dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve sirece bagl kalinarak yuratildi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yontem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulasma dlzeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet dncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da 6grenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara diizenli devam etmelidir.

Rapor egitim surecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tiim surece yayilmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gdrev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin gériis ve
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degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

RAPOR

Bu ders kurulunun basinda tim 6grenciler kurulun amac ve hedefleri, kullanilacak
egitim yontemi ve kurul slireci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve
yéntemler ile ilgili bilgilere kendilerine dagitilmis olan ders kitapcigindan ulastilar. Ote
yandan, 6gretim gorevlileri tarafindan hazirlanmis olan ders slaytlari ve notlari dizenli
olarak 6grencilerin erisimine sunuldu.

Bu kurul esnasinda 6grenci memnuniyet anketi ile 6grencilerin sikayetleri ve
beklentileri tespit edildi, akabinde hazirlanilan bir sunumla Tip Fakultesi Calistayi'nda
dekanin huzurunda sunuldu.

Bu kurul esnasinda ders programinda 6grencileri zor durumda birakacak herhangi
bir degisiklik yapilmadi. Diger yandan derslerin yapilacagi salon morfoloji binasindan, 1.
donem dersligine alindi. Sonrasinda tekrar morfoloji binasina alindi. Bu slirecte
o0grencilere zamaninda ve etkin bilgilendirme yapilamadi.

6. kurul icin donem basinda dekanlik tarafindan belirlenen hedeflerden asagida
belirtilenlere ulasiimistir:

-Kas ve sinir ve dokusunun proteinlerinin yapi ve islevlerinin tanimlanmasi,
metabolizmasinin yorumlanmasi,

-Sinir sistemine ait anatomik olusumlarin yapi ve fonksiyonlarinin tanimlanmasi,

-Kas ve sinir dokusu elemanlarini mikroskop altinda taniyabilme,

-Sinir-kas kavsadi ve farkh kas tirlerinin uyarilma ve kasilma mekanizmasini
ogrenilmesi,

-Zar istirahat, aksiyon potansiyelleri, hiicrelerarasi iletisim ve ikincil habercilerin
ogrenilmesi,

-Sinir hlcresindeki uarilma ve ileti mekanizmalan ile sinaptik ileti ve
norotransmitter hakkinda bilgi sahibi olunmasi,

-Kas tipleri arasindaki farkhliklarin kavranmasi

Asadida belirtilen su hedeflere ise tam anlamiyla ulasilamamistir:

-Otonom sinir sisteminin organizasyonu ve islevinin 6grenilmesi icin planlanan
stire diger konularla oranla yetersizdi.

-Saglik, hastalik, hasta, hasta yakini ve iyilestirici rolleri ve hekimin toplumsal
yoninun 6dretildigi derslerden blylk 6lglide bir fayda saglanmadi.

Kas ve sinir dokular ders kurulunda kullanilan élgme-dederlendirme yéntemleri
daha cok pratige dayali olmali. Kas ve sinir dokularini pratikte ayirt edemedikten sonra
teorikte dogru sikki isaretlemenin cok faydali olacagini diisinmuiyoruz. Kaldi ki, yazih
degerlendirme ydntemi de bugiinkii uygulanisi itibariyle hic verimli degil. Ogretim
gorevlileri, gecen senelerde sorduklari sorulari, noktasi, virgili ve hatta yazim yanlisina
kadar ayni sekilde her sene tekrar tekrar sorabiliyorlar. Bu nedenle coktan segmeli
sinavda ortaya ¢ikan sonuclarin objektif olmayabilecedini distniyoruz.

Histoloji ve anatomi pratik sinavlarinda 6grencilerin dért gruba ayrilmasi ve her
gruba farkl sorularin sorulmasi, 6grenciler arasinda huzursuzluga sebep olabiliyor.
Sonlara kalan gruplarin daha detay sorularla karsi karsiya kaldiklarini ve bunun adaletsiz
bir uygulama oldugunu diisiinen égrenciler cogunlukta. Olgme-dederlendirme
yontemlerinin daha verimli hale getirilmesini istiyoruz.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza
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