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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Dénem 3

Ders Kurulu — Staj adi:

1. Kurul Hastaliklarin Biyolojik Temelleri

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullar tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet éncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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RAPOR

Mikrobiyoloji pratiklerinin konunun teorik kisminin islenmesinden hemen sonra
korele bigimde yiiriitiilmesi 6grenciler agisindan ¢ok faydali oldu, teorigi unutmadan
pratigini yapmis olduk.

Tibbi genetikte konu basina soru dagilimi uygun ayarlanmamaisti.

Ders programlar1 ¢ok erken yayinlaniyor. Bu durum gelecek sene i¢in akademik ve
kisisel planlamamizi yapmamiz acisindan avantajliyken akademik y1l baglamadan
once gerceklesen degisikliklerin yansitilmamasi bizi zorluyor. Programin akademik yil
baslamadan 6nce hocalar tarafindan tekrar teyit edilmesi ve buna gore giincellenmesi
daha uygun olacaktir.

Patoloji Cigdem Vural dersleri ders programinda yazilan siraya gore islenmedi bu da
bizi 6n hazirlik agisindan zorladi, kafamiz karist1.

Sevgiye Kacar Ozkara hocamizin patoloji pratik sinavindaki bazi sorular1 derste
isledigi teorik kistmdan sorulmustu, hazirliksiz yakalandik. Patoloji pratik sinavinda
teorik bilgilerden de soru geliyor, bu sene bunun bilgisi 6grencilere verildi mi
hatirlamamakla beraber 6niimiizdeki senelerde dgrenciler bu konuda kesin
bilgilendirilmeli.

Genel olarak Patoloji Anabilim Dalinin bizi textbook OR/ Robbins okumaya
yonlendirmesi akademik gelisimimiz acisindan olumlu bir tutumdu.

Farmakolojide antibiyotiklere hem ders saati hem de 6grencilere kalan ¢aligma stiresi
olarak ayrilan zaman azdu. Ik kurulda oldugu i¢in heniiz higbir hastalik/enfeksiyon
O0grenmeden onlarin tedavilerini 6grenmek bizim a¢imizdan zor oldu. Bu konular
finalden sonra ancak oturdu. OR/ Eritromisin’in yan etkilerinden kolestatik sariligin
heniiz ne oldugunu mekanizmasini bilmeden 1. Kurul i¢in yan etki olarak ezberleyip
gectik, sebebini ancak finale ¢aligirken anladik.

Mikrobiyoloji ders/pratikleri egitim hedeflerine uygun ve hocalarin ders anlatimini
cok ilgi ¢ekici bulduk. Kurul sorular1 da bize aktardiklar1 bilgileri tamamen Sl¢iiyordu.
Derslerin bitimi ve kurul teorik sinavi arasinda ayrilan siire uygun ve yeterliydi.

[k mikrobiyoloji pratik sinavinda sira gozetilmedi ancak sonraki pratik smavlarda
siraya uyuldu.

Sene boyunca tiim patoloji pratik sinavlarina 6grenciler sinif listesinin bagindan
baslanarak gruplar halinde alindi. Her sinavda grup siralarinin degismesi daha adil bir
yontem olacaktir. Ornegin Dénem 2’°de tiim anatomi pratik sinavlarinda grup siralart
degistiriliyordu.

Tim kurul siiresince slaytlar, bilgiler sinif bagkan1 ve yardimcilari tarafindan tiim
Ogrencilerin ulasabilecegi bir ortamda gecikme yasanmaksizin paylasildi.

Tijen Utkan hocamiz 2. Sinif sonunda kendi dersleriyle ilgili geribildirim istemisti. Bu
uygulama hocalar/anabilim dallar1 arasinda yayginlastirilabilir, bu sayede
hoca/anabilim dalina yonelik tiim donemin fikrini yansitan bir veritabani olusturulur
ve hatta bu veritabani gelecekte tip egitimiyle ilgili yapilacak arastirmalara kaynak
saglayabilir.
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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Dénem 3

Ders Kurulu — Staj adi:

2. Kurul Dolagim ve Solunum Sistemi Hastaliklari

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

3. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

4. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullar tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet éncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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RAPOR

Kurul boyunca yasadigimiz en biiyiik sorun klinik hocalarin derslerinde siirekli
aksama/degisim olmasiydi. Hocalarimiz Dénem 3 6grencilerine dersleri oldugunu
unutuyorlar, bagkanin haber vermesi gerekiyor, verdiginde de hocanin
ameliyatta/poliklinikte vs. isleri olmasi nedeniyle 6ngdriilemeyen ders degisiklikleri
cok sik yasaniyor. Ogrenci isleri klinik hocalarimiza ders giinleri/saatleri 6ncesinde
hatirlatmalar yapabilir.

Hoca degisimleri ¢ok sik yasandi. Bazi hocalarimizin yerine asistanlari dersi anlatti. O
dersleri hocalarimizdan dinlemeyi, onlarin klinik tecriibelerinden faydalanmay1 ¢ok
arzu ederdik.

Ders programi giincel degildi. Yazin ayrilan hocalarimizin dersleri akademik y1l
baslamadan dagitilip programlar ona gore giincellenebilirdi. OR/ Cengiz Er¢in
Ozellikle klinik hocalar1 dersleri anlatirken klinik bilgilere hakim oldugumuzu
varsayarak anlatiyorlardi ancak klinige bu kurulda kardiyoloji, gégiis hastaliklari ile
ilk adimlarin1 atmis olan bizleri zorladi. Dersler klinik hocalar1 tarafindan daha
aciklayici, bilgilerimizin sinirli oldugunun farkinda olarak anlatilabilir. Ozellikle
kardiyoloji hocalar1 bu konuda daha ¢ok zorladilar bunun yaninda gogiis hastaliklari
hocalar1 donem 3 6grencisinin 6grenim hedefleri dogrultusunda yeterli gordiikleri
bilgi diizeyini belirterek buna uygun anlatti.

CORE siav1 6ncesi sinav tanittmi yapilmasi buna zaman ayrilmasi ¢ok giizel bir
uygulamaydi. PDO giizel hazirlanmisti, sorun yasayan grup duymadik.

Teorik kurul sinav sorular1 egitim hedeflerini karsiliyordu, 6l¢iiciiliigii ytiksekti.
Derslerin bitimi ve kurul teorik sinavi arasinda ayrilan siire uygun ve yeterliydi.
Sene boyunca tiim patoloji pratik sinavlarina 6grenciler sinif listesinin bagindan
baslanarak gruplar halinde alindi. Her sinavda grup siralarinin degismesi daha adil bir
yontem olacaktir. Ornegin Dénem 2’de tiim anatomi pratik sinavlarinda grup siralari
degistiriliyordu.

Tiim kurul siiresince slaytlar, bilgiler sinif bagkani ve yardimcilari tarafindan tim
Ogrencilerin ulasabilecegi bir ortamda gecikme yasanmaksizin paylasildi.
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Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

OZGE DEMIRKOL
BUKET KUCUKTOPAC

iDiL BUGDAY

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih imza
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OZGE DEMIRKOL
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Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih imza
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Dénemi / Tarihler Donem 3
— 3. Kurul Sindirim ve Hematopoetik Sistem
Ders Kurulu — Staj adi:
Hastaliklari

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tum kurul ve staj egitimlerinde, egitim slireci icerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin igerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

5. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

6. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullar tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayi amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci igerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve ydntemleri ile ilgili
bilgilere ulasabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek dizeyde agik ve anlasilir mi?
Bilgiler, tim egitim stiresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve dnerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi icin onerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siirece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve degerlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basaril yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger dederlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet éncesi
Egitim Komisyonu tarafindan goérevlendirilen 63renci ya da 6grenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gérev alan"t')grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
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yapmalari beklenmektedir.

RAPOR

Ders programi ¢ok yogundu, ders bitimi ve kurul pratik/teorik sinavlar1 arasinda
ayrilan siire ¢ok kisaydi. Kar tatili olmasiyla ders programai iyice sikismist1 ve her giin
17.20’ye kadar ders isleniyordu. Son 3 senedir Aralik-Ocak doneminde yogun kar
yagis1 sebebiyle bu durumun yasandigini gézlemliyoruz. Bunun 6niimiizdeki
senelerde tekrarlayabilecegi diistiniilerek ders programinda teorik derslerin bitimiyle
sinav tarihi arasina 1-2 giinliik ekstra bosluk konulabilir veya bazi giinlerde dersler
15.20°de bitecek sekilde ayarlanirsa ertelenen dersler sonrasina eklenebilir. Bir¢ok
Dénem 3 arkadasimiz GiS konularindan sonra Hematolojiyi yetistirmekte zorlanmus.
Teorik kurul sinav tarihinin hemen yilbasi ertesi olmasi da pek insancil bir durum
degildi. Gelecek senelerde okulun 1 hafta daha erken baslamasiyla bu durumun
engellenebilecegini diigiinliyoruz.

Ders programi giincel degildi. Yazin ayrilan hocalarimizin dersleri akademik y1l
baslamadan dagitilip programlar ona gore giincellenebilirdi. OR/ Cengiz Er¢in
Islenmeyen dersler oldu. OR/ Ilaglar ve karaciger, Goktug Sirin

Klinik hocalarimiz Dénem 3’lere dersleri oldugunu unutuyorlar, baskanin haber
vermesi gerekiyor, verdiginde de hocanin ameliyatta/poliklinikte vs. isleri olmasi
nedeniyle dngoriilemeyen ders degisiklikleri ¢ok sik yasaniyor. Ogrenci isleri klinik
hocalarimiza ders giinleri/saatleri dncesinde hatirlatmalar yapabilir. Baz1 hocalar
poliklinik/ameliyat isleri yiiziinden derse ¢ok ge¢ OR/dersin son 10 dakikasinda sinif
baskaninin aramasiyla gelmisti.

Duyurulmayan ders degisiklikleri oldu. OR/ 16.12.2016 Safra kesesi ve pankreas
hastaliklar1, Yesim Giirbiiz- Siroz, Sadettin Hiilagii

Patoloji Yesim Giirbiiz hocamiz derslerinin sirasint degistirerek anlatmisti, 6n hazirlik
acisindan bu bizi zorladi. Ders programlari ¢ok erken yayinlaniyor gelecek seneye
yonelik planlarimizi yapmamiz agisindan avantajliyken bu programin akademik y1l
baslamadan 6nce hocalar tarafindan tekrar teyit edilip onaylanmasi ve bu dogrultuda
giincellenmesi daha uygun olacaktir.

Klinik hocalarimiz; 6zellikle Sadettin Hiilagii, Goktug Sirin, Oktay Yirmibesoglu,
Serpil Arslan klinik bilgilerimizin sinirli oldugunun da farkinda olarak Dénem 3
Ogrencisi seviyesinde, aciklayici, yeterli ve gelecege yonelik klinik temelimizi atarak
OR/ derste endoskopi goriintiileri gdsterip burasi transvers kolon endoskopide
transvers kolonu liggen seklinde goriiriiz vs gibi anlayabilecegimiz, ilgi ¢ekici ve
akilda kalacak yontemlerle derslerini anlattilar.

Hematoloji kurul teorik sinav sorular1 derslerde anlatilan bilgilere gore agir geldi. Bu
durum bizim bilgi yetersizligimizden kaynaklanabilecegi gibi hocalarimizin bizi klinik
alanda aslinda oldugumuzdan daha yetkin gérmelerinden de kaynaklanabiliyor
olabilir.

Teorik ve pratik kurul sinavlar 6lgiicii ve derslerle koreleydi.

Sene boyunca tiim patoloji pratik sinavlarina 6grenciler sinif listesinin bagindan
baslanarak gruplar halinde alindi. Her sinavda grup siralarinin degismesi daha adil bir
yontem olacaktir. Ornegin Dénem 2’de tiim anatomi pratik sinavlarinda grup siralart
degistiriliyordu.

Tiim kurul siiresince slaytlar, bilgiler sinif bagkani ve yardimcilar: tarafindan tim
ogrencilerin ulasabilecegi bir ortamda gecikme yaganmaksizin paylasildi.
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Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

OZGE DEMIRKOL
BUKET KUCUKTOPAC

iDiL BUGDAY

Dederlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih imza
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Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Donem 3/03.01.2017-20.01.2017

IDers Kurulu — Staj adi:

4. Kurul Uriner Sistem Hastaliklari

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintil olarak degerlendiriimesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 glin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) igerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullar tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak deg@erlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayl amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlasilir
mi? Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim
ortaminda yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi igin 6nerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve strece bagl kalinarak yUritildi ma?

Programda ya da egitim ve de@erlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma diizeyi, olumlu e basaril yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet éncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da dgrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olugturan 6grencilerin ders ve uygulamalara diizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tum surece yayllmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmast igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin gériis ve
degerlendirmelerini almalar ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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RAPOR

Uriner sistem hastaliklari ders kurulu dncelikle cok kisa ve yogun igerikliydi. En
cok sikayetci oldugumuz konu buydu.17 glin gibi kisa bir sirede tim konuya
hakim olmak hayli zorladi. Her glin geg saatlere kadar stiren program, glnun geri
kalaninda konulari 6grenmeyi ve pekistirmeyi zorlastiran bir hale getirdi. Bu
durumdan derse devam eden 6drenci sayisinin da dogrudan etkilendigini
disuntyorum. Genel olarak tim sene bu sekilde olduysa da 4. kurul icin birgok
arkadasimiz derslere devamlilik yerine notlari alarak galismayi secti. Notlar buyuk
oranda tiim 6grenci arkadaslarimiza ulasti. Not icerikleri yeterli ve
anlayabilecegdimiz sekildeydi.

Ders programindaki degisiklikler bu kurul 6zelinde zamaninda bizlere ulasti.
Kisa olmasindan dolayi ve hoca kadrosunda da bir degisiklik olmadigi icin senenin
geri kalaninda karsilastigimiz birtakim aksakliklar bu kurul icin minimumdu. Yine
bu kurul icin Prof. Dr. Ilknur Basyigit hocamizin kanita dayali tip oturumu dersi
olmasi kendisine dogrudan sikayetlerimizi iletme sansini dogurdu. Bu sekilde
aksakliklari iletme firsatimiz oldu.

Kurulun hedeflerine ulasmasinda sorunlar oldugunu diisintiyorum. Ornegin
Mikrobiyoloji Anabilim Dali icerisindeki mantarlar bélima bu kurulun son
haftasina sikistirilmis durumdaydi ve yogun tempoda 6grenmek zor hale geldi.
Diger b6lim derslerinde ise temel bilgileri edindigimizi disintyorum.

Sinav sorularinin ise dersler ile paralel oldugunu ve secici oldugunu
soyleyebilirim. Ancak temel bilim sorulari biraz ayrintili, tabi soru havuzunun da
yillar icinde daraldigini distnlrsek sanirim buna care yok.

Oneriler: PDO oturumlarinin sayisi arttirilabilir.(Her kurula 1-2 tane olacak
sekilde)

Her kurulun bazi derslerine komisyonlarda goérevli ya da koordinatér
hocalarimizin gelmesi iletisimimiz agisindan olumlu olacaktir.

4. Kurul sliresinin uzatilmasi igin takvimde bazi degisiklikler yapilmali.
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Can Demirdag-140601022
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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Donem 3/06.02.2017-03.03.2017

Ders Kurulu — Staj adi:

5. Kurul Endokrin ve Ureme Sistemleri

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

7. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

8.  Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet éncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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RAPOR

Her kurulda oldugu gibi bu kurulda da kurulun amag ve hedeflerinin anlatilacagi
kurula giris dersi yapilmadi.Ayrica beklentilerimizi,6nerilerimizi ve
sikintilarimizi anlatabilecegimiz danismanlik saatlerinin higbiri
gerceklestirilmedi.Danismanlik saatinin etkin kullanilmasi i¢in bu dersin giiniin
son saatine koyulmasi yerine ara saatlerden birine konulmasini tavsiye
ederim.llgili 6gretim iiyesinin gereken hassasiyeti gdstermesi durumunda
danigsmanlik saatlerinin ¢ok verimli gececegine inantyorum.

Bu kurulda genel olarak dersler programa uygun islendi ve ders degisikliklerinin
¢ogu zamaninda bildirildi.

Y1l boyunca oldugu gibi bu kurulda da ders materyalleri acisindan ¢ok sikinti
yasadik.Slayt ekraninin ¢ok kotii olmasi,mikrofon sorununun ¢oziilmemesi ders
verimini olumsuz etkileyen faktorlerdendi.

Ogrencinin basarisinin degerlendirilmesinde her ana bilim dalinin kendi siavin
yapmasinin daha faydali olacagini diistiniiyorum.Kurul sinavlarinda basarisiz
oldugumuz bir alan1 bagarili oldugumuz bir alanda daha fazla soru yaparak
gormezden gelebiliyoruz.Her ana bilim dali kendi degerlendirme 6l¢iitiinii
belirlemede 6zgiir olmalidir.Ciinkii kimi dalda teorik agirlikli kimi dalda pratik
agirlikli bilgi daha 6nemli olabilir.

Teorik ve pratik sinavda sorulan sorular derste 6grendigimiz bilgilere paralel
sorulardi.Sorular agik ve anlasilirdi.Bazi anabilim dallar1 arasinda ayni
konulardaki bilgi farklilig1 sinav sorularina yansidi ve bu da sinavda celiski
yasamamiza neden oldu.Sanirim bu noktada biz 6grencilere gorev
diisiiyor.Ogretim iiyelerini bizim uyarmamiz gerekiyor.

Egitimin hedefine ulasmasi i¢in yapilan patoloji pratikleri ve hekimlige hazirlik
programlar1 pekistirici ve faydali oldu.Fakat bu programlarda gruplar
kalabalikt1.Gruplardaki kisi sayilarinin azaltilmasi gerektigini diisiinliyorum.

Bu kurulda olmamasima ragmen pdd oturumlarma deginmek istiyorum.PDO
oturumlarinin sayilart mutlaka artirilmali.Miimkiinse her kurul yapilmali. Ciinkii
bu oturumlarda 6grendigimiz bilgilerin daha kalic1 oldugu kanaatindeyim.Her
kurul pd6 oturumlari i¢in puan verilmesine gerek yok ya da her kurul 6gretim
iyelerinin yonlendirici olmasina da gerek yok.Ydnlendirici olarak asistanlara da
gorev verilebilir.
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Omer Tayyip Ozen 140601123
Fatih Cihan 140601061
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Tip Egitimi Ogrenci

Komisyonu
Geribildirimi

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Donemi / Tarihler

DONEM 3 /07.03.2017-31.03.2017

Ders Kurulu — Staj adi:

6. KURUL SINIR SISTEMI VE PSIiKiYATRI
HASTALIKLARI

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degderlendiriimesini amaclamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tuim kurul ve staj egitimlerinde, egitim slreci icerisinde olusturularak
egitim surecinin tamamlanmasini takiben 5 gun icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olusturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.09
Formu Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayi amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve
egitim sireci igerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve
yontemleri ile ilgili bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlasilir
mi? Bilgiler, tim egitim slresince 6drencilerin ulasabilecekleri bir iletisim
ortaminda yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi icin 6nerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siirece bagli kalinarak yurGtildi mi?

Programda ya da egitim ve degerlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan
yoéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulasma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet
oncesi Egitim Komisyonu tarafindan goérevlendirilen 6drenci ya da 6grenciler
tarafindan olusturulacaktir.

Raporu olusturan égrencilerin ders ve uygulamalara dizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte,
olusturulmasinin tim surece yayilmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gdrev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar disinda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.
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Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

RAPOR
Her kurulda oldugu gibi bu kurulda da kurulun amag ve hedeflerinin
anlatilacagi kurula giris dersi yapilmadi. Ayrica beklentilerimizi,onerilerimizi ve
sikintilarimizi anlatabilecegimiz danismanlik saatlerinin higbiri
gerceklestirilmedi.Danismanlik saatinin etkin kullanilmasi i¢in bu dersin giiniin
son saatine koyulmasi yerine ara saatlerden birine konulmasini tavsiye
ederim.llgili 6gretim iiyesinin gereken hassasiyeti gdstermesi durumunda
danigsmanlik saatlerinin ¢ok verimli gececegine inantyorum.

Bu kurulda genel olarak dersler programa uygun islendi ve ders degisikliklerinin
¢ogu zamaninda bildirildi.

Y1l boyunca oldugu gibi bu kurulda da ders materyalleri acisindan ¢ok sikinti
yasadik.Slayt ekraninin ¢ok kotli olmasi,mikrofon sorununun ¢oziilmemesi ders
verimini olumsuz etkileyen faktorlerdendi.

Ogrencinin basarisinin degerlendirilmesinde her ana bilim dalinin kendi siavin
yapmasinin daha faydali olacagini diistiniiyorum.Kurul sinavlarinda basarisiz
oldugumuz bir alan1 basarili oldugumuz bir alanda daha fazla soru yaparak
gormezden gelebiliyoruz.Her ana bilim dali kendi degerlendirme 6l¢iitiinii
belirlemede 6zgiir olmalidir.Ciinkii kimi dalda teorik agirlikli kimi dalda pratik
agirlikli bilgi daha 6nemli olabilir.

Teorik ve pratik sinavda sorulan sorular derste 6grendigimiz bilgilere paralel
sorulardi.Sorular agik ve anlasilirdi.Bazi anabilim dallar1 arasinda ayni
konulardaki bilgi farklilig1 sinav sorularina yansidi ve bu da sinavda celiski
yasamamiza neden oldu.Sanirim bu noktada biz 6grencilere gorev
diisiiyor.Ogretim iiyelerini bizim uyarmamiz gerekiyor.

Egitimin hedefine ulagmasi i¢in yapilan patoloji pratikleri ve hekimlige hazirlik
programlar1 pekistirici ve faydali oldu.Fakat bu programlarda gruplar
kalabalikt1.Gruplardaki kisi sayilarinin azaltilmasi gerektigini diisiinliyorum.

Bu kurulda olmamasina ragmen pdd oturumlarina deginmek istiyorum.PDO
oturumlarinin sayilart mutlaka artirilmali.Miimkiinse her kurul yapilmali.Ciinkii
bu oturumlarda 6grendigimiz bilgilerin daha kalic1 oldugu kanaatindeyim.Her
kurul pd6 oturumlari i¢in puan verilmesine gerek yok ya da her kurul 6gretim
iyelerinin yonlendirici olmasina da gerek yok.Ydnlendirici olarak asistanlara da
gorev verilebilir.

Tip Egitimi Form No 03 (TEFN.03) V.2.001 (2016)



Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

Omer Tayyip Ozen 140601123
Fatih Cihan 140601061

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza

Tip Egitimi Form No 03 (TEFN.03) V.2.001 (2016)



w,“v‘ﬁ\"i's,«'

) ry
a} “ D 0 Oare
= -
- = 0 0
e} =
£ ~
2 >~ eripiid
0, =7 )
¥ 1998 ¥

Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Donem 3/03.04.2017-21.04.2017

Ders Kurulu — Staj adi:

7. Kurul: Kas-iskelet Sistemi Hastaliklar

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

9.  Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

10. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullar tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet éncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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7. Kurul ayni Uriner sistem hastaliklari ders kurulu gibi gok kisa ve yogun
icerikliydi. En cok sikayetci oldugumuz konu buydu.17 glin gibi kisa bir slirede
tim konuya hakim olmak hayli zorladi. Her glin geg saatlere kadar siiren
program, ginin geri kalaninda konulari 6grenmeyi ve pekistirmeyi zorlastiran bir
hale getirdi. Bu durumdan derse devam eden 6Jrenci sayisinin da dogrudan
etkilendigini disinidyorum. Genel olarak tim sene bu sekilde olduysa da 4. kurul
icin bircok arkadasimiz derslere devamlilik yerine notlari alarak galismay! secti.
Notlar blylik oranda tim 6grenci arkadaslarimiza ulasti. Not icerikleri yeterli ve
anlayabilecegimiz sekildeydi. Sadece ders kurulunun basindaki terminoloji dersi
kurul sonuna alinmisti. Bu da kurulun gidisati agisindan bizi olumsuz etkiledi.

Ders programindaki degisiklikler bu kurul 6zelinde zamaninda bizlere ulasti. Kisa
olmasindan dolayi ve hoca kadrosunda da bir degisiklik olmadidi icin senenin geri
kalaninda karsilastigimiz birtakim aksakliklar bu kurul icin minimumdu.

Kurul 1. Sinifin 5. Kurulunda oldugu gibi kemik iskelet sistemini barindiriyordu. O
donemde de kurulun kisa olmasi 6grenmemiz agisindan sikinti dogurmustu. Bu
yogunlugun 5. Sinif ortopedi stajinda da olmasi bizi endiselendiriyor.

Sinav sorularinin ise dersler ile paralel oldugunu ve segici oldugunu
sdyleyebilirim. Ancak temel bilim sorular biraz ayrintili, klinik sorulari da bir
bakima 6yleydi, tabi soru havuzunun da yillar icinde daraldigini dislinirsek
sanirim buna care yok.

Oneriler: PDO oturumlarinin sayisi arttirilabilir. (Her kurula 1-2 tane olacak
sekilde)

Her kurulun bazi derslerine komisyonlarda goérevli ya da koordinatoér
hocalarimizin gelmesi iletisimimiz agisindan olumlu olacaktir.

7. Kurul siresinin uzatilmasi igin takvimde bazi degisiklikler yapilmali.
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Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

Can Demirdag-140601022
Omer Tayyip Ozen-140601123

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza
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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 63renci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

Donem 3/21.04.2017-29.05.2017

Ders Kurulu — Staj adi:

8. Kurul Toplum Saghgi ve Etik

Amaci

Olusturulma zamani

Olusturma Sorumlusu

Degerlendirme Sorumlusu

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayi amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulagsma dizeyinin, dgrenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendiriimesini amaglamaktadir.

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Raporun olusturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci igerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlasilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulagabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in 6nerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siirece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yontem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulasma dlzeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
onerileri ve diger degerlendirmeler.

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet éncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da 6grenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara diizenli devam etmelidir.

Rapor egitim surecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tiim surece yayilmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gorev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goris ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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Halk sagligi sadece bir tip olgusu degil ayni zamanda toplumsal bir olgudur. Bu sebeple
toplum saghigini ilgilendiren gevremizdeki gesitli kuruluslara geziler diizenlendi bu kurul
acisindan oldukga verimli oldu.

Halk sagligi kurulunda biz 6grencilerin derse katilimi gayet yliksekti. Hocalarimizin
interaktif egitim metodlari buna gok yardimci oldu.

Halk sagliginda gorilen gevre saghdi, asilama, beslenme gibi biz pratisyenken gittigimiz
yerde isimize yarayacak bilgiler kesinlikle kurulda verilmeli. Ancak saglk kurumlari
yobnetimi, mevzuat nedir, ydnetmelik nedir gibi hukuk dersi vari konular kuruldan
cikarilmali. Teorik ders ve not sayisi artiriyor bu sebeple. Odrenciye ezber yiikiinden
baska bir katkisi olmuyor. Geziler icin de daha yakin yerlere gidilebilir, ¢clinkd gidiyoruz,
bazi yerlerde oda gezip ddénlyoruz, 10 dakika gezi siriyor, 30 dakika yol strlyor.

Egitim slrecinde kaynadimiz olan hocalarimiza ulasmakta herhangi bi sikintimiz olmadi.
Egitim gezilerimizin araglari zamanlamasi 6grenci katiimi son derece ylksekti.
Kurulumuzdaki eksik olan egitim sartimizsa derslerimize giren hocalarimizin az sayida
olmasiydi. Cok az hoca ¢ok dersi anlatti stirekli ayni hocalarla dersi islemek durumunda

kaldik. Bu kurulun gerek aile hekimligi gerek halk saghdi ve gerek etik derslerinde farkl
ve daha fazla hoca gérmemiz daha faydali olabilir.
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Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih Imza

Yakup Turan
Omer Tayyip Ozen

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih imza
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