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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

DONEM 3 /18.09.2017 — 17.10.2017

Ders Kurulu — Staj adi:

KURUL 1

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullar tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet éncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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RAPOR

1-Mikrobiyoloji pratiklerinin konunun teorik kisminin islenmesinden hemen sonra
korele bicimde yuriuttlmesi 6grenciler acisindan cok faydali oldu, teorigi unutmadan
pratigini yapmis olduk.

2-Ders programlari gok erken yayinlaniyor. Bu durum gelecek sene igin akademik ve
kisisel planlamamizi yapmamiz acgisindan avantajliyken akademik yil baslamadan
once gergeklesen degdisikliklerin yansitilmamasi bizi zorluyor. Programin akademik yil
baslamadan 6nce hocalar tarafindan tekrar teyit edilmesi ve buna gére gincellenmesi
daha uygun olacaktir.

3-Genel olarak Patoloji Anabilim Dalinin bizi textbook OR/ Robbins okumaya
yonlendirmesi akademik gelisimimiz agisindan olumlu bir tutumdu.

7-Farmakolojide antibiyotiklere hem ders saati hem de 6grencilere kalan galigma siresi
olarak ayrilan zaman azdi. Ilk kurulda oldugu igin henliz higbir hastalik/enfeksiyon
6grenmeden onlarin tedavilerini 6grenmek bizim agimizdan zor oldu.

8-Mikrobiyoloji ders/pratikleri egitim hedeflerine uygun ve hocalarin ders anlatimini
cok ilgi cekici bulduk. Kurul sorulari da bize aktardiklar bilgileri tamamen &lctyordu.

9-Derslerin bitimi ve kurul teorik sinavi arasinda ayrilan siire uygun ve yeterliydi.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

Elif SONMEZ / 24.10.2017

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza
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Donemi / Tarihler

Tip egitimi 6grenci komisyonu tarafindan, egitim Tip Egitimi
slireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme Form No 03
raporudur. (TEFN.03)

DONEM 3/18.10.2017 — 24.11.2017

Ders Kurulu — Staj adi:

KURUL 2

Amaci

Kurul Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendirilmesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tiim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 guin icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

3. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No 09 (TEFN.09)) icerisinde
degerlendirilecektir.

4. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullar tarafindan TEFN.09 Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamay1 amaclamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulagabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlagilir mi?
Bilgiler, tim egitim suresince 6grencilerin ulasabilecekleri bir iletisim ortaminda
yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi i¢in dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve siurece bagli kalinarak yiratuldi ma?

Programda ya da egitim ve dederlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak dizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma dlizeyi, olumlu e basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet éncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da égrenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan 6grencilerin ders ve uygulamalara dlizenli devam etmelidir.

Rapor egitim siirecinin sonunda tamamlanmig olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim surece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmas igin gérev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin goriis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.
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RAPOR

Ele alinan konular;

1-Derslerin igleyisi
-Ders degdisimleri ya da hocalarin derse gelmeme durumu énceden haber verilmeli.

2-Hocalarin ders anlatisi

-Dersler anlatilirken olabildigince uygulamali ve 6rnekler tzerinden anlatiimal
-derslerin slayt okunarak anlatiimasinin bir anlam ifade etmedigi konuya daha hakim
olunmasi gerektigi disinuldi.

3-Okulun egitimi

-Hocalarin isleyecedi konularin slaytlarini 6nceden teslim etmeleri o konu hakkinda
onceden bilgi sahibi olabilmemizi ve isleyis esnasinda daha cok odaklanmamizi
saglayacagini distniyoruz.

-sinav sorularinin yetersiz olusu bazi derslerin ve ya bazi ders konularinin 6nemsiz oldugu
algisini ortaya gikariyor daha segici bir sinav olabilmesi igin soru sayisinin 100 dedil 150
ve ya 200 olmasi gerektigi kanaatindeyiz.

-Textbook olarak her hocanin kaynak dnermesi ve gerekirse o kaynak lzerinden kurul
sonu sinavlarinda soru sormalari hem biz hekim adaylarinin mezun olmadan dnce bilgi
birikimimizin artmasina hem de sinav basarilarimizin ylikselmesine yol agacagini
ddsinlyoruz.

4-Sinavlarin kalitesi

4.1-Pratik sinavlar

-Sinava ogrencilerin hangi sirayla alinacadi sinavdan 3 dakika 6nce belli oldu (pataloji)
-Pratik derslerde gosterilmemis fotograf formatinda sorular soruldu pratik materyali
verilmedi

-Pratik dersler kalabalk oldugu igin verimli olmuyor bu da pratik sinav basarisini olumsuz
yonde etkiliyor.

-CORE sinavinda glivenlik 6nlemi daha iyi olmali, amfiye telefonuyla girenler oluyor

4.2-Teorik sinavlar

-Sinava uygun olmayan yerlerde sinav yapilmamal (kolgakli sandalyelerde oldugu gibi)
-Sinavda tim gdzetmenler hakkaniyetli olmall

-Sorular kapsayici olmali, konunun ayrintilari degil hekimlikte faydali olabilecek bilgiler
sorulmal

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih Imza

Mahinur Busra DANACI / 28.11.2017

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza
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