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Onerileriniz dogrultusunda bu ek rapor diizenlenmis olup revizyon gereken temel standartlar
i¢in agiklama ve kanitlayici belgeler eklenmistir. Universitemizin web sayfalar1 yeni bir server’a
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kanitlayici belgeler de eklenmistir. Bu ek raporda kullanilan ekler ana raporla karisikliga neden
olmamas1 adina simdilik metin igerisindeki siralamaya gore yapilmistir. Uygun bulunmasi

halinde ekler kilavuza uygun hale getirilecektir.
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REVIZYON YAPILAN TEMEL STANDARTLAR
1. AMAC VE HEDEFLER

1.2. Egitim programinin amag ve hedefleri

Egitim programinin amag ve hedefleri mutlaka;

Temel TS.1.2.1. Hekimin toplumdaki rol ve sorumluluklarini yerine getirmesine
Standartlar yonelik mezuniyet hedefleri/ yetkinlikleri/yeterlikleri/kazammmlar seklinde,
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesine uyumlu bigimde, Ulusal
Cekirdek Egitim Program goz Oniine alinarak tanimlanmis olmalidir.

Oneri: Mezuniyet hedeflerine/Temel Yetkinliklere web sayfasindan, &rnegin egitim
programiyla ilgili bolimden ulasilmasinin saglanmasi ve mezuniyet hedeflerinin TYYC ile

karsilastirildigini/iliskilendirildigini gdsteren bir tablo, matris vs. sunulmasi onerilir.

Ek ODR aciklamasi: Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlarinin ulasmalar1 hedeflenen
temel yetkinlik ve yeterlikler1 web sayfamizda bulunmaktadir; ancak iiniversitemizin web
sayfalar1 yeni bir server’a tasinma siirecindedir. Bu nedenle bazi kaynaklarimiz taginma
sirasinda hasara ugramis olabilir. Bu belgeler yeniden web sitemize yiiklenmis olup bu belgede
TYYC ve UCEP eslestirmeleri yer almaktadir (Tablo 1) (Ek 1. Kocaeli Universitesi Tip
Fakiiltesi mezuniyet Oncesi egitim amag¢ ve hedefleri). Bu dokiimanlar ayrica Tip Portali
sistemimizde de yer almaktadir (Tablo 2) (EK 2. Tip egitimi portal1 girig sayfast kullanici ada:
T123, sifre: T123, bu sifre ile girildikten sonra Hedefler sekmesinin altindan ulasilabilir).

Tablo 1. Mezun yeterliliklerinin UCEP ve TYYC ile eslestirilmesi

KOUTF UCEP Yetkinlik TYYC  Saghk UCEP ulusal
Yetkinlik Alani Temel Alani KOUTF Mezun Yeterlikleri yeterlikler
alanlarni Eslestirmesi Yeterliklerini eslestirmesi
Karsilama
“Hekim” Yetkinlik.1.1. Bilgi 1-2 Saglikli ve hasta bireyin yapisini, fizyolojik Yeterlik 1.1.1.
olarak; Yetkinlik.2.1. Beceri 1-2-3-4 fonksiyonlarini, davranislarini, fiziksel ve sosyal cevre | Yeterlik 2.1.1.
Yetkinlik.2.2. BGSA 1-2 arasindaki etkilesimi kavrayabilir.
Yetkinlik. 3.1. Temel klinik uygulamalarina dair egitimini kendi Yeterlik 1.1.1.

alaninda nitelikli, amacina uygun olarak planlanmis ve | Yeterlik 2.1.3.
denetlenen yerlerde almis olarak etkin ve dogru
sekilde gerceklestirecek klinik deneyime sahiptir
Birey ve toplum sagligi, cevre koruma ve is glivenligi Yeterlik 1.1.3.



http://tip.kocaeli.edu.tr/Mezon_Amac_Hedefler.php
http://ogr.kocaeli.edu.tr/KOUBS/CEP/index.cfm
http://ogr.kocaeli.edu.tr/KOUBS/CEP/index.cfm

konusunda yeterli mesleki farkindahgi vardir Yeterlik 1.1.8.
Yeterlik 2.2.1
Hastanin bilgileri ve tercihlerine dayanarak giincel Yeterlik 1.1.1.
bilimsel kanitlar ve tibbi muhakeme egliginde tanisal Yeterlik 1.1.4
ve tedavi edici kararlar alabilir. Yeterlik 2.1.4
Yeterlik 3.1.3
“Bilim insani” | Yetkinlik. 3.1. | BCSA 1-2-3,iSY | Saglk sorunlarinin ¢dziimiine yénelik klinik ve bilimsel | Yeterlik 1.1.6
olarak; Yetkinlik. 3.2. | 1-2, AOY 7 calismalardan kanitlari toplayip degerlendirip analiz Yeterlik 2.1.1.
ederek kavrayabilir, etkin olarak uygular ve Yeterlik 3.1.1
paylasabilir. Yeterlik 3.1.2
“Ekip Qyesi Yetkinlik. 2.2. | BGSA 1-2-3,iSY | Birey odakli ve toplum sagligini iyilestirecek tibbi Yeterlik 2.3.1
ve lider” Yetkinlik. 2.3. | 1-2-3, hizmeti gerceklestirecek multidisipliner saglik ekibi Yeterlik 2.4.1.
olarak; Yetkinlik. 2.4. | AOY1-2 icinde etkin olarak yer alabilir ve ydnetme becerisine Yeterlik 2.4.2.
AQY 5-6-7 sahiptir.
Toplumda saglik hizmetlerinin daha ileriye Yeterlik 2.3.2.
goturialmesi icin var olan engelleri asmak amaciyla
ulusal ve uluslararasi saglik politikasi ¢alismalarina
katkida bulunabilir.
Saglikli toplum gelisimine katkida bulunmak veya Yeterlik 2.2.2.
toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadig sosyal ¢cevre Yeterlik 2.4.3.
icin diger meslek gruplari ile is birligi icinde proje ve
etkinlikler diizenleyebilir.
“Iletisimci" Yetkinlik. 2.5. | ISY1-2-3-4-5-6- | Hastalar, hasta yakinlari, diger saglik calisanlari ve Yeterlik 2.5.1.
olarak; 7-8-9 toplumla etkin bilgi alisverisini saglama ve ekip
¢alismasini gergeklestirmek igin yazili ve sozli iletisim
becerilerine sahiptir.
“Profesyonel | Yetkinlik. 1.1. | Bilgi 1-2 Mesleki sorumluluklari yerine getirir, etik prensiplere | Yeterlik 1.1.2
” olarak; Yetkinlik. 2.2. | Beceri1-2 bagli kalir, hastanin bireysel 6zelliklerine duyarliik ve | Yeterlik 2.1.3.
Yetkinlik. 2.1, | B&SA1-2 Ozen gosterir. Yeterlik 2.5.1.
Yetkinlik. 3.1 | A9Y1-2 Yeterlik 2.5.2.
oY 1-23 Bireysel gérev, hak ve sorumluluklariile ilgili yasal ve | Yeterlik 1.1.2
mesleki etik kurallari bilir ve uygular. Yeterlik 2.1.2.
Ogrenmeyi bilir ve yénetebilir. Yeterlik 1.1.5.
Yeterlik 3.2.1
Yeterlik 3.2.3
Genel baglamda temel saglk hizmetleri ve toplum Yeterlik 1.1.9.
saghgi hizmetini yerine getirmek icin uygulanan saglk | Yeterlik 2.2.3.
sistemi ve sistem icindeki kaynaklarin kullanimi Yeterlik 3.1.4
konusunda yeterli bilgiye sahiptir.
Tablo 2. Tip portalinda temel vyeterliliklerin TYYC ile eslestirilmesi

Tip Egitimi Portah

Hedefler ¥ Mesaj ~

Egitim Komisyonu Bagkani ¥  Anabilim Dall v

Odgretim Uyesi ~

TEMEL YETERLILIKLER CARGEVESI (TYG)
ESLESTIRMELERI

Prof. Dr. Ayten YAZICI (1)
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Temel Egitim programinin amag ve hedefleri mutlaka;

Standartlar TS.1.2.2. Yillara / program evrelerine gore ayrintilandirilmis ve mezuniyet

hedefleri/yetkinlikleri/yeterlikler/kazanimlart ile iliskilendirilmis olmalidir.




Oneri: Mezuniyet hedefleri ile egitim programmin hedeflerinin karsilastirilmasi /

iliskilendirilmesinin (6rnegin donem 1 ikinci ders kurulu hedefleri ile mezuniyet yetkinlik ve

yeterliklerinin karsilagtirilmasi / iligkilendirilmesi gibi) yapilmasi ve bunun belgelendirilmesi

Onerilir.

Ek ODR aciklamasi: Tip Fakiiltesi Egitim Programmin amag ve hedefleri yillara (siniflara)

gore ayrintilandirilmis ve mezuniyet hedefleri/yetkinlikleri ile iligkilendirilmistir ve Web

sayfamiza konmustur (Ek 1. Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi mezuniyet 6ncesi egitim amag

ve hedefleri). Egitim Programi genel alan hedefleri yillara gore tanimlanmis ve Tablo 3’de

gosterilmistir.

Tablo 3. Donemlere gore amag ve hedeflerin mezun yeterlilikleri ile eslestirilmesi

KOUTF Yetkinlik alanlari

KOUTF Mezun Yeterlikleri

“Hekim” olarak;

H1-Saglikli ve hasta bireyin yapisini, fizyolojik fonksiyonlarini, davraniglarini, fiziksel ve sosyal

cevre arasindaki etkilesimi kavrayabilir.

H2-Temel klinik uygulamalarina dair egitimini kendi alaninda nitelikli, amacina uygun olarak
planlanmis ve denetlenen yerlerde almis olarak etkin ve dogru sekilde gergeklestirecek klinik
deneyime sahiptir

H3-Birey ve toplum saghgi, cevre koruma ve is glivenligi konusunda yeterli mesleki farkindalig
vardir

H4-Hastanin bilgileri ve tercihlerine dayanarak glincel bilimsel kanitlar ve tibbi muhakeme
esliginde tanisal ve tedavi edici kararlar alabilir.

“Bilim insani” olarak;

B1-Saglik sorunlarinin ¢éziimiine yonelik klinik ve bilimsel ¢galismalardan kanitlari toplayip
degerlendirip analiz ederek kavrayabilir, etkin olarak uygular ve paylasabilir.

“Ekip Gyesi ve lider” olarak;

E1-Birey odakli ve toplum sagligini iyilestirecek tibbi hizmeti gergeklestirecek multidisipliner
saglik ekibi icinde etkin olarak yer alabilir ve yonetme becerisine sahiptir.

E2-Toplumda saglik hizmetlerinin daha ileriye gotirilmesi icin var olan engelleri asmak
amaciyla ulusal ve uluslararasi saglik politikasi ¢alismalarina katkida bulunabilir.

E3-Saglikh toplum gelisimine katkida bulunmak veya toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi
sosyal gevre icin diger meslek gruplariile is birligi icinde proje ve etkinlikler diizenleyebilir.

“Iletisimci" olarak;

i1-Hastalar, hasta yakinlari, diger saglik calisanlari ve toplumla etkin bilgi alisverisini saglama
ve ekip calismasini gerceklestirmek icin yazili ve sozli iletisim becerilerine sahiptir.

“Profesyonel” olarak;

P1-Mesleki sorumluluklari yerine getirir, etik prensiplere bagh kalir, hastanin bireysel
ozelliklerine duyarlilik ve 6zen gosterir.

P2-Bireysel gorev, hak ve sorumluluklarti ile ilgili yasal ve mesleki etik kurallari bilir ve uygular.

P3-Ogrenmeyi bilir ve ydnetebilir.

P4-Genel baglamda temel saglk hizmetleri ve toplum sagligi hizmetini yerine getirmek icin
uygulanan saglik sistemi ve sistem igindeki kaynaklarin kullanimi konusunda yeterli bilgiye
sahiptir.
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DO 0
DO A A 0 )
Bilgi:
Tip egitiminin ilk yih sonunda hekim adayi;
1. Biyokimyasal metabolik yollari, H1 Bilgi2
2. Fizyolojik islevsel mekanizmalari, H1 Bilgi3
3. Hicre, doku, organ ve sistemlerin gelisimsel yapi ve H1 Bilgi4
fonksiyon degisikliklerini,
4. Hicre, doku, organ ve sistemlerin anatomik 6zelliklerini, H1 Bilgi4
5. Molekiler biyoloji ve genetigin temellerini, H1 Bilgi3
6. Mikrobiyolojik kavramlari tanimlayabilir, yorumlayabilir, H2 Bilgi3
alanlarin birbiriyle iligkilerini siralayabilir
Beceri:
Bu program sonunda hekim adayi,
1. Klinik Beceri Egitimi uygulamalari ile maketler lizerinde H2 Beceri3
yaptiklari uygulamalarla bazi mesleki becerileri (hijyenik el
yikamak, maske takmak, steril paket agmak, steril eldiven
giymek, radial nabiz, kan basinci, viicut isisi 6l¢lim, temel
yasam destegi, damar yolu agma, IM ve IV enjeksiyon
yapma) kilavuz esliginde sirasiyla y apabilir,
2. Tiptailetisim Becerileri uygulamasi kapsaminda temel i1 Beceri4
iletisim becerilerini tanimlayabilmeli hasta-hekim iliskisinin
temel esaslarini ayirt edebilir,
3. Bilgi kaynaklarini taniyabilmeli ve uygun kaynaklari P3 Beceri7
belirleyebilmeli, uygun kaynaklarin akilci bir sekilde
kullanilabilmesi igin gerekli bilgisayar kullanimi, internet ve
tipta yaygin olarak kullanilan yazilim programlarini
kullanabilir, internette makale taramalari ve makale
degerlendirmeleri yapabilir, arastirma ile kanitlanan
bilgilerin yorum ve kullanimini sekillendirebilir,
4. Tibbin diger bilim alanlari ile iliskisini ve dinamiklerini, tipta H4 Beceri7, Bilgi9
uygulanan istatistiksel yontemlerin 6nemini ayirt edebilir,
5. Tip Tarihi/Etik ve mesleksel degerler konusunda grup P1 Tutum4
calismalariyla kuramsal bilgilerin kullanimini birlestirebilir.
6. Alan calismalariile saglik hizmetlerinin yapisini ayirt P4 Beceri4
edebilmeli, saglik sistemi icerisinde yer alan kurumlarin islev
ve rollerini saptayabilir, saglik hizmet basamaklarini
siralayabilir
7. Arastirma ve bilimsel ydntemin énemini kavrayabilir, B1 Bilgi7
arastirma yontem ve planlamasi ile bilgi elde edilmesini
iliskilendirebilir.
Tutum
1. Hekimin dncelikli gérevinin, hastaliklari 6nlemek ve E3 Tutuml
hastaliklari iyilestirmeye calisarak insan yasamini ve sagligini
korumak oldugunu benimser.
2. Gorevini uygularken evrensel tip etigi ilkeleri olan “zarar P2 Tutum?2
vermeme-yararlilik, adalet ve 6zerklik” ilkelerini gozetir.
3. Tip alaninda tek yol gostericinin bilimsel dislince ve elestirel B1 Tutum6

sorgulayici yaklasim oldugunu benimser

10




4. Gincel bilimsel bilgiyi edinmenin bir mesleki sorumluluk H4 Tutum9,Beceri
oldugunu 6ziimser. 7

5. Acil durumlarda hekim olarak ilk yardim sorumlulugunu H1 Bilgil1,
tasir. Tutuml,Beceri

6

6. Hasta ve hasta yakinlari ile saglikh iletisim kurar i1 Tutum3

7. Hekimlik meslegine ticari bir gdrinim vermemeyi benimser P2 Tutum8

8. Kendi 6zliik haklarinin farkinda olma ve bunlari savunmanin P1 Tutum9
mesleki kimlik agisindan 6nemini benimser.

9. Meslektaslarini hekimlik agisindan onur kirici ve haksiz E3
saldirilara karsi korur. Bir ekip ¢alismasi gerektiren meslegin
oteki tiyelerine karsi agik, diirtst ve paylasimci davranis
sergiler

DONEM 2 MEZUN KOUTF MOTE GENEL
DONEMIN AMAC VE OGRENiM HEDEFLERI YETKINLIK YETERLILIKLERI
1. Embriyonik gelisim siirecini algilar ve 6grenir. H1 Bilgi3
2. Vicudumuzda organ ve yapilarin kontrol yapisini 6grenir. H1 Bilgil
3. Normal yapidaki doku ve organlarin mikroskobik yapilarini H1 Bilgi2
algilar ve kavrar.
4. Vicudumuzdaki fizyolojik mekanizmalari 6grenir ve kavrar. H1 Bilgi2
5. Biyokimyasal sentez mekanizmalarini fizyolojisiyle iliskilendirir. H1 Bilgi2
6. Arastirma ve veri toplama yontemlerini 6grenir ve pekistirir. B1-H3 Bilgi3
insanin biyolojik ve psikososyal bir bitiin oldugunu kavrar.
7. Her kurulun sonunda yer alan klinik korelasyon dersleriyle H2 Bilgi10
temel tip dersleriniiliskilendirir
Beceri:
1. Anatomi laboratuvarlarinda maket ve kadavralar ile H1 Bilgil
yaptiklari uygulamalari ile 6grencilerin normal viicut
yapisini, organlarin konumlarini kavrama yetisini
saglamak.
2. Histoloji laboratuvarlarinda mikroskoplar ile yapilan H1 Beceri3
uygulamalar ile 6grencilerin normal doku ve organlarin
mikroskobik 6zelliklerini tanima yetisini saglamak.
3. Biyokimya ve Fizyoloji laboratuvarlarinda, organizmamizda H1 Beceri3
sentezlenen makro ve mikro molekiillerin sentez
mekanizmasini ve islevini, deney diizenekleri ile pekistirmek.
4. KBLile 6grencilerin maketler lizerinde yaptiklari ¢alismalarla P3 Beceri3
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mesleki beceri kazanmalarini saglamak.

5. PDOQ ile internette tibbi bilimsel yayinlari taramalari ve i1-B1- Beceri4-7
degerlendirme yetisini pekistirmek, bilgi kaynaklarini etkin P3
kullanmak. Tipta iletisim becerilerini etkin kullanma ve hasta-
hekim yaklasimlarini profesyonel bir bicimde vermek, empati

kurabilmek.
Tutum
1.insan iliskilerinde saygili olma ve etik sorunlarinin farkinda H3-i1 Tutum3
olur.
2. Hekimlige giden egitim siuirecinde iletisimci ve is birligi halinde El Tutum4

grup calismasi yapabilmek.

3. Cagdas bilimsel ve elestirel diisiinceyle sorumluluk tasiyabilir. B1 Tutum9 Beceri7

4. Hekimlige hazirlik program sirecinde ilk yardim ve H Tutum?7 Bilgill
yonlendirici sorumluluk tasiyabilir.

5. Hekimlik mesleginin gerektirdigi bilgi beceri tutum ve P1 Tutuml
davraniglari tasiyabilir.

6. Inceleyen, sorgulayan, arastiran, bilgi iiretmeye istekli olan B1-E2 Beceri7
sorumluluk sahibi tutum sergiler.

7. Temel tip bilgileriyle klinik tablo karsisinda analiz ve sentez H4 Tutum1,Bilgi8
yapabilme yetisini kazanir

8. Toplum saghginin korunmasi ile ilgili tutum kazanmak. P4 Tutum6

DONEM I MEZUN KOUTF MOTE GENEL

DONEMIN AMAC VE OGRENiM HEDEFLERI YETKINLIKLER YETERLILIKLERI

1. Hastaliklarin nedenlerini (Genetik, gelisimsel, metabolik, H1 Bilgi3
toksik, mikrobiyolojik, otoimmiin, neoplastik, dejeneratif,
travmatik, v.b.) tanimlar.

2. Toplumda sik gorilen hastaliklarin klinik, laboratuvar, H3 Bilgi8
radyolojik ve patolojik bulgularini siralar ve yorumlar.

3. Hastaliklarin hiicre, doku ve organlarda olusturduklari H1 Bilgi3-8
zedelenmenin mekanizmalarini, yapisal degisiklikleri ve
hastaliklarin zaman igindeki gelisimlerini kavrar.

4. Tedavide kullanilan ilaglarin etkisini, etki mekanizmasini H2 Bilgi1l
(farmakodinami), yan etkilerini, farmakokinetik 6zelliklerini,
ilag-ilag etkilesimlerini, kullanim endikasyonlari ve
kontrendikasyonlarini tanimlar.
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5. Enfeksiyon hastaliklarini olusturan mikrobiyolojik etkenleri ve H1-P2 Bilgi11-
hastalik olusum mekanizmalarini kavrar. Hekimlik sanatinin etik Beceri6
kavram ve ilkelerini tanimlar ve ortaya ¢ikabilecek etik sorunlari
yorumlar.

6. Turkiye’'de saglik hizmetleri ve sorunlarini tanimlar, B1-E3 Bilgi7
epidemiyolojik arastirmalarin uygulama alanlarini ve kullanim
yerlerini agiklar.

7. Klinige Giris derslerinde “farkh sistemlere yonelik fizik muayene H4 Bilgi4- 15
ve kliniklerin isleyisi” hakkinda ve Kanita dayali Tip derslerinde
“bir tibbi makaleyi olusturan bolimleri ve amaclari”ni kavrar.

Beceri:

1. Anamnez almanin amacini ve basamaklarini sdyler; H1 Beceril-2

2. Sistemlere yonelik sorgulama yapar; H2 Beceril-2

3. Farkl gruplardaki hastalardan anamnez almanin énemli H2 Beceril-2-4
farklarini (¢ocuklar, yashlar vb) aciklar;

4. Kendilerine sunulan hastalardan anamnez alir; H2 Beceril

5. Anamnez aldiklari hastanin hasta dosyasini doldurur; H2 Beceril

6. Genel durum muayenesini yapar H2 Beceri2

7. Farkli sistemlere yonelik fizik muayene yapar; H2 Beceri2

8. Hasta givenliginin 6neminin farkina varir. H3 Beceri6

Tutum

1. Hekimin 6ncelikli gérevinin, hastaliklari dnlemek ve hastaliklar P1-P4 Tutum1-2
iyilestirmeye calisarak insan yasamini ve saghgini korumak
oldugunu benimsemek

2. Hastaile saglikh bir iletisim kurmanin tedavi basarisindaki i1-P2 Tutum4-6
6neminin farkinda olmak Beceri5

3. Hastaliklarin nedenleri, olusum mekanizmasini anlama, tani ve H1 Tutuml
tedavilerine karar vermede bilimsel yontemlerin gliciinQ
anlama ve benimsemek

4. Tip meslegini uygulamada bilimsel ve etik degerleri P2 Tutum?2
benimsemek.

DO U
DO A A U )
)

Bilgi;

1-Her sisteme ait hastaliklarin sik gorilenlerinin olus mekanizmalari ve H1-H4 Bilgi3-
epidemiyolojisi konusunda ayrintili bilgi sahibi olur; bu hastaliklarin Beceri6

klinik, patolojik, laboratuvar ve radyolojik bulgularini siralar, tedavisini
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planlayabilir,
2-Hastaliklarin dogal seyrini ve tedavi uygulamalarinin bu seyir (izerine H4 Bilgi4
etkilerini yorumlar
3-Toplumda en sik goriilen, en ¢ok dldiiren ve en ¢ok sakat birakan H3 Bilgi8
hastaliklardan korunma yontemlerini 6grenir; tani, tedavi ve
rehabilitasyon yaklagimlarini bilir,
4-Saglkla ilgili gostergelerde olumlu kazanimlar elde edilmesinde P4 Bilgi7-9
koruyucu saglk hizmetlerinin rollini kavrar; asilama, aile planlamasi
gibi koruyucu hizmetler konusunda ailelere danismanlik verebilecek
diizeyde donanimli olur,
5-Genetik gecisli hastaliklarda aileyi bilgilendirir, sik gortlen genetik P1 Bilgil5
hastaliklar konusunda temel genetik danismanlik hizmeti verebilir,

Beceri;
1-Oykii alma ve fizik muayenede yeterli olur, H2 Beceril-2
2-Yakinma, 6yki ve fizik muayenede elde edilen patolojik bulgulardan H2 Beceri3
yararlanarak goriilme sikligina gore ayirici tani yapabilir,
3-Acil sorunu olan hastayi tanir, uygun acil tani ve tedavi yaklasimini H2 Beceri3 -
yapar Bilgi1l1
4-Ayirici tanilara yonelik olarak laboratuvar yontemlerini dogru ve H4 Beceri6-
kanita dayal olarak kullanir Bilgi8
5-Birinci basamak laboratuvar incelemelerini yorumlayabilir, H2 Bilgi8
6-Tani ve tedavide sik kullanilan tibbi girisimleri uygulayabilir, H2 Beceri2
7-Birden fazla sistemi ilgilendiren hastaliklarda ilgili disipilinlerle isbirligi El Beceri4-
kurar ve uygun birimlere zamaninda sevk eder, tutum4
8-Toplum iginde hastalik riski tagiyan bireyleri dnceden saptayip uygun B1 Bilgi7
korunma yontemleriyle hastaliklarin ortaya gikisini engelleyebilir,
9-Tani ve tedavi asamasinda kanita dayal bilgi toplayabilir, hangi B1 Beceri6
kaynaklardan yararlanabilecegini bilir

Tutum;
1-Hastaliklara yaklasimda bilimsel ydntemlerin 6nemini kavrar B1 Tutuml
2-Hekim-hasta, hekim-hekim ve hekim-saglik personeli iliskisinde i1 Tutum6
iletisim becerisine sahip olur,
3-Hasta ve/veya hasta yakinlarini tim asamalarda bilgilendirir, tani ve P1 Tutum3-4
tedavi yontemlerinin segciminde onamlarini alir
4-Saglik hizmetinin sunumunda drist, tutarl, glvenilir ve 6nyargisiz P2 Tutum 3-4-5
olur,
5-Saglik hizmetinde ekip yaklasiminin 6nemini benimser E2 Tutum6
6-insan haklarina ve hasta haklarina saygili davranir, P1 Tutum?2
7-Hastanin mahremiyetine saygi gosterir P2 Tutum2-5

DONEM V MEZUN KOUTF MOTE GENEL

DONEMIN AMAC VE OGRENiIM HEDEFLERI YETKINLIK ve  YETERLILIKLERi AMAC
YETERLIKLERI ve HEDEFLER

Bilgi;
1-Hastalklarin nedenlerini tanimlar. H1 Bilgi3
2-Cekirdek egitim programi gercevesinde anlatilan hastaliklarin en sik H2-H4 Bilgi8-9
karsilasilan klinik ve laboratuvar bulgularini tanimlar, siralar.
3-Ayirici tanida yer alan diger hastaliklari tanimlar. H4 Bilgi7
4-Hastaliklarin tedavilerini kavrar. H2

Beceri;
1-Temel kavram ve ilkeleri klinik olgularin ¢oziiminde kullanir. H4-P1 Beceri7
2-Ayirici tani igin yapilmasi gerekenleri programlar. P4 Beceri2
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3-Klinik beceri egitimi ve hasta basi uygulamalari ile normal ve H4 Beceri3-
patolojik bulgulari tanimlar ve tedavi uygulayabilir, Tibbi kararlar Bilgi10
vermeyi, bu kararlari elestirel gozle ve ¢ok yonli olarak
degerlendirebilme becerisini kazanir
4-Olgu tartisma oturumlari ile teorik bilgilerin gercek hayattaki H4-P4 Beceri6
yansimalarini gorir.
Tutum;

1. Hasta-hekim iliskilerinde saygih olur. P2 Tutum3
2. Hastalara 6nyargisiz yaklasabilir. P1 Tutum2-3
3. Hastanin problemini ¢ozmek icin gerekeni siralar, uygular. P4-H3 Tutum5
4. Bilimsel ve tarafsiz bir sekilde hasta bilgilerini degerlendirir. H4 Tutum1
5. Hastalarin kisisel bilgileri konusunda gizlilik ve yansizlk ilkesini P2 Tutum?2

uygular.

Temel Egitim programinin amag ve hedefleri mutlaka;

Standartlar

TS.1.2.3. I¢ bilesenlerin genis katilim1 ile tanimlanmis ve yaymlanmis
olmalidir.

Oneri: Egitim programmin her evresinde amag ve hedeflerin gozden gegirildigi toplantilar
yapilmis ise bunlara ait tutanaklarin sunulmasi gerekmektedir. Amag hedeflerin belirlenmesi
stirecinde 6grenci katkisinin nasil alindiginin agiklanmasi ve belgelenmesi ve standartla ilgili

aciklamalarin yeniden gézden gecirilmesi Onerilir.

Ek ODR aciklamasi: Mezuniyet 6ncesi egitim evrelerinin amag ve hedefleri belli araliklarla
i¢c ve dis paydaslarin katilimi ile gozden gecirilmektedir. Yapilan Tip Egitimi Calistaylari’nda
bu konu ele alinmaktadir. 2021°de yapilan ¢alistayda i¢ ve dis paydaslarin katildigi grup
calismasinda Dekanlik, 6gretim {iyeleri ile birlikte Donem IV 6grencilerinden Stj. Dr. Furkan
Can Ozmen ve intérn Dr. Mahinur Biisra Danaci’nin katilimi ile goriisler alinmis, amag ve
hedeflerde major bir degisiklik gerekmedigi sonucuna varilmistir (EK 3. 2021 Tip Egitimi
Calistay raporu). Tiirkiye Yeterlilik Cercevesi (TYC) logosuna hak kazanmak adina yapilan
calismalarda da Dekanlik, Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu (MOTEK) iiyeleri, Egitim

Fakiiltesi’nden Prof. Dr. Zeynel Kablan ve TEOK baskan1 olan &grencimizin de katilimi ile
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https://drive.google.com/file/d/14B4FFvV_fb3pfmQ19KhKZYZL9zC52f9Z/view?usp=drive_link

Agustos ve Aralik 2022°de her donem i¢in tek tek amag¢ ve hedeflerde giincellemeler ve
taksonomiye uygun degisiklikler yapilmistir. Nitekim bu ¢alismanin sonunda Kocaeli Tip
Fakiiltesi 2023 yilinda TYC logosunu almaya hak kazanmistir (Ek 4. Tirkiye Yeterlilikler
Cergevesi (TYC) ile ilgili belgeler, Ek 4.a., Ek 4.b.). 2023-2024 egitim 6gretim donemi ders

programi hazirlig1 yapilirken Haziran 2023’°te amag ve hedeflerin yeterliligi ile ilgili anketler
hazirlanmus, i¢ ve dis paydaslara mail yoluyla gonderilmistir. Geri dontislerde pek ¢ok amag ve
hedefin yeterli oldugu belirtilmis, birkaginin kismen yeterli oldugu vurgulanmistir (Ek 5. 2023
yili Amag ve Hedeflere yonelik i¢ ve dig paydaslarla ilgili belgeler, Ek 5.a., EK 5.b., EK 5.c.).

Bu nedenle 16-17 Mayis 2024°te yapilan Tip Egitimi Calistayi’nda 6grencilerimizin de aktif
rol aldigi calisma gruplarinin arasinda “Egitim Stratejisi ve Ortamlar1” ve “Miifredat
Degerlendirme” konular1 da yer almistir. Calistay oncesinde egitim ve miifredatin da iginde
bulundugu konularla ilgili tim 6grencilerden geribildirim alinmigtir (Ek 6. Calistay Oncesi

ogrenci geribildirimleri; Ek 7. 2024 Tip Egitim Calistay1, EK 7.a., EK 7.b.). Bu c¢alistayn

ciktilar1 dogrultusunda giincellemeler yapilmasi planlanmaktadir. Ayrica her yil yeni egitim
donemine ait ders programi hazirligi sirasinda ilgili anabilim dallarindan amag¢ ve hedeflerin
gozden gecirilerek gerekli giincellemelerin yapilmasi da istenmekte ve buna gore ders
programlar1 hazirlanmaktadir (Ek 8. Ders programi giincelleme yazi 6rnegi). Diizenli olarak
ogrencilerden alinan geribildirimlerde de O6grenim hedefleri, egitim yontemleri ve ders
igeriklerinin dénem hedefleri ile uyumunun degerlendirilmesi istenmektedir (Ek 9. TEOK
raporlari, Ek 10. Program gelistirmeye yonelik Siirekli Gelisim Koordinatorliigii'ne ait raporlar,

Ek 10.a.).

Temel Egitim programinin amag ve hedefleri mutlaka;

Standartlar

TS.1.2.4. Diizenli olarak giincellenmis olmalidir.

Oneri: Mezuniyet Oncesi egitim evrelerinin amag¢ ve hedeflerinin diizenli giincellenip
giincellenmedigi hakkinda bir agiklama yapilmasi ve yapilan giincellemelerin neler oldugunun

rapora eklenmesi Onerilir.

Ek ODR aciklamasi: Her yil yeni egitim dénemine ait ders programi hazirlig: sirasinda ilgili
anabilim dallarindan amag ve hedeflerin gozden gegirilerek gerekli glincellemelerin yapilmasi
istenmektedir (Ek 8. Ders programi giincelleme yazi 6rnegi). Belirtke tablolarinin giincellendigi

2021 yilinda amag¢ ve hedefler yine gozden gecirilerek kurul ve donem hedefleri ile
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https://drive.google.com/file/d/1CfIkEaQaAM-dqxG_fPar5TnDH9AJk0Rz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k_O45uc89Zon02s8D5Uj45vQZoPvW2iy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wWVeIIhwlqP3IR56q7tpX28KQqqewiDV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1W5CxJgYx67rsqmqfUnhv_aF50rfyPcMU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uE8AVl2QlrpPiPbkdUGKsXaafQDFapAO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18i-I10gEC6i0PaHMKioooDdoHNGNoxpb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1w_U3LuUOqy2Wp2ux-8xMO91yAJx7ZigS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TPF1LxTzDhxcVYD_EDD56bQWpS9999za/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A5Na6oPnd585SlDIdws0FdDli0qcxzgn/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/teok.php
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/SGK-Raporu-subat2024.pdf
https://drive.google.com/file/d/1A5Na6oPnd585SlDIdws0FdDli0qcxzgn/view?usp=drive_link

eslestirilmigtir (Ek 11. Belirtke tablolarinin giincellenmesi ile ilgili toplant1 yazisi). 2023-2024
egitim Ogretim donemi ders programi hazirhigi yapilirken Haziran 2023°te amag ve hedeflerin
yeterliligi ile ilgili anketler hazirlanmis, i¢ ve dis paydaslara mail yoluyla gonderilmistir. Geri
doniislerde pek cok amag ve hedefin yeterli oldugu belirtilmis, birkaginin kismen yeterli oldugu
vurgulanmistir (Ek 5. 2023 Y1li Amag ve Hedeflere yonelik i¢ ve dis paydaslarla ilgili belgeler,
5.b.). Bu yil iginde 16-17 Mayis 2024°te yapilan Tip Egitimi Calistayi’nda d6grencilerimizin de
aktif rol aldig1 ¢aligma gruplarinin arasinda “Egitim Stratejisi ve Ortamlar1” ve “Miifredat
Degerlendirme” konular1 da yer almistir. Bu ¢alistayin ¢iktilart dogrultusunda giincellemeler

yapilmasi planlanmaktadir (Ek 7. 2024 Tip Egitimi Calistay programi, Ek 7.a., EK 7.b.).

2. EGITIM PROGRAMININ YAPISI VE iICERIGI

2.1. Egitim Programinin Yapisi

Egitim progranmu_mutlaka;

Temel TS.2.1.6. Programda yer alan uzaktan egitim uygulamalari programim yeterlik/
Standartlar yetkinlik/kazanimlariyla uyumlu olacak sekilde tasarlanmis ve isleyisi yonerge cercevesinde
tanimlanarak uygun donanim, alt yap1 ve insan giicii destegiyle gerceklestiriliyor olmalidir.

Oneri: Uzaktan egitim uygulamalarma yonelik Fakiilte Yonetim Kurulu karar rnekleri ek
belge olarak sunulmalidir. Uzaktan egitim uygulamalarinin program kazanimlarina uyumunu

gosteren belge ya da agiklamalar eklenmelidir.

Ek ODR aciklamasi: Fakiiltemizde uzaktan egitim uygulamalarmin tamami {iniversitemiz
blinyesinde yer alan Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (UZEM) birimi
tarafindan saglanmaktadir. Kocaeli Universitesi UZEM Miidiirliigii yonetim yapis1 18.05.2005
tarih ve 25819 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kocaeli Universitesi UZEM Y &netmeligi,
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Akademik Teskilat
Yonetmeligi ile uygun olarak tesis edilmistir. UZEM egitim faaliyetlerini akademik personel
ile ytiriitiirken, idari faaliyetlerini ise akademik ve idari personeller ile yiirlitmektedir. Bu birime
0zel bir yonetmelik bulunmamaktadir. Pandemide de, depremde de ayn1 mevzuat kullanilmig
olup an itibar1 ile mevzuat olarak 18.08.2022 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda
revize edilmesi uygun goriilen “Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin Usul
Ve Esaslar” kullanilmaktadir (Ek 12. Yiiksekogretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin
Usul Ve Esaslar). Merkezin faaliyet alanlari; iletisim ve bilgi teknolojilerine dayali egitimle

yapilan On lisans, lisans, yiiksek lisans derslerini, kurslari, seminerleri ve konferanslar1 igerir.
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Uzaktan egitimde internet, diger veri iletisim aglari, radyo, televizyon, telefon ve posta gibi

iletisim araglari ile basim, ses, goriintii, bilgisayar ve teknolojinin sundugu gerecler kullanilir.

Fakiiltemizde pandemide tiim dersler senkron sekilde 6nce zoom platformu, daha sonra
ise  Microsoft teams platformu iizerinden yiritilmistir. Derslerin  tamami canli
gergeklestirilmis, kayitlart alinmis ve tamami uzaktan erisime acilmistir (Ek 13. Uzaktan egitim

ile ilgili belgeler, Ek 13.a., Ek 13.b.). UZEM sistemi moodle altyapisini kullanmaktadir.

Pandemi déneminde Tip Fakiiltesi’nin canli ders ve sinavlarinda giivenli kullanimi i¢in ayr1 bir
server agilmis olup bu alanda hizmet verilmeye devam edilmektedir (EK 14. Saglik Bilimleri
eders linki). Gerek pandemide gerekse deprem doneminde UZEM altyapisinin kullanimina

yonelik kararlar ekte sunulmustur (Ek 15. Uzaktan egitim ile ilgili pandemi ve deprem

doneminde alinan kararlar, Ek 15.a., Ek 15.Db.). Ayrica pandeminin ilk donemlerinden itibaren
canl teorik dersler disinda gesitli 6grenen merkezli uygulamalar ve dlgme degerlendirme
yontemleri UZEM platformu iizerinden gerceklestirilmistir (Ek 16. Pandemi déneminde
ogrenen merkezli uygulamalar, Ek 16.a., Ek 16.b., Ek 16.c., 16.d; Ek 17. Pandemi déneminde
Olgme degerlendirme ile ilgili belgeler, Ek 17.a., EK 17.b., EK17.c., EkK17.d., EK 17.e., EK 17.f.,

Ek 17.9.). Pandemi siirecini 6zetlemek gerekirse; 2020°de pandeminin ilk doneminde intdrn
programi dahil olmak iizere egitime UZEM iizerinden devam edilmistir. Kitiiphanemiz 5
donem igin ayr1 sanal siiflara doniistiiriilmiis ve tim dersler Nisan 2020 itibar1 ile senkronize
sekilde baslamistir. Bu derslerde hedeflenen kazanimlarin bir kismi pratik beceriler oldugu icin
bu uygulamalar1 yapmak miimkiin olmamustir. Ogrenciler yiiz yiize egitimlere basladiklarida
pratik beceriler i¢in ek programlar yapilandirilmistir. 2020-2021 doneminde ise hem pratik
uygulamalar1 hem &grenen merkezli uygulamalar; PDO oturumlar1 ve bu oturumlarm
odevlendirmeleri, klinik donemlerde kiiciik gruplarla ¢cevrimici olguya dayali 6grenme, sanal
hasta simiilasyonu, anatomi dersleri laboratuvar becerilerinin video esliginde canli yayinda
gosterimi gibi 6grenme etkinlikleri, bunlarin disinda yazili sinavlar, yapilandirilmis sozliiler,
kariyer giinleri, hizmeti sosyal aktiviteler gibi ¢ok cesitli 6grenme etkinlikleri ve ¢esitli dlcme
yontemleri kullanilabilmistir (Ek 17. Pandemi doneminde 6lgme degerlendirme ile ilgili
belgeler, Ek 17.9.; Ek 18. Online PDO uygulamalari ile ilgili belgeler, Ek 18.a., Ek 18.b., Ek
18.c).

Ders isleyisi ve sinavlarin yapilmasi igin c¢esitli 6gretim iiyesi egitimleri, uzaktan
sinavlara hazirlik i¢in 6grenci deneme sinavlari gibi uygulamalar yapilmis, sistem hatalar1 ve
isleyisler gozden gecirilmistir. Bu sinavlarin kurallar1 senato kararlari ile belirlenmis, fakiilte

yonetim kurulu kararlari ile isleyise koyulmustur (Ek 13. Uzaktan egitim ile ilgili belgeler, Ek

13.b.; Ek 17. Pandemi doneminde 6lgme ve degerlendirme ile ilgili belgeler, Ek 17.a., EK 17.c.,
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https://drive.google.com/file/d/1LcseMM1bzOO7_X6OQsijp8QzH3PaQLm_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fR949GrsL5NbRRBJYyjSm1J-QCyFSjBz/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1SCByOBSzDy0RQFOjEJpCBkSgdunOBspV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_kJwBwCdnii2joPAmF53nNdSk0w1YzMo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V_vud9i-GgXzwSlESEBIX_M0PMeXjefj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13N2ijr42qFx54uLyC6mNS5Np8Bk7nFNl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N4vWmqyqqPaZ9StcBQKfLiJgMb18o0JU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iLudFQdO07RCneVE6VatAQJyHAwmwN2e/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YKwsbCY0THcbqVMEGOU9aNMMiO9eT-rR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/179YorIpzlXWk-2lCX7sT6_jmiwBJkvTf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/179YorIpzlXWk-2lCX7sT6_jmiwBJkvTf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xI4JrYRtm3MjOG5ls7aW6monwP4EcTcs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c58NGCJJhQgkRB9813-e9ePdEVeUIsnQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IoFr7ny-s60n42dJIu2iQqzBiLjrnm66/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IoFr7ny-s60n42dJIu2iQqzBiLjrnm66/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a8zNlDGpTrJ9DYRenZkT7FZfDAViDYAV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a8zNlDGpTrJ9DYRenZkT7FZfDAViDYAV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_kJwBwCdnii2joPAmF53nNdSk0w1YzMo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13N2ijr42qFx54uLyC6mNS5Np8Bk7nFNl/view?usp=drive_link

Ek 17.d.). Hem sinavlarin hem derslerin isleyisi i¢cin UZEM sisteminde yonergeler yer
almaktadir. UZEM iizerinde ¢esitli sinav yontemleri kullanilabilmektedir ve fakiiltemizde bu
yontemler pandemi siirecinde kullanilabilmistir. Kisa-uzun yanithi yazili sinav sorulari,
genisletilmis eslestirme sorulari, dogru yanlis sorulari, gorsel eslestirme sorulari gibi ¢cok gesitli
sorular siavlarimiza eklenmis ve UZEM platformunda sikint1 yasanmadan kullanilabilmistir.
Bu amagla fakiiltemizde gerekli hazirlik siirecleri yiirtitiilmistir (Ek 17. Pandemi doneminde

olgme ve degerlendirme ile ilgili belgeler, Ek 17.e.).

Pandeminin basindan itibaren ders programi miimkiin oldugunca aslina uygun bir
sekilde islenmeye calisilmis, uzaktan egitime uygun yeni egitim uygulamalar1 kullanilmis ve
eksik olan kazanimlar yliz yiize egitime gegince telafi programlari ile tamamlanmaya
calisilmigtir. Pandeminin ilk doneminde TEPDAD tarafindan istenen ve bu donemde yapilan
uygulamalarin agiklandigi rapor ile 2021 Tip Egitimi Calistayr sunumlarinda pandemi
doénemine ait yapilanlar detaylica paylasilmistir (Ek 19. KOUTF Pandemi dénemi egitim
raporu; Ek 20. 2021 Tip Egitim Calistayinda Tip Egitimi AD sunumu )

Deprem doneminde de UZEM sistemi kullanilmis olup dénem 1, 2 ve 3 §grencileri canli
derslere katilmig ve sinavlar1 uzaktan erisimle gergeklestirilmistir. (Ek 21. Deprem doneminde

dersler ve sinavlarla ilgili belgeler, Ek 21.a., Ek 21.b.).

Egitim Programinin I¢cerigi

Bilimsel yontem kullanilarak iiretilmis bilgi ve kanitlar zemininde gelistirilmis egitim
programi icerigi mutlaka;

Temel TS.2.2.1. Program yapisina uygun sekilde, her diizeydeki ama¢ ve hedefler

dogrultusunda, yillara/program evrelerine gore diizenlenmis olmalidir.

Standartlar

Oneri: Egitimin tiim evre ya da siniflarinda yer alan ders ve etkinliklerin, ilan edilmis amag ve
hedefleri kazandirmaya yonelik oldugunu gdsteren bir tablo olusturularak belge olarak

eklenmesi Onerilir.

Ek ODR aciklamasi: Her doneme ait ders ve etkinliklerin fakiiltemizin amag ve hedeflerini
kazandirmaya yonelik oldugunu gosteren belirtke tablolar1 hazirlanmis olup Tip Portali’mizda
yer almaktadir (Tablo 4). 2023 ODR raporumuzda da belirtilen belirtke tablolarina server
degisikligi nedeni ile ulagilamamis olabilir (Tablo 5a,b,c,d,e) (Ek 2. Tip egitimi portali giris
sayfasi). (kullamicr adi: T123, sifre: T123, bu sifre ile girildikten sonra Egitim Komisyonu

Baskani sekmesinin altindan ulasilabilir)
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https://drive.google.com/file/d/1N4vWmqyqqPaZ9StcBQKfLiJgMb18o0JU/view?usp=drive_link
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http://ogr.kocaeli.edu.tr/KOUBS/CEP/index.cfm

Tablo 4: Donemlere ait amaglar

Donem

Amaclar

Organik kimya, biyokimya, biyofizik, tibbi biyoloji-genetik,
fizyoloji, histoloji, embriyoloji, mikrobiyoloji ve anatomi bilim
alanlarinin temel ilkeleri dogrultusunda ve kendi icinde oldugu kadar
Donem II ile de tamamlayicilik gosterir sekilde hazirlanmis ders
kurullari niteligindeki entegre egitim sistemi ile tip 6grencisine
organizma, sistem, doku, hiicre ve molekiil diizeyinde temel mesleki
bilgileri kazandirmaktir.

Insan viicudunda organ ve sistemlerin embriyonik ve fotal
gelisimlerini, makroskobik (anatomik) ve mikroskobik (histolojik)
yapilarini, islevlerini fizyoloji, biyofizik ve biyokimya bilgisi
yardimiyla tanimlanmasi, kavramasi ve klinik korelasyonlar ve
modiil caligmalariyla pekistirilmesidir.

Hastaliklarin; etyopatogenezi, farmakolojisi, mikrobiyolojisi, klinik
ve radyolojik bulgulari, tedavi yontemleri, baslica toplum saghigi
sorunlar1 ve uygulamalari, Klinik stajlar 6ncesinde hekimlige
hazirlik amaciyla meslegin gerektirdigi temel beceri ve tutumlari
kazandirmaktir.

Cekirdek egitim programi ¢ergevesinde hastaliklarin nedenleri,
klinik bulgu, tan1 ve tedavilerini bilerek hastalarin muayene ve
tedavisinde aktif rol oynayabilecek, bilimsel diisiince yaklagimini ve
yasam boyu egitimi benimsemis, meslegini etik degerleri gozeterek
uygulayan hekim adaylar1 yetistirmek

Donem V’de yer alan staj programi ¢ercevesinde ilgili klinik
boliimlerde teorik bilgi edinme, pratik uygulamalarla beceri saglama
ve bunlar1 daha sonra karsilagilacak durumlara uygulama tutumu
edindirme; edinilen bilgi, beceri ve tutumun, problem ¢6zme
asamasinda kullanilmasini saglama; 6grenilen bilgiler yeterli
olmadiginda, gerekli bilgilere ulagma yollarinin gosterilmesi ve yeni
bilgilere ulagsma tutumunun gelistirilmesi

Tip fakiiltesi 6grencisinin ilk bes donem boyunca aldig1 kuramsal ve
uygulamal1 egitimi bir hekimin sahip olmas1 gereken nitelikler 6n
planda tutularak uygulamali agirlikla pekistirmesi
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Tablo 5. Donemlere ait belirtke tablo ornekleri

Tablo 5a. Dénem 1 Kurul I
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Tablo 5d. Dénem 4 i¢c Hastahklar1 Staji
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Tablo 5e. Donem 5 Gogiis Cerrahisi Staji
[

2m V Kazammi (DONEMIN AMAC VE OGRENIM HEDEFLERI -BILGI.BECERI TUTUM)
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Bilimsel yontem kullanilarak tiretilmis bilgi ve kanitlar zemininde gelistirilmis egitim programi
icerigi mutlaka;

Temel TS.2.2.2. Giincel Ulusal Cekirdek Egitim Programma (UCEP) uygunlugu saglamaya
Standartlar yonelik ¢aligmalar yapilmis olmalidir.

Oneri: UCEP uyumunun saglandigin1 gosteren belgenin ek olarak sunulmasi gerekmektedir.
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Ek ODR aciklamasi: Ulusal Cekirdek Egitim Programi’nin (UCEP) 2020 yilinda yeniden
yayinlanmasi iizerine olusturulan komisyon tarafindan UCEP uyumluluk ¢alismasi baslatilmis
ve tiim anabilim dallarindan mevcut ders programlarinin gézden gecirilerek gonderilen Excel
iizerinden uyumlugu belirtilmesi istenmistir. Bu ¢aligma 2022 yilinda tamamlanmis olup rapor
haline getirilmistir. Davranis ve Sosyal Beseri Bilimler kisminda 15 baslikta eksiklik
saptanmasi nedeni ile anabilim dallarindan ders programlarini tekrar gézden gecirmeleri ve bu
basliklar karsilayan dersleri varsa bildirmeleri, yoksa 2023-2024 egitim 6gretim yil1 i¢in buna
uygun ders program degisikliklerinin yapilmasi istenmistir. Bunun sonucunda ilgili anabilim

dallar1 mevcut ders programlarinin i¢eriginde bu basliklarin islendigini belirtmislerdir (EK 22.

CEP eksik basliklarla ilgili yazisma 6rnekleri, Ek 22.a., Ek 22.b.).

Bilimsel yontem kullanilarak iiretilmis bilgi ve kanitlar zemininde gelistirilmis egitim programi
icerigi mutlaka;
Temel TS.2.2.5. Ogrencilerin bilimsel arastirmalara katilimim destekleyecek ve arastirma yapma

deneyimi kazandiracak 6grenme firsatlari sunmus olmalidir.

Standartlar

Oneri: Egitim programi gergevesinde ya da yapilandirilmis programlarda yapilan dgrenci

aragtirmalarinin listeleri ve/veya yayinlarina ait belgelerin eklenmesi Onerilir.

Ek ODR aciklamasi: Egitim programi igerisinde Halk Saghigi Stajinda Dénem VI
ogrencilerine ¢esitli projeler yaptirilmakta olup bu projeler Halk Sagligi AD’a ait Web
sayfasina konmaktadir (Ek 23. Halk Saglig: stajinda Donem VI 6grencilerin yaptig1 projeler,

Ek 23.a., Ek 23.b.). Bunun disinda Harvard Degisim Programi kapsaminda 6grencilerin birer

danigman 0gretim liyesi ile birlikte dahil olduklar1 projeler 2014-2019 yillar1 arasinda her sene
sunulmusg ve dereceye giren projede gorev alan 6grencilerimiz Harvard Halk Sagligi Okulu’na
gitmistir. Pandemide ara verilen ve 2023-2024 egitim dénemi itibari ile tekrar hayata gecirilen
bu programdan yararlanan Ogrencilerimizin listesi Web sayfamizin ilgili segmentinde yer
almakta olup proje sunumlari ile ilgili haberler de Web sayfamizda yer almaktadir. Oneriniz
dogrultusunda Harvard Proje ornekleri de Web sayfasinda goriiniir hale getirilmistir (Ek. 24
Harvard Degisim Programi, Ek 24.a.). Ogrencilerin gorev aldig1 projelerden poster sunumu
veya yayin haline getirilenlere 6rnek olarak Harvard projelerden biri olan “MALDI imaging of
a mouse mid-brain for identification of highly expressed brain proteins” verilebilir. Bu proje
sozlii sunum olarak uluslararasi katilimli LabExpo 2017 Kongresinde 6grencimiz Tansu Omer
tarafindan sunulmustur. Yine “Evaluation of Hand Washing Habits of Medical Students and
Determination of Reproductive Microorganisms in Hand Cultures” isimli proje 26. Uluslararasi

Tip Kongresinde 2017’de sézlii sunum olmustur (Ek 25. Ogrenci katilimli kongre sunumlari,
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https://drive.google.com/file/d/1zB58MYzUxVZMNpD8oqcveE30KISDthHE/view?usp=drive_link
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http://tip.kocaeli.edu.tr/harvard-ogrenci-listesi.php

Ek 25.a., EK 25.b.). Bu projelerden bazilart makale olarak da yayimlanmis olup bunlarin isimleri

ve yayinlandiklar1 dergiler asagida belirtilmistir (EK 26. Ogrencilerin yer aldig1 yayin drnekleri,
Ek 26.a., Ek 26.b., Ek 26.c., Ek 26.d.).

1. “Gebelik ve Emzirme Déneminde Diisiik Doz Merkiir Klortir (HgCI12) Maruziyetinin WAG /
Rij Sicanlarda Epileptojenez ve Absans Epilepsi Ozellikleri” isimli Harvard projesi 2016
yilinda EXCLI Journal

2. “Public Awareness of Obesity, Its Complications & Baritric Surgery in Kocaeli, Turkey”
2018 yilinda Turk J Surgery

3. “Cutaneous Adverse Effects of Methylene Blue Injection” 2020 yilinda Acta Chir Belg

4. “An Alternative Approach to Obesity Treatment: Invastigating Intragastric Balloon
Technique in Terms of Vitamin and Micronutrient Deficiency and Peripheral Polyneuropathy”
ise 2022 yilinda Turk J Diab Obes dergisi

Ayrica ogrencilerimiz tarafindan yiriitilen TODUP projelerinde de “Kocaeli
Universitesi Tip Fakiiltesinde Hekim Gégii Potansiyeli” isimli proje XII. Ulusal Tip Egitimi
Kongresinde poster olarak sunulmus ve “Universite 6grencilerinin human papilloma viriis ile
ilgili bilgi diizeylerinin degerlendirilmesi” isimli projesi ise 2024’te TR-Dizini bir dergide
yayimnlanmistir (Ek 25. Ogrenci katilimli kongre sunumlari, Ek 25.c.; Ek 26. Ogrencilerin yer
aldig1 yayin 6rnekleri, Ek 26.e.). Ayrica 2023 yilinda Ulusal Pediatrik Hematoloji Kongresi’nde
“Down Sendromlu Cocuklarda akut [6semi tedavi sonug¢lart” isimli ¢aligma bu ¢calismada gorev
alan Jankat Can Ozden isimli 6grencimiz tarafindan sunulmustur (Ek 25. Ogrenci katiliml
kongre sunumlari, Ek 25.d.). Hem &grencilerimiz hem de dgretim iiyelerimiz TUBITAK ve
TUSEB Ogrenci projeleri konusunda tesvik edilmektedir. Nitekim 2023 yilinda bu kapsamda
bagvurular yapilmistir (Ek 27. TUBITAK ve TUSEB 6grenci projeleri ile ilgili belgeler, Ek
27.a., EK27.b).

Bilimsel yontem kullanilarak tiretilmis bilgi ve kanitlar zemininde gelistirilmis egitim programi
icerigi mutlaka;

Temel TS.2.2.7. Ogrencileri mezuniyet sonrasi egitim ve calisma kosullarina hazirlayacak

uygulamalara yer vermis olmalidir.

Standartlar

Oneri: Ogrencileri mezuniyet sonrasi egitim ve ¢aligma kosullarina hazirlayacak uygulamalara
ait belgelerin eklenmesi Onerilir. Kariyer planlama derslerinin icerik ve stirekliligi ile ilgili

aciklama ve ek belgelerin sunulmasi onerilir.
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https://drive.google.com/file/d/168lGijbFxTpFBxBSTePjwU-zamFHtti_/view?usp=drive_link
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Ek ODR aciklamasi: Ogrencilerimizin mezuniyet sonrasi ¢alisma kosullarin1 gérmeleri ve bu
kosullarda calisma imkani bulmalar i¢cin Halk Saghgi Miidiirliigii ile 2014’te bir protokol
yapilmistir. Bu protokol ve sonraki toplantilarda alinan kararlar ile 6grencilerimiz Aile Sagligi
Merkezleri (ASM), Kanser Erken Teshis, Tarama ve Egitim Merkezleri (KETEM) gibi ¢esitli
kurumlarda egitimlere katilmaktadir (Ek 28. Hastane disinda egitimin siirdtrtldigi yerlerle

ilgili protokol ve yazismalar, Ek 28a., Ek 28.b.).

Ayrica kariyer planlama calismalar: ile de Ogrencilerimiz mezuniyet sonrasi gorev
alabilecekleri pozisyonlar hakkinda bilgi sahibi olmaktadir. Kariyer Gilinleri adi altinda
fakiiltemizde yapilan etkinlikler en son 2021 yilinda online olarak gergeklestirilmistir.
Sonrasinda Cumhurbaskanlig1 Insan Kaynaklar1 Ofisi, insan Kaynag: Egitim ve Gelistirme
Bagkanligi’'nin “Kariyer Planlama Dersi” a¢ilmasi hakkindaki yazisina istinaden Kocaeli
Universite Senatosu karar1 dogrultusunda Mart 2021°de 6n calisma baslatilmistir. 2022-2023
egitim oOgretim doneminden baslamak iizere tiim fakiiltelerde Cumhurbaskanhig Insan
Kaynaklar1 Ofisinin 6nerdigi ders igerikleri miifredatlara eklenmistir. Bu program dahilinde
Ulusal ve Uluslararas1 Degisim Programlari, Sektér Giinleri (Sivil Toplum Kuruluglari, Kamu
Sektorii, Ozel Sektor) adi altinda yapilan derslerde farkli kurulus ve kurumlardan davetli
konugmacilarla yiiz yiize veya online programlar yapilmaya baslanmistir. Bu program zorunlu
ders olarak Donem I ders programinin Bahar yariyilina entegre edilmis olup online yapilan
programlar tiim donem Ogrencilerine duyurularak katilimlari saglanmistir (Ek 29. Kariyer

Planlama Dersi ile ilgili belgeler, Ek 29.a., Ek 29.b., Ek 29.c., Ek 29.d., Ek 29.e.). KOUTBAT

ogrenci kuliibiiniin her yil diizenledigi Ulusal Tip kongrelerinde alaninda uzman olan hocalar
davet edilerek bilgi ve tecriibelerini paylasmalar1 saglanmaktadir. Dekanligimizca desteklenen
bu kongrelerin sonuncusu Nisan 2024’te yapilmustir (Ek 30. KOUTBAT, Ek 30.a., Ek 30.b.,
Ek 30.c.).

5. PROGRAM DEGERLENDIRME

5.2. Program degerlendirme sonuclarinin kullanim

Temnel Program degerlendirme sonuglari mutlaka;

TS.5.2.3. Programin gelistirilmesinde ve iyilestirilmesinde
kullaniliyor olmalidir.

Standartlar
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Oneri: Yillik hazirlanan program degerlendirme raporlar1 ve bu cergevede alinan kararlarin

programa yansitildigini gosteren ek belgeler eklenmelidir.

Ek ODR aciklamasi: Fakiiltemizde program degerlendirme stratejisi ile elde edilen sonuglar
egitim programinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi ¢alismalarinda kullanilmaktadir. lk 3
donemde 6grenci, 6gretim iiyesi geri bildirimleri her kurul sonunda kurul baskanlar tarafindan
rapor edilmektedir. Stajlarda donem iginde belli bir donemde kesitsel olarak alinan geri
bildirimler koordinatorliik tarafindan rapor edilmektedir. Bu degerlendirmelerde egitim
programinda degisiklik yapilmasi gerektigi ile ilgili Oneriler varliginda Oneriler donem
koordinatérleri tarafindan MOTEK ’e iletilmekte ve goriisiilmektedir. Program degerlendirme
siireglerine MOTEK ile Siirekli Gelisim Koordinatorliigii (SGK) liderlik etmektedir. SGK sene
icinde ve yil sonunda toplanir, elde ettigi verileri analiz ederek MOTEK ve dekanliga raporlar
sunar. Toplanan verilerin neler oldugu program stratejimizde yer almaktadir (Ek 31. KOUTF
Program Degerlendirme Stratejisi, Ek 31.a.; , EK 31.b.).

Fakiiltemizde 2007°den beri donem sonlarinda gerceklestirilen ve tiim yilin planlanan
egitim programi agisindan degerlendirildigi Tip Egitimi Calistaylari’nda 6grenci ve 6gretim
iiyelerinden alinan doniitler disinda yine dénem sonunda kurul ve komisyonlardan alinan yil
sonu raporlari ile de egitim program SGK tarafindan degerlendirilmekte ve &neriler MOTEK ’e
ve dekanliga iletilmektedir. Dekanlik tarafindan degerlendirilen Oneriler i¢in calismalar
baglatilmakta ve gereginde bu c¢aligmalar1 yliriitmek iizere yeni c¢alisma gruplari
olusturulmaktadir. Egitim programu ile ilgili istenilen degisiklik onerileri 6nce MOTEK de
daha sonra nihai olarak Fakiilte yonetim Kurulu’nda goriisiilmekte ve onaylanmasi durumunda

bir sonraki egitim 6gretim doneminde uygulamaya konulmaktadir.

Program degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi c¢alismalar1 fakiiltemizde isleyen bir
siirectir. Ornegin; 2018-19 déneminde Dénem I 6grencileri i¢in baslatilan “Se¢meli Dersler”
alman geri bildirimler dogrultusunda ilgili komisyonlarda degerlendirilerek Donem 11
programina da entegre edilmis ve ders sayist arttirtlmistir. Bu baglamda 2019 yilinda bir
yonerge yaymlanmistir (Ek 32. Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu tutanaklari, Ek 32.a.; Ek
33. Se¢meli dersler, Ek 33.a., Ek 33.b).

Fakiiltemizde 2007°den beri diizenli olarak yapilan Tip Egitimi Calistaylari’nda da
ogrencilerden ve stajlardaki dgretim iiyelerinden alinan geri bildirimler ile ilgili Intdrnliik
dénemi i¢in 2022 yilinda bir ¢alisma grubu kurulmus, bu grup intdrn programinin hedeflerini
gozden gecirerek gelistirmistir. Bu ¢alismalar dogrultusunda yeni bir intdrn karnesi

hazirlanmais, intdrnlerin o stajlardaki yetkinliklerinin degerlendirilmesi i¢in diizenleme yapilmis
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ve 2023 yilinda yeni Intdrn Yonergesi giincellenerek yaymlanmistir (Ek 34. Dénem VI

Yonergesi, Ek 34.a., EK 34.b., Ek 34.c.). Ayrica egitim komisyonu karar1 ile intornlerin se¢meli

stajlarinin yeninden revizyonuna karar verilmis ve tam goniilliiliik usuliince secilmesine olanak

saglanmistir (Ek 32. Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu tutanaklari, Ek 32.a., Ek 32.h).

Calistay ve alinan diger geri bildirimlerde 6grenci sayisi nedenli derslik ve amfilerin
yetersiz kalmast ile ilgili goriisler alinmis, bu baglamda bir ¢aligma yiiriitiilmiis ve fakiilteye
yeni egitim bloklariin agilmasina karar verilmistir. 2019 yilinda yeni blok hizmete alinmis ve

okuma salonu ile derslikler hazirlanmistir (Ek 35. Okuma Salonu agilis1).

2021 yilinda baglatilan ileri yasam destegi simiilasyonun etkililigi ile ilgili Tip Egitimi
Anabilim Dal1 raporlar ve calistaydaki intérn 6grenci geribildirimleri goz oniine alinarak bu
program intdrn programma zorunlu ders olarak 2022 yilinda eklenmistir (EK 36. KOUSIM
Intérn Simiilasyonu, Ek 36.a., Ek 36.b.).

Dekanligin dahili ve cerrahi bilimler ile her y1l yaptig1 toplantilarda 6grencilerin donem
IV stajlarina basladiklarinda fizik muayene ve propedotik basliklarinda yetersiz olduklari
giindeme gelmis ve sonrasinda MOTEK toplantilarinda Fizik Muayene Staji'min gdzden
gecirilmesi ile ilgili goriisler almmistir. SGK 2021 raporunda da “Ogrencilerin klinikle daha
erken tanigmalari, hasta ile temas etmeleri, standart hasta goriigmesi yapabilmeleri geregi”
vurgulanmistir (Ek 10. Program gelistirmeye yonelik Siirekli Gelisim Koordinatorliigli'ne ait
raporlar, Ek 10.c.; Ek 32. Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Komisyonu Tutanaklari, Ek 32.c.).
Doénem III’te hasta temasina ihtiya¢ duyulduguna dair 6gretim tiyeleri geribildirimleri ve bu
donemde hastaliklarin temellerinin 6grenildigi ancak klinikle entegrasyonda zorlanildigina dair
Donem III 6grenci geribildirimleri dogrultusunda Dénem IV te 6gretim tiyelerinden gelen Fizik
Muayene Staji’nin ¢iktilarinin yetersiz bulunmasi ile klinikle erken tanigsma c¢alismasinin
yiiriitiilmesi i¢cin 2022 yilinda bir ¢alisma grubu ve komisyon kurulmustur (Ek 37. Klinige Giris
Programi, Ek 37.a.). Bu komisyonda Dénem III Koordinatorii ve Tip Egitimi Anabilim Dali
ogretim liyesi danismanliginda yeni bir program gelistirilmistir. Bu dogrultuda Donem IV Fizik
Muayene Staj1 2022 yilinda kaldirilmis ve Donem III programina 4 ay siiren, dgrencilerin
semiyoloji, fizik muayene ve takima dayali 6grenme metodu ile gerceklestirilen hasta giivenligi
derslerini aldiktan sonra klinik rotasyonlara ¢iktiklar1 program sonunda yapilandirilmis, fizik
muayene smavinin yer aldig1 “Klinige Giris Programi” hayata gecirilmistir. Ilk dénem sonunda
ogretim iiyesi ve Ogrencilerden alinan geribildirimler sonrasinda Ogrencilerin rotasyona

ciktiklar1 bazi anabilim dallarinda degisiklige gidilmis, 68retim iiyesi azlig1 sorunu yasayan
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boliimlere rotasyon durdurulmustur (Ek 37. Klinige Giris Programi, Ek 37.b., Ek 37.c., Ek
37.d.).

Simiilasyon laboratuvarinda 2022-2023 yilinda Pediatri Staji’nda sanal hasta
uygulamasina baglanmig, bu uygulamanin verimliligi ile ilgili geribildirimler ile 2023-2024
yilinda i¢ Hastaliklar1 Staji’na ve intdrnliik siirecine de bu uygulama entegre edilmistir (Ek 38.
Ders programinda sanal hasta uygulamalar1 (2023-2024)). Yine calistayda simiilasyonun
etkinligi ile ilgili paylasimlar tizerine Psikiyatri Anabilim Dal1 2023-2024 déneminde Doénem

V staj1 boyunca simiile hasta goriismelerini baglatmistir.

SGK raporlarinda Fakiiltemiz mezunlarindan alinan geribildirimlerin eksikligi goz
ontinde bulundurularak intérnlerimizden mezuniyet oncesi Temel Hekimlik Becerileri Geri
Bildirim Formu toplanmasi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasi kararlastirilmistir (Ek 10.
Program gelistirmeye yonelik Siirekli Gelisim Koordinatorligii'ne ait raporlar, Ek 10.b.). Bu
karar dogrultusunda SGK 2022 donemi sonunda mezun yeterlikleri ile ilgili bir ¢aligma
yiirlitmiis ve bu baglamda baz1 beceriler igin yeterligin diisiik degerlendirilmesi tizerine ders
iceriklerinin interaktif olacak sekilde zenginlestirilmesi, uygulamali dersler, Takima Dayali
Ogrenme (TDO) ya da tamdan regete yazmaya kadar planlanacak yapilandirilmis Olguya
Dayali Ogrenme (ODO) derslerinin eklenmesi &nerilmistir (Ek 10. Program gelistirmeye
yonelik Siirekli Gelisim Koordinatdrliigii'ne ait raporlar, Ek 10.c. ). MOTEK bu oneri
dogrultusunda 2023-2024 déneminde ODO’nin yayginlastirilmasina karar vermis ve Tip
Egitimi AD tarafindan egitici egitimleri yapilmistir (Ek 32. Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
Komisyonu Tutanaklari, Ek 32.d.; Ek 39. Olguya Dayali Ogrenme, Ek 39.a., Ek 39.b. 2024-

2025 egitim donemi itibari ile tiim klinik stajlarda ODO oturumlari yapilmasi karar1 verilmistir.
Ayrica SGK’nin TDO ile ilgili yayginlastirilmasi dnerisi ile Pediatri AD ile bir calisma yapilmis
ve bir hocamizin tiim dersleri TDO ile gerceklestirilmis, geribildirimler alinmistir. 2024-2025
doneminde de bu dogrultuda derslere devam edilecektir (Ek 32. Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
Komisyonu Tutanaklari, Ek 32.d.). Degisiklikler program degerlendirme stratejisi ile elde

edilen doniitler ve komisyonlarin ¢aligmalari sonras1 gézden gegirilerek hayata gecirilmistir.

SGK’nin 2023 raporunda UCEP’te karsilanamayan bagliklar ile ilgi 6nerisi “Fakiiltemiz
UCEP’20 yayimlanmis olup, bu raporda Fakiiltemiz tarafindan karsilanmamis olan 6zellikle
Sosyal ve Beseri Bilimler alanindaki 15 maddenin karsilanabilmesi icin ilgili Anabilim
Dallarina bagliklarin bildirilmesi ve/veya konuyla ilgili Se¢meli Ders eklenmesi hususunun
Egitim Komisyonu ve Dekanliga 6nerilmesine karar verilmistir.” seklindedir. Bu baglamda bu

dersler ile ilgili gerekli diizenlemeler yapilmistir (Ek 22. CEP eksik basliklarla ilgili yazisma
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ornekleri, Ek 22.a., Ek 22.b.). SGK raporlarinda ve ¢alistay geribildirimlerinde yer alan Donem

I dersligindeki sorunlar nedeniyle dekanlik karar1 ile Donem 1 amfisi degistirilmis ve 2023

egitim doneminden itibaren egitim blogu tarafina alinmistir.

SGK 2022 raporlarinda yer alan “Her 6grencinin farkli beceri ve ilgi alanlarina sahip
olmas1 nedeniyle Ogrenci Kongreleri, Hekim Sohbetleri, KOUTBAT (12-14 Mayis 2022);
Harvard projeleri, Spor, Miizik, Folklér vb sanat ile ilgili alanlarina yonelik aktivitelerin
arttirllmasi1” onerisi ile 2023-2024 déneminde Harvard projesi yeniden baslatilmis, 2022-2023
doneminde sosyal aktivite olarak programa Tip Festivali eklenmis, tiim 6grencilerin 14 Mart
stirecinde etkinliklere katilabilmeleri i¢in ders programlarit buna gore hazirlanmistir (EK 24.
Harvard Degisim Programi, Ek 24.b., Ek 24.c.: Ek 40. Ders programlarinda 14 Mart ve TipFest
ile ilgili diizenlemeler, Ek 40.a., EK 40.b., Ek 40.c., Ek 40.d.;: Ek 41. TipFest Duyurulari, EK

41.a., EK41.b.).

SGK 2021 raporunda yer alan “Uygulama dersleri i¢in daha fazla gorsel materyal
iiretilmesi (Igerik iiretme)” onerisi dogrultusunda klinik beceri derslerinin tamami igin
simiilasyon merkezinde videolar hazirlanmistir ve derslerden Once Ogrenciler ile
paylasilmaktadir (Ek 10. Program gelistirmeye yonelik Siirekli Gelisim Koordinatorliigi’ne ait
raporlar, Ek 10.d.).

Pandemi doneminde de SGK nin “ Bilgi ve kazanimlarin dl¢iimiinde objektif, glivenilir
ve tekrarlanabilir sinav yontemleri (sozlii sinav gibi) kullanilarak kalite artirilabilir” Onerisi
dogrultusunda uzaktan yapilan simavlarin kapsam gecerligi i¢in her soru i¢in 2 ayr1 alternatifli
cok sorulu kurul smavlari, yapilandirilmis online sozlii staj sinavlari yapilmistir (Ek 10.
Program gelistirmeye yonelik Siirekli Gelisim Koordinatorliigii’ne ait raporlar, Ek 10.e.). Smav
oncesi serbest zaman birakilmasi ve ders yogunlugunun kurul i¢inde dengeli dagitilmas: ile
ilgili 6grenci geribildirimleri dogrultusunda ders programlarinda sinav oncesi sinava ¢aligma

i¢in serbest saatler tanimlanmugtir (Tablo 6).

29


https://drive.google.com/file/d/1zB58MYzUxVZMNpD8oqcveE30KISDthHE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HXuWdxmqlPcTAQuI3MyQzNfJ38Sm0tDn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pvmh9e8tjSKKjhV9g7xQ6xITwQR1O5Ax/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/mayis14-24.php
https://drive.google.com/file/d/1AFX8eESp-pTMJttiPDaGfU4DQ5r1TNGH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BgTluxaPiY_1BoUneJhRrE8pgMqCeYcj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hN84rf-xQlsZ8lg0_cgD_GlwhoUEhgZu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15_G3Om3_DjyXKX30daxhcZ_MB-QXyUP5/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/upload/etkinlikler/31-05-2023_20.59:56_022.jpg
http://tip.kocaeli.edu.tr/upload/etkinlikler/31-05-2023_20.59:56_022.jpg
https://drive.google.com/file/d/1mXHDVssU4MDVDmVAjg30xqJVyT6-7dLn/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/sgk-25mart2021.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/sgk-7temmuz2020.pdf

Tablo 6. Ders programlarinda sinav 6ncesi konulan serbest saatlere 6rnek

Dr. N. Ates
Dr. I Basyigit

08:40 - 12:30| Histoloji / Fizyoloji Telafi Laboratuvarlar Histoloji ve Embriyoloji
/ Fizyoloji Ogr. Uyeleri
13:30 - 17:20 | Anatomi Telafi Laboratuvarlar Anatomi Ogr. Uyeleri
24 EKim 2023 Sali
08:40 - 12:30| Histoloji Pratik Sinav: (Bilgisayarh Salon- Egitim Blogu) Histoloji ve Embriyoloji
Ogr. Uyeleri
13:30 - 17:20| Fizyoloji Pratik Sinavi Fizyoloji Ogr. Uyeleri
25 Ekim 2023 Carsamba
navi Anatomi Ogr. Uyeleri

08:40 - 12:30 | Anatomi Pratik S1
| 13:30 - 17:20 | Bagimsiz Calisma (Kurul 1 Genel Tekrar1)

10:00 - 11:40 Teorik Kurul Sonu Simnavi

12:00 - 12:30 Kurul Degerlendirme Saati Kurul Bagkam

SGK 2020 program degerlendirme raporuna gore iyi hekimlik uygulamalarinin
yayginlastirilmas: Onerisi dogrultusunda Temel Hekimlik Uygulamalari ve Simiilasyon
Merkezi i¢in g¢alismalar baslatilmis ve 2022 yili itibari ile faaliyete gegirilmistir (EK 10.
Program gelistirmeye yonelik Siirekli Gelisim Koordinatorliigii’ne ait raporlar, Ek 10.e.).

Ayrica pandemi Oncesinde gerek Ol¢me ve degerlendirme sonuglar1 gerekse
koordinatorliiklerce toplanan kurul sonu raporlart baglaminda kurul yer degisiklikleri
yapilmistir (Ek 32. Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Komisyonu tutanaklari, EK 32.e.; Ek 42,
Donem 111 kurullarindaki degisiklikler).
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6. AKADEMIK KADRO

6.1. Akademik Kadro Politikasi

Temel Tip Fakiiltesi, mutlaka;

TS.6.1.1. Egitim programinin uygulanma 6zelliklerine gore farkli
donem, siire¢ ve etkinliklerin gerektirdigi is yiikiine uygun akademik
kadro yapisina sahip oldugunu analitik olarak gosterebilmis olmalidir.

Standartlar

Oneri: Ogretim iiyelerinin anabilim dallarina gore dagilimi ve is yiiklerini analiz eden veya
Ogretim liyesi basina diisen egitim etkinliklerini gosteren caligsmalara ait belgenin eklenmesi
oOnerilir.

Ek ODR aciklamasi: 2023-2024 egitim dgretim dénemine ait dgretim iiyelerinin anabilim
dallara gore dagilimi iinvanlart ile birlikte Tablo 7’de gdsterilmistir. Anabilim dallarina ait
mezuniyet Oncesi egitim faaliyetleri ve koordinatorliik/komisyon/kurul gorevlendirmeleri
2021-2022, 2022-2023 ve 2023-2024 egitim Ogretim donemi i¢in ayr1 ayr1 Excel dosyalari
halinde hazirlanmigtir (Tablo 8). Bu tablolara goére anabilim dallarmin is yiikii analizleri
yapilimis olup performans degerlendirilmesinde bunlarin kullanilmasi planlanmaktadir (Ek 43.
Yillara gore anabilim dallarina ait mezuniyet oncesi egitim faaliyetleri ve koordinatorliik,

komisyon, kurul gérevlendirmelerini gosteren Excel dosyas).

Anabilim dallaridaki 6gretim iiyelerinin PDO’ye katkilar1 da Excel dosyas1 halinde
kaydedilmekte olup ilgili egitim ogretim dénemine ait PDO’lerin planlanmasinda bu
dosyalardan faydalanilmaktadir (Tablo 9) (Ek 44. Ogretim iiyelerinin PDO egitimlerine

katkilarin1 gosteren Excel dosyas).

Tablo 7. Ogretim iiyelerinin anabilim dallarina gére dagilimi

Dr. Toplam
R Ogretim
BOLU Anabilim Dah Ogr.Uye | Uyesi
M Prof.Dr. | Do¢.Dr. Si Sayisi
Acil Tip 4 1 5
CERRA
Hi TIP | Anesteziyoloji ve Reanimasyon 6 3 2 11
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https://drive.google.com/file/d/1jB-OpP7MxUGMWnB0PU_pv5Vua6ecljjN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10_g_tVGasP4hedknylPDKB7McsavB2BS/view?usp=drive_link

BILIM | Beyin ve Sinir Cerrahisi 3 6
LERI Cocuk Cerrahi 1 3
Genel Cerrahi 6 9

Gogiis Cerrahisi 1 3

G0z Hastaliklar 2 6

Kadm Hastaliklar1 ve Dogum 2 6

Kalp ve Damar Cerrahisi 2 6

Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 1 6

Ortopedi ve Travmatoloji 4 7

Plastik Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi 1 3

T1bbi Patoloji 1 6

Uroloji 5 7

Adli Tip 3 3

Aile Hekimligi 1 1

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 11 24

Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi ve Hastaliklari 2 7

Deri ve Ziihrevi Hastaliklari 5 6
Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji 2 5

Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 2 4

DAHIL | GO6giis Hastaliklart 3 4
];Iiiil Halk Saglig1 1 2
LERI | ¢ Hastaliklari 13 25
Kardiyoloji 6 10

Noroloji 4 7

Niikleer T1p ve Radyasyon Onkoloji 5 6

Radyoloji 4 11

Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 2 4

T1bb1 Farmakoloji 6 6

T1bbi Genetik 2 5

TEMEL | Anatomi 2 5
B;I—I_TM Biyoistatistik ve T1ip Biligimi 1 2
LERI | Fizyoloji 4 4
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Histoloji ve Embriyoloji 4 4

T1bbi Biyokimya 2 1 1 4

Tibbi Biyoloji 4 2 1 7

T1bbi Mikrobiyoloji 6 2 8

T1ip Egitimi 1 1

Tip Tarihi ve Etik 2 2

Tablo 8. Anabilim dallarina ait mezuniyet 6ncesi egitim faaliyetlerini gosteren Excel 6rnegi

dncesi |Lisans | Egitim Faaliyeter Komisyon, Hiri ve Kuru Oyelikleri
o = = e o = =
HEERBEERE : HE HHEHE T g
= HE Bls| 5 E gl g g i z
T z| E|=z Elo|g = B 2] 2 =] = =l=| =32 E o
R Y =|ala gl B = E|& BEEIEHEHEE = kY
= = ERR=AR=A | 5|=| & E|E =|B|E|E|S|E|Z 2 i E
5|2 |E ] ZlE|l=| & 212|122 g|z2 E = El
i = A = SHEE > 2B & 3|3 E|E = 2 E et =
HEEHEEEE 21 E|E| B E|E HEREEERERE E = E
= = Zlx|a|n 3|z 2 ElE|c = S|E|E|E|E|E w =|E H
2 | E|E|E g|Z|E|e| e 3 HEE z|E| 2| 2|88 == HEE Fl |5 5
3 sl - | 5| E|E|E|Z|E|E SR A E P EEEE E R £ £ 2
E Anabilim Dak HEEIEHEEEE R HEIER I E R AR E A =| Bl & =
2 Al Bl = HEIEEE =l 3| 2| = Blglg|m|la|lon|CE|E Clt| & | = 2 =
2|5 E|El2]|5|E|E als| = HEEEHEEEHEHEEE: | E|E <
LIE|l | E|ls|2|2| 8|2 = El = =0 | 0| E[E|2|a|la|5|&|E| < B B|g =
22| E| 2125|2238 El 2| = HEEIEIE AR & == <
2| =| 5| 2|z|E|F|E|E| 2| B 5| & 2158 R EE R EEEE g
El1S 1Bl 3|15 c|1=|3|3| 5| 2| 2|&| 2| € AEEEEHEEE MR £ | E &
= = L z|e|2| 8| S|E|R| =| = 2|32 S| E| |8 E|l 2|5 = £
S5 |21 2|E|5|5|z|5|E| 2|22 2| 8| =|E|E|E|&|:|2|2|E|=5|5= =| B|Z| 8| E
Sl || SIE|E[S|#|2|G| o|®|E| =| 8| ==|=|s[8|&|=|=|E|0|a|& HiE-IrN 2
AdlTip 5| 10 2 1] 3 21| 041%| 1 1 1 1| &5 71| 2,35%
anesteriyololi ve Reanimasyon 0] 35 | 35 11 32 4 127 2,47H
isi 5|22 20 7 1 55| 1,07%
= 3|11 14 3 1 32| 0,62% 1
g HES 87 )= 2 154 3,10%
= 3|24 14 1]3 o 45| 0,88%
2 |=8zHastalkian 5| a1 ] ] 4 65| 1,27%
F Kadin Hastahklan ve Dodum 5 | =4 70 k-] Z 180| 3,51%
E Kalp ve Damar Cemahisi 65 | 28 3 1 43| 0,54%
= Kulzk Burun Bofaz Hastalklan & | 53 28 5 1 93| 1,B1% il 1
Y Crtopedi ve Travmatokol 7|34 14 I 32 i o7| 1,60% 1 1
Flastik Rekonstritkt? ve Estetik cemahi 3| 12 31 2 1 49| 0,85% 1
Tibibi Patololi s 119 32 12 5 174) 3.35% 1
Urolofi 7| 3 15 il7 1 70| 1,36% 1 1
AdiTip 3|37 |30 3 o 73| 1.42% 1
Al Hekimigi 1] 28 12 3 45| 0,85% 1 1 4
gocuk Saghl ve Hastabklan 24 | 203 &0 5|24 20 z| 10 345 5,508 1 1 1 1 2
| gocuk ve Erzen Ruh S21E) ve Haztalkian 7] ao 27 2]z 4 1
Derti ve Ziihrevi Hastaliklan 6] 30 15 5 1 1 1 1
'E Enfeksiyon Hastaliklan ve Kiinik Miknobiyokoji 5|57 |28 als 3
E el Tip ve Rehabiftazyon 5 | 31 27 i|ls i
= E0gis Hastalklan 4 | a3 26 i]4 i i 1
= Halk Sadhi z | 57 3 1] 2 1
F[icrae - I . 2
- ic r—a.;ta I.c.a 27 | 158 147 3|23 1] 13 d 1 1 i 1
T Kardiyodoj io| 22 24 2| Z 70| 1,36% 1
& Naroloji 7| 54 41 a7 1] 3 116) 2,26% i 1
Nilkieer Tip ve Radyasyon Onkoloji B 8 12 3 27| 0,53%
Radyoloji 11| 51 18 5 7 22| 1,79%
Ruh Saghd ve Hastalhklan 4| 52 w|a i 1 18] 2,26% 1 2
Tibib Farmakalofi & | 131 14 z 153) 3,56% 1
Tibihi Genetik s | 11 3 z 22| 0,43%
Anatomi 5 | 166 | 189 21 2 1 1
; Eiyoistatistik ve Tip Bifigimi 2| 3 1 1 1 1
= Fizyoloji 4 | 181 (432 14 3 1
ZE Histolji we Embriyolali 4| =5 | 88 17 5 i 1
o Tibbi Bryokimya 4 |175| 28 17 5 1 1
= Tibbi Eryoloji HERE 14 10 1 1
= |Tibbi Mikrobiyolol B |138] 82 12 E 1 3
F  [TipEgtimi 1] 10 4 240 4 1 1 1 i 2
Tup Tarihi ve Etik 2| az a4 3 1
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Tablo 9. Anabilim Dallarima ait gretim iiyelerinin PDO’ye katkisini gosteren Excel rnegi

PO Faaliyetheri

Anabilim Dah

BOLOM

OFretim Uyesi Sayesi

Ogretim Oyesi

POO kursuna katihm

Senarya yarma kursun

Senarye Hazrlama

2021-2022

Senarya Hazirlama

2022-2023

Senarya Hazwrlama

2023-2024

PO Oburumu

Yénlendiricilig 2021-

2022

PO Orburumu

Yiin ke ndiriciligi 2022-

2021

PO Orturumu

2024

Toplam Senaryo

Hazwrlama

Al Tap

Anabilim Dah Toplam

[

-

Murat PEKDEMIR

Serican YILMAZ

[

|+ | 4= | Wiinbe ndiriciligi 202 3-

Sl YAKS

"

Hurettin Gzgiir DOSAN

lbrahim Ulay OZTURAN

2021-2022

Anesteripoloji we Reanimasyon

Anabilim Dah Toplam

Asrife Dl 0L

2018-2013

Tiiay SAHIN

2018-2019

Tiikay CARDAKOZO

2018-2013

MAlparslan KUS

Zehra Nur BAYEARA

"~ [2ahra lpek ARSLAN AYDIN

Murat TEKIN

Can AKSU

Semvim CESUR OKAN

2013-2020

Volkan ALPARSLAN

Hadi Ufulk YOROKOSELU

Beyiin we Sinir Cerrahisi

&

Anabilim Dah Toplam

Ihsan ANIK

Mahimut Konuralp ILEBAY

Vodkan ETUS

Burak CABLK

Muhammed Hamea GENC

Mefih CAKLILI

Cocuk Cerrahi

Anabilim Dah Toplam

Giilyen EKINGEN YILDEZ

Onursal VARLIKLI

2022-2023

Genel Cenrahi

Anabilim Dah Toplam

Nihat Zafer UTEAN

Nuh Zafer CANTORE

ksmail Erdem OKAY

And CUBUECU

Oguzhan BOYOKGERE

Turgay SIMSEK

Sertag Ata GOLER

Ahimet Oktay YIRMIBESODSG LU

Enes SaHIN

2022-2023

Giigiis Cenrahisi

Lt

Anabilim Dah Toplam

Salih TOPCU

MAylut ELICORA

Hiiseryin Fatih SEFER

Gz Hastalklan

CERFusHT TIP BILIM LERD

&

Anabilim Dah Toplam

Nurgen YOKSEL

Verysad Lewant KARSBAS

Sewgi SUBASI

2013-2020

Biizra YILMAZ TUG AN

2021-2022

[rilara PIRHAN

Ecem ONDER TOKUC

2022-2023

[ | [

Wl e|e s |e|le|le|le(w]e|e|we|e|e|e|e|e|m|e]e|-|e|e |~ |le|le|ae -] |e|m | |- e || | = o] [w]m e ] ]| e ] Toplam POS ¥ankendi

Anahilim Mab Toendarm

7. ALTYAPI VE OLANAKLAR

7.2. Mali olanaklar

Tip Fakiiltesi mutlaka;

Temel :
TS.7.2.1. Egitim program ile altyap1 ve olanaklarimnin stirdiiriilmesi,

degerlendirilmesi, gelistirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in mali kaynak
yaratiyor ve kaynaklari etkin kullaniyor olmali

Standartlar
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Oneri: Egitimin siirdiiriilmesi, alt yap: ve olanaklarin gelistirilmesine yonelik ayrilan Tip

fakiiltesi biit¢esinin ve son ii¢ yilin harcama kalemlerini gosteren tablo ya da belgenin eklenmesi

Onerilir.

Ek ODR aciklamasi: Egitimin siirdiiriilmesi, alt yap1 ve olanaklarin gelistirilmesi i¢in son 3

yilda Tip Fakiiltesine ayrilan biitge ve detaylar1 Tablo 10°da gosterilmistir. Simiilasyon merkezi

alt yap1 projesi kapsaminda 2022 yilinda 8.824.984 TL harcanmis olup diger tiim harcamalarin

detaylarimin gosterildigi Excel dosyasi da eke konmustur (Ek 45. Egitimin siirdiiriilmesi, alt

yap1 ve olanaklar i¢in ayrilan biitgenin yillara gore dokiimii). Ayrica Temel Bilimlerin egitim

faaliyetlerine yonelik 3.581.463 TL biitgeli alt yap1 projesi de BAP’tan 22.03.2024 tarihinde

kabul edilmistir (EK 46. Temel Bilimler alt yap1 projesi)

Tablo 10. Son 3 yila ait egitime ayrilan biitceler

2021 YILI HARCAMA DOKUMU

EGITIME YONELIK (BILGISAYAR VE EKRAN PROJEKSIYON CIHAZI ALIMI) 185.652,68
EGITIME YONELIK (KIRTASIYE MALZ.VE TONER ALIMI) 97.042,27
EGITIME YONELIK (LABORATUAR SARF MALZ.ALIMI) 105.279,11

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI (SARF MALZ. VE DEMIRBAS ALIMI)

2.352.832,54

TOPLAM

2.740.806,60

2022 YILI HARCAMA DOKUMU

EGITIME YONELIK (BILGISAYAR VE EKRAN PROJEKSIYON CIHAZI ALIMI) 241.265,88
EGITIME YONELIK (KIRTASIYE MALZ.VE TONER ALIMI) 57.736,73
EGITIME YONELIK (LABORATUAR SARF MALZ.ALIMI) 262,40

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI (SARF MALZ. VE DEMIRBAS ALIMI)

10.051.929,63

TOPLAM

10.351.194,64

2023 YILI HARCAMA DOKUMU

EGITIME YONELIK (BILGISAYAR VE EKRAN PROJEKSIYON CIHAZI ALIMI) 284.331,81
EGITIME YONELIK (KIRTASIYE MALZ.VE TONER ALIMI) 107.954,18
EGITIME YONELIK (LABORATUAR SARF MALZ.ALIMI) 125.771,97
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI (SARF MALZ. VE DEMIRBAS ALIMI) 2.974.988,72
EGITIME YONELIK AKREDETASYON KAYIT UCRETI 40.968,20

TOPLAM

3.534.014,88
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https://drive.google.com/file/d/12IgCQv1NBzrPVTyoyWMKAHv3gfLS4sPR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O7Fah4iRRukorwijkoJcmBYBU4Nrj-Sb/view?usp=drive_link

8. ORGUTLENME, YONETIM VE YURUTME

8.1. Orgiitlenme

T1ip Fakiiltesinde mutlaka;

Temel

TS.8.1.2. Kurumun kendi hastanesi disinda egitimin siirdiiriildiigii
Standartlar diger birimlerle, yonetici ve 6gretim elemanlarinin karsilikli gérev
ve sorumluluklari, iligkileri tanimlanmis olmalidir.

Oneri: ODR’de fakiiltenin, kendi hastanesi disinda egitimin siirdiiriildiigii ASM, TSM vb.
egitim ortamlar1 ve Saghk Miidiirliigii vb. kurumlarla karsilikli gérev ve sorumluluklarinin

aciklanmasi ve ilgili anlagsma ve/veya protokollerin belge olarak sunulmasi 6nerilmektedir.

Ek ODR aciklamasi: Kocaeli Valiligi ile Kocaeli Universitesi arasinda Saglik, Egitim ve
Arastirma Bolgesi (SEAB) olusturulmasina dair isbirligi protokolii 2014’te baslatilmis olup bu
cergevede Ogrencilerimiz ¢esitli kurumlara ziyaretler yapmakta ve ¢alismalara katilmaktadir.
Protokol geregi taraflardan biri fesh karari almadigi i¢in protokol ayni sartlarda devam
etmektedir. Bu protokolde Saglik Miidiirligii’ne bagl saglik kuruluglarinda gérev yapan ilgili
personelin egitim ve arastirma c¢aligmalarina katilacagi ve her tiirli destegi verecegi
belirtilmistir. Protokolde ayrica Egitim Arastirma Toplum Sagligi Merkezi (EATSM) olarak
adlandirilan bu kuruluslarin egitim sorumlularinin Halk Sagligi AD’nin goriisii ile Halk Saglig
uzmanlig1t veya doktorast yapmis tip doktorlarinda segilerek Rektorliik tarafindan
gorevlendirilecegi belirtilmistir. Bu protokole gore ¢aligma planinin her akademik dénemin
basinda hazirlanmasi1 gerekmekte olup gdrevlendirilen iiniversite personeli ve dgrenciler igin
EATSM’lerde uygun ortamin saglanmasi Kocaeli Sagligi Miidiirliigii’niin ytkiimliiliigii olarak
belirlenmistir. Universitenin yiikiimliiliikleri ise egitim programini hazirlamak ve uygulamak,
ogrenci ve aragtirma gorevlilerinin ulagim ve barinmasini saglamak, EATSM’de gbrev yapan
saglik personeline egitim vermek seklinde belirlenmistir (Ek 28. Hastane diginda egitimin
stirdiiriildiigii yerlerle ilgili protokol ve yazigsmalar, Ek 28.a.). Ayrica her yil taraflarin katilimi
ile yapilan toplantilarda gilincel duruma uygun egitimler ile ilgili kararlar alinmakta ve
uygulanmaktadir. Ornegin KETEM’lerin agilmasi sonrasi egitim programlarma bunlar da
eklenmistir (Ek 28. Hastane disinda egitimin siirdiiriildiigii yerlerle ilgili protokol ve
yazigmalar, Ek 28.b.). Saglik Miidiirliigi disinda bolgede bulunan Yuvacik Baraji Su Aritma

Tesisi, IZAYDAS gibi diger kuruluslarla da yapilan ikili goriismeler sonras1 6grencilerimiz

36


https://drive.google.com/file/d/13XAghy4GBLYSCd0XVsuNxPw_BzOFtjqx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14gPhNHLV_xezutWn0wn2f4BVVsR6H9CY/view?usp=drive_link

Halk Sagligi AD tarafindan kurum ziyaretlerine gotiiriilmektedir (Ek 28. Hastane disinda

egitimin sirdirildigi yerlerle ilgili protokol ve yazismalar, EK 28.c).

8.2. Yonetim

Temel Tip Fakiiltesi dekani, mutlaka;

Standartlar TS.8.2.1. Tip Fakiiltesi mezunu, egitim ve yonetim deneyimine
sahip olmalidir.

Oneri: Yeni atanan dekanin dzgecmisi ve egitim ve yonetim deneyimi ile ilgili agiklama

yapilmasi ve belge sunulmasi onerilir.

Ek ODR aciklamasi: ODR raporu hazirlanma ve gonderilme siirecinden sonra Kocaeli Tip
Fakiiltesi’nde yonetim degisikligi olmustur. Prof. Dr. N. Zafer UTKAN’1n yerine Prof. Dr.
Alparslan KUS 6nce vekaleten (25 Eyliil 2023), sonrasinda ise asaleten (8 Ocak 2024) dekan
olarak atanmistir. istanbul Erkek Lisesi (1996) mezunu olan dekanimiz Istanbul Universitesi
Tip Fakiiltesi’'nden mezun olmus ve 2009 yilinda Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi’nde
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dali’nda uzmanlhigin1 tamamlamistir. 2015 yilinda
Dogentlik, 2021 yilinda da profesorliik iinvanini hak kazanan Prof. Dr. Alparslan KUS 2016-
2023 yillarn arasinda Bashekim Yardimciligir gorevini yerine getirmistir. Mart 2023 ten beri
Yonetim Kurulugu iiyeligi de yapan dekanimizin aymi zamanda 2017’den beri Kocaeli
Universitesi Sualti Toplulugu’nun (KOUSAT) danisman 6gretim iiyeligi, Deneysel Tip
Arastirma ve Uygulama Birimi (DETAB) Genel Kurul iiyeligi de bulunmaktadir. 2019’dan beri
Rejyonel Anestezi Dernegi sekreterligini yapan dekanimiz ayn1 zamanda 2022’den beri Tiirk
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Dernegi Yeterlilik Kurulu iiyeligi gérevini de siirdiirmekte olup
Anesteziyoloji ve Reanimasyon AD’nin akreditasyon calismasinda aktif rol almistir (Ekim
2022’de boliim akredite edilmistir). Ayrica énceki ad1 Egitim ve Ogretim Komisyonu olan
Olgme Degerlendirme Komisyonu’nda da 2016-2021 yillar1 arasinda iiye olarak aktif gorev
alan dekanimizin uluslararasi ve ulusal pek ¢cok yayini ve arastirma projeleri bulunmaktadir (Ek

47. Dekanin CV’si).
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https://drive.google.com/file/d/15GeLZPj6adX9q2IJEBpmR_HsS_j7e4UJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1toweFPjBaOOFvg-zI8adGefKvbECrF8m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1toweFPjBaOOFvg-zI8adGefKvbECrF8m/view?usp=drive_link

EK ODR RAPORUNA AIT EKLER

Ek 1. Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi mezuniyet dncesi egitim amag ve hedefleri

http://tip.kocaeli.edu.tr/Mezon Amac Hedefler.php

Ek 2. Tip egitimi portali girig sayfas1 http://ogr.kocaeli.edu.tr/KOUBS/CEP/index.cfm
kullanici adi: T123, sifre: T123

Ek 3. 2021 Tip Egitim Calistay raporu

Ek 4. Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi ¢aligmalart ile ilgili belgeler

a. Toplant1 tutanaklari
b. TYC kabul vazisi

Ek 5. 2023 Yili Amag ve Hedeflere yonelik i¢ ve dis paydaslarla ilgili belgeler,

a. Yazismalar,
b. Anket vanitlari

c. Raporlar

Ek 6. Calistay Oncesi 0grenci geribildirimleri

Ek 7. 2024 Tip Egitim Calistay,
a. Program

b. Katilimei listesi

Ek 8. Ders programi giincelleme vazi 6rnegi

Ek 9. TEOK geribildirim rapor érnekleri http:/tip.kocaeli.edu.tr/teok.php

Ek 10. Program gelistirmeye yonelik Siirekli Gelisim Koordinatdrliigii’ne ait raporlar

a. Odak grup geribildirimleri raporu (Subat 2024) http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/SGK-
Raporu-subat2024.pdf
5 Temmuz 2023 raporu http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/SGK-Raporu2023.pdf
Mezun Program Degerlendirme raporu (2023) http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/SGK-
Mezun-Program-Degerlendirme-Raporu2023.pdf

d. 25 Mart 2021 raporu http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/sgk-25mart2021.pdf

e. 7 Temmuz 2020 raporu http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/sgk-7temmuz2020.pdf

Ek 11. Belirtke tablolarinin giincellenmesi ile ilgili toplant1 yazisi

Ek 12. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime Iliskin Usul Ve Esaslar
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim dairesi/Uzaktan ogretim/yukse
kogretim-kurumlarinda-uzaktan-ogretime-iliskin-usul-ve-esaslar.pdf

Ek 13. Uzaktan egitim ile ilgili belgeler

a. Resmi yazilar
b. Duyurular
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http://tip.kocaeli.edu.tr/Mezon_Amac_Hedefler.php
http://ogr.kocaeli.edu.tr/KOUBS/CEP/index.cfm
https://drive.google.com/file/d/14B4FFvV_fb3pfmQ19KhKZYZL9zC52f9Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CfIkEaQaAM-dqxG_fPar5TnDH9AJk0Rz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k_O45uc89Zon02s8D5Uj45vQZoPvW2iy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wWVeIIhwlqP3IR56q7tpX28KQqqewiDV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1W5CxJgYx67rsqmqfUnhv_aF50rfyPcMU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uE8AVl2QlrpPiPbkdUGKsXaafQDFapAO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18i-I10gEC6i0PaHMKioooDdoHNGNoxpb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1w_U3LuUOqy2Wp2ux-8xMO91yAJx7ZigS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TPF1LxTzDhxcVYD_EDD56bQWpS9999za/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A5Na6oPnd585SlDIdws0FdDli0qcxzgn/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/teok.php
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/SGK-Raporu-subat2024.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/SGK-Raporu-subat2024.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/SGK-Raporu2023.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/SGK-Mezun-Program-Degerlendirme-Raporu2023.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/SGK-Mezun-Program-Degerlendirme-Raporu2023.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/sgk-25mart2021.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/sgk-7temmuz2020.pdf
https://drive.google.com/file/d/1jdrItb499T9mu0sTZuljNushnqH2YZXR/view?usp=drive_link
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yuksekogretim-kurumlarinda-uzaktan-ogretime-iliskin-usul-ve-esaslar.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yuksekogretim-kurumlarinda-uzaktan-ogretime-iliskin-usul-ve-esaslar.pdf
https://drive.google.com/file/d/19i_GJIpz6ECAT-6MaIx2AtwJW95JhZmN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a8zNlDGpTrJ9DYRenZkT7FZfDAViDYAV/view?usp=drive_link

Ek 14. Saglik Bilimleri eders linki https://etip.kocaeli.edu.tr/

Ek 15. Uzaktan egitim ile iligili pandemi ve deprem déneminde alinan kararlar
a. Pandemi ile ilgili Fakiilte Kurulu kararlari
b. Depremle ilgili Senato kararlari

Ek 16. Pandemi déneminde 6grenen merkezli uygulamalar,
a. PDO toplant: tutanagi
b. PDO gorevlendirme yazisi
c. Olguya dayali akil yiiriitme bilgilendirme toplantisi
d. Olguya dayali akil yiiriitme egitiminin sunumu

Ek 17. Pandemi déneminde 6lgme degerlendirme ile ilgili belgeler
a. Rektorlik yazisi

Yazismalar, tutanaklar

Kurul Sinavlari ile ilgili

Y1l sonu sinavlari ile ilgili

Pratik sinavlar ile ilegili

KOUTF cevirimici soru ve sinav olusturma kilavuzu

KOUTF Cevirimici Sinav Yonergesi

- Q tho o 0T

sl
=
o0

. Online PDO uygulamalart ile ilgili belgeler
Online PDO sunum &rnegi (Zoom)
Online PDO sunum 6rnegi (Teams)
Pandemi donemi calistayinda Tip Egitimi AD sunumunda PDO gorseli
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Ek 19. KOUTF Pandemi donemi egitim raporu

Ek 20. 2021 Tip Egitim Calistayinda Tip Egitimi AD sunumu
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/pinar-kockaya-calistay2021.pdf

Ek 21. Deprem doneminde dersler ve siavlar ile ilgili belgeler
a. Resmi yazismalar
b. Duyurular

Ek 22. CEP eksik basliklarla ilgili yazisma 6rnekleri
a. Dekanlik yazisi
b. AD’ndan gelen yanit 6rnekleri

Ek 23. Halk Sagligi stajinda Donem VI 6grencilerin yaptig1 projeler
a. Web sayfas1 http://tip.kocaeli.edu.tr/halk.php#egitim
b. Ornek proje http:/tip.kocaeli.edu.tr/docs/2021-EKIM-KASIM-INTORNGRUBU.pdf

Ek 24. Harvard Degisim Programi1
a. Proje listesi http://tip.kocaeli.edu.tr/harvard-ogrenci-listesi.php
b. Mentorliik icin Dekanlik yazisi
c. Harvard program haberi (2024) http://tip.kocaeli.edu.tr/mayis14-24.php

Ek 25. Ogrenci katilimli kongre sunumlari
a. LabExpo 2017 Kongresi
b. 26. Uluslararas: Tip Kongresi 2017
c. XII. Ulusal Tip Egitimi Kongresi 2022
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https://etip.kocaeli.edu.tr/
https://drive.google.com/file/d/1dRs1YL_3EgY07rICn7MTm_6ieR4wiH6h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LcseMM1bzOO7_X6OQsijp8QzH3PaQLm_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fR949GrsL5NbRRBJYyjSm1J-QCyFSjBz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O8d42JzF7Kr4UfEfEWKLQ723PhL2qwt2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gFOKo_Na3MU7VPbrUeEC2x6xd3xZiD8N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SCByOBSzDy0RQFOjEJpCBkSgdunOBspV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_kJwBwCdnii2joPAmF53nNdSk0w1YzMo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V_vud9i-GgXzwSlESEBIX_M0PMeXjefj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13N2ijr42qFx54uLyC6mNS5Np8Bk7nFNl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1N4vWmqyqqPaZ9StcBQKfLiJgMb18o0JU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iLudFQdO07RCneVE6VatAQJyHAwmwN2e/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YKwsbCY0THcbqVMEGOU9aNMMiO9eT-rR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/179YorIpzlXWk-2lCX7sT6_jmiwBJkvTf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xI4JrYRtm3MjOG5ls7aW6monwP4EcTcs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1c58NGCJJhQgkRB9813-e9ePdEVeUIsnQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IoFr7ny-s60n42dJIu2iQqzBiLjrnm66/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HeM__oXqCoGKg2tQteZKIjm5vdZU66YE/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/pinar-kockaya-calistay2021.pdf
https://drive.google.com/file/d/1_QVgMwV_6AjswLEKLTAGKpbXrWBW_qbH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KWiH-F5vATMVVrDWsPZIUJ8HRYmKFWuL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zB58MYzUxVZMNpD8oqcveE30KISDthHE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HXuWdxmqlPcTAQuI3MyQzNfJ38Sm0tDn/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/halk.php#egitim
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/2021-EKIM-KASIM-INTORNGRUBU.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/harvard-ogrenci-listesi.php
https://drive.google.com/file/d/1pvmh9e8tjSKKjhV9g7xQ6xITwQR1O5Ax/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/mayis14-24.php
https://drive.google.com/file/d/1Q7sXOKhm5YExTOUYLLpudafLmrHA231Y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1m5rGdyaqrYy1s_CNpI8tJe2H_yuh1Xuz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RO4-m3Fs075ugcBjDdY2VzoOMKXYxQpl/view?usp=drive_link

d. 14. Pediatrik Hematoloji Kongresi 2023

Ek 26. Ogrencilerin yer aldig1 yayin érnekleri
a. EXCLI Journal 2016

Turk J Surgery 2018

Acta Chir Belg 2020

Turk J Diab Obes 2022

Acta Medica Nicomedia 2024
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. TUBITAK ve TUSEB 6grenci projeleri ile ilgili belgeler
Proje duyurusu
Kabul edilen proje drnegi
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. Hastane disinda egitimin siirdiiriildiigii yerlerle ilgili protokol ve yazigmalar
Halk Sagligi Mudiirliigii SEAB Protokolii
SEAB toplant1 tutanaklari
Diger kurumlarla ilgili izin yazilar
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. Kariyer Planlama Dersi ile ilgili belgeler
YoOnerge
Rektorliik yazismalari
Dekanlik yazismalari
2022-2023 Kariyer Planlama dersleri
2023-2024 Kariyer Planlama dersleri

Ek 30. KOUTBAT
a. KOUTBAT linki http://tip.kocaeli.edu.tr/Koutbat.php
b. Kongre haberleri
c. Kongre afisleri

®oo0 o

Ek 31. KOUTF Program Degerlendirme Stratejisi
a. 2015-V.2.01
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/MEZON_ProgramDegerlendirmeStrateji 2015.pdf
b. 2023 - V. 3.01 http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/koutf-Program-Degerlendirme-
Strateji_2023.pdf EK 5.1

Ek 32. Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu tutanaklar,
a. Secmeli derslerle ilgili

b. Donem VI se¢meli derslerle ilgili
c. Klinige Giris Programu ile ilgili
d. Olguya Dayali Ogrenim ve Takima Dayali Ogrenin ile ilgili
e. Donem III kurullarindaki degisiklikler ile ilgili
f. Intorn yonergesi ile ilgili
Ek 33. Se¢meli Dersler
a. Yonerge http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/secmeli-dersler-yonergesi.pdf
b. Ders listeleri http://tip.kocaeli.edu.tr/Secmeli-Ders.php

Ek 34. Donem VI Yonergesi

a. 2017 — Eski versiyon http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/Donem6-Ogrenci-Rehberi-2017.pdf
b. 2023 - Yeni versiyon http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/intorn-yonerge-40cak2022.pdf
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https://drive.google.com/file/d/168lGijbFxTpFBxBSTePjwU-zamFHtti_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wEWbbGZSCbwEQie8TpPHcrCfkcHi-hLW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZEi-z17iWsqTeitUcrTqjdYJT2JW3AMR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/123jcudGSuIAdTraQKW2-GBeebz4W7k_3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15OFK-MUzsqGe2I0k99cC7IVLPMKWMNQp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_3mGA4Xb5ncPqkNo0z8kTQe72SQh9wF9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1celVX9jOH1z4aioB9pXVQOZAkRc2Mp0I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1twQUT9rzVvrO8gcJfKfSg3iRmUCH5pRc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13XAghy4GBLYSCd0XVsuNxPw_BzOFtjqx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14gPhNHLV_xezutWn0wn2f4BVVsR6H9CY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15GeLZPj6adX9q2IJEBpmR_HsS_j7e4UJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GIiyfdMeGCeY-Z-A-oaFKk2KZX1QW5GT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JYxn_TVZE1aA-YXR_q_hmZytcIxknVez/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q_Zy-28WsgY2nIXNhVpYrr2cf7S_GpzJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1InNmRWrykW0xTEr3UME4ZV6S4xp8iYxw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1o2TadcDIX1M6u1XRMALhopXdjApcTwQe/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/Koutbat.php
https://drive.google.com/file/d/1Dq6EneolUmIRoCE-QzUjvOLqB0QgRcp7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NDiQxIpALJ95rDBk2tW37bJsOyKXKpbL/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/MEZON_ProgramDegerlendirmeStrateji_2015.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/koutf-Program-Degerlendirme-Strateji_2023.pdf%20Ek%205.1
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/koutf-Program-Degerlendirme-Strateji_2023.pdf%20Ek%205.1
https://drive.google.com/file/d/1yiUS4CK0lf6ux9CkTRyhHUHrm7wzjNP4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a5FxjTVmT7xMtxbWB9YUM9OZFOIEsxL_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n6zAyD5Jt-4HcEb_AwcS6afD2K2A3oHn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kEOtC9JYdH5QLT3hnBmnE4YHLKE5WOSS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dESYwBfHSecHaL6LgEZy99TS2PEBRMcO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1e54gFGEY6kQQVny04Q7AmKUTfbtIanZ3/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/secmeli-dersler-yonergesi.pdf
http://tip.kocaeli.edu.tr/Secmeli-Ders.php
http://tip.kocaeli.edu.tr/docs/intorn-yonerge-4Ocak2022.pdf

C. Yazismalar
Ek 35. Okuma Salonu agilis1 http://tip.kocaeli.edu.tr/aralik25-19.php

Ek 36. KOUSIM Intérn Simiilasyonu
a. Egitimi http://kousim.kocaeli.edu.tr/kousim-intorn-egitimi.php

b. Rapor

Ek 37. Klinige Giris Programi
a. Komisyon http://tip.kocaeli.edu.tr/HHPK.php
b. Programu http://tip.kocaeli.edu.tr/KGProgrami.php
c. Toplant1 tutanagi
d. Komisyon raporu

Ek 38. Ders programinda sanal hasta uygulamalar1 (2023-2024)

Ek 39. Olguya Dayali1 Ogrenme
a. Dekanlik yazisi
b. Egitici Egitimi http://tip.kocaeli.edu.tr/mart01-24.php

Ek 40. Ders programlarinda 14 Mart, Calistay ve TipFest ile ilgili diizenlemeler
a. Dekanlik bilgilendirme ve izin yazilari
b. Donem I
Cc. Donem II
d. Donem IIT

Ek 41. TipFest Duyurulari
a. 2023 TipFest afigleri http://tip.kocaeli.edu.tr/upload/etkinlikler/31-05-
2023 20.59:56_022.jpg
b. 2024 TipFest afisleri

Ek 42. Donem III kurullarindaki degisiklikler

Ek 43. Yillara gOre anabilim dallarina ait mezunivet Oncesi egitim faaliyetleri ve
koordinatorlik, komisyon, kurul gorevlendirmelerini gosteren Excel dosyasi

Ek 44. Ogretim iivelerinin PDO egitimlerine katkilarini gosteren Excel dosyasi

Ek 45. Egitimin surduriilmesi, alt yapi ve olanaklar icin avrilan biitcenin villara gére dokumi

Ek 46. Temel Bilimler alt vapi projesi

Ek 47. Dekanin CV’si
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https://drive.google.com/file/d/12ZwpuaLSWZ3MLEELgydUETU_sH9MwSo6/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/aralik25-19.php
http://kousim.kocaeli.edu.tr/kousim-intorn-egitimi.php
https://drive.google.com/file/d/1Po8Cv8uMNb32hVqnDTpnQFTAJDqsQ129/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/HHPK.php
http://tip.kocaeli.edu.tr/KGProgrami.php
https://drive.google.com/file/d/1P0_bfYCQFPGtShWu7CpeM_ynb2GCwgh6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qJzjG_2HEvilkaDnU0cwQzkaECbyfnCG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14g37oDhAXIe2G32Qe54PiqUWkjX0oYjO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GqI0jKC35dWzM230HbjXQlcqzVzPelz4/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/mart01-24.php
https://drive.google.com/file/d/1AFX8eESp-pTMJttiPDaGfU4DQ5r1TNGH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BgTluxaPiY_1BoUneJhRrE8pgMqCeYcj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hN84rf-xQlsZ8lg0_cgD_GlwhoUEhgZu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15_G3Om3_DjyXKX30daxhcZ_MB-QXyUP5/view?usp=drive_link
http://tip.kocaeli.edu.tr/upload/etkinlikler/31-05-2023_20.59:56_022.jpg
http://tip.kocaeli.edu.tr/upload/etkinlikler/31-05-2023_20.59:56_022.jpg
https://drive.google.com/file/d/1mXHDVssU4MDVDmVAjg30xqJVyT6-7dLn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yK314_WNEbtWJ62c7-alWpzGIHyn0-M-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jB-OpP7MxUGMWnB0PU_pv5Vua6ecljjN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jB-OpP7MxUGMWnB0PU_pv5Vua6ecljjN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10_g_tVGasP4hedknylPDKB7McsavB2BS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12IgCQv1NBzrPVTyoyWMKAHv3gfLS4sPR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O7Fah4iRRukorwijkoJcmBYBU4Nrj-Sb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1toweFPjBaOOFvg-zI8adGefKvbECrF8m/view?usp=drive_link

