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Tipta Uzmanlik Smmavi'mi kazanarak Fakiiltemizde uzmanhk
egitimi yapmaya hak kazanmis uzman hekim adaylarinin egitimleri boyunca
gergeklestirdikleri tiim etkinlikleri igeren bir belgedir.

Tipta uzmanlik egitiminin asamalar1 ve kapsami konusunda da
uzmanlik 6grencisine bilgi veren ve ayni zamanda yol gosteren bir rehber
olarak da degerlendirilebilir.

Asistan Karnesi ayni zamanda uzmanlik egitiminin iilkemizde
asgari standartlara kavusmasi icin de etkili bir ara¢ olacaktir. Karnenin
yakindan izlenmesi ile egitimdeki -eksikliklerin gecikme olmaksizin
belirlenmesi ve ¢dziim aranmas1 miimkiin olabilmektedir.

Karne, aday ile ilgili kisisel bilgiler, ilgili anabilim dali hakkindaki
temel bilgiler, egitim programi, katilmasi beklenen etkinlikler, yapmasi
beklenen uygulamalardan olusmaktadir. Tiim egitim birimleri i¢in standart
veriler yaninda her anabilim dalina 6zgii kisimlar da yer almaktadir.

Asistan Karnesini Nasil Doldurulur? Fakiiltemizde uzmanlik
egitimini siirdiiren herkes, bu karneyi doldurmak ve saklamakla sorumludur.
Uzmanlik 6grencisi, her asamada egitim danigmanlar1 veya sorumlu 6gretim
iiyelerinin onayini alarak karneyi doldurur.

Ayn1 zamanda bir tiir egitim programi niteligi tasidigindan
uzmanlik 6grencilerinin karneyi siirekli yanlarinda bulundurmalar1 uygun
olacaktir.

Bilimsel etkinliklerin  (Olgu sunumu, rotasyon, ameliyat,
laboratuvar analizi, seminer vb.) bitiminde giinii giiniine kaydedilmesine
Ozen gosterilir. Bu kayitlar lizerinden zaman gegirilmeden 6gretim tyeleri
ve egiticilere onaylatilir. Anabilim dali Bagkani veya uzmanlik egitiminden
sorumlu Ogretim iiyesi belirli araliklarla bu kayitlar1 gézden gegirerek
oOnerilerini uzmanlik 6grencisine bildirir.

Her yil sonunda asistan karneleri toplanarak dekanlik onayina
sunulur.

Asistan Karnesinin Usuliine Uygun Doldurulmamas1 veya Yetersiz
Goriilmesi Halinde Ne Olacaktir?



Uzmanlik 6grencilerinin yillik sézlesmelerinin yenilenmesi, yurtigi
ve yurtdist izin ve rotasyonlarin onaylanmasi veya siire uzatmalar
konusunda karar verilirken asistan karnesine bagsvurulacaktir. Ayrica
yirirlikteki Tipta Uzmanlik Tiiziigli uyarinca, uzmanlik egitimi sonunda
yapilan smavin Oncesinde asistan karnelerinin sinav jiirisine sunulmasi
gerekmektedir.



AMAC, KAPSAM, DAYANAK

Bu dokiiman Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi AD
tarafindan, Anabilim Dali’nda yiiriitiilen Halk Saghgi Uzmanhik Egitim
programinda uzmanlik egitimini standartlagtirmak, niteligini arttirmak ve
uzmanlik Ogrencileri degerlendirmelerinin objektif kriterler iizerinden
yapilmasini saglamak iizere, KOUTF Tipta Uzmanlhik Ogrencileri Egitim
Ogretim ve Sinav Y&nergesi, Tababet Uzmanhk Tiiziigii ve Tipta Uzmanlik
Tizigl esas alinarak hazirlanmistir. Dosya, egitim siirecinde ylriitiilmesi
gereken etkinlikler ile egitim programlarmi kapsamaktadir ve Tipta
Uzmanlik Sinavi sonrasi Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saglig
Anabilim Dali’'nda uzmanlik egitimi yapmaya hak kazanan ve Anabilim
Dali’'nda goreve baslayan arastirma gorevlilerince uzmanlk egitimi
stiresince kullanilmak tizere hazirlanmastir.

TANIMLAR

Bu dokiimanda gegen;

Fakiilte; Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi’ni

Dekanlik; Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi (KOUTF)

Dekanligr’ni

Anabilim Dali; KOUTF Halk Saglhigi Anabilim Dalr’ni

Anabilim Dali Bagkani; KOUTF Halk Sagligi Anabilim Dali Baskan1’ni
Anabilim Dali Akademik Kurulu; KOUTF Halk Saglhg Anabilim Dali
Akademik Kurulu’'nu

Halk Sagligi Uzmani; 22-25 Mayis 1990 tarihlerinde diizenlenen II. Ulusal
Halk Saglig1 Kongresi’nde yapilan gorev tanima gore;

“Halk Sagligt Uzmaninin baslica gorevleri, toplumun saghk diizeyini
degerlendirmek, o toplumda var olan ya da olabilecek saglik sorunlarini
belirlemek, bunlarin en aza indirilmesi ya da yok edilebilmesi ve toplumun
genel saglik diizeyinin gelistirilmesi icin ¢oziimleri bulmak, 6nermek,
uygulamak ve saglik hizmetlerinin her kademesinde yonetici hekimlik
yapmaktir. Bu gorevlerini yerine getirebilmek i¢cin Halk Sagligi Uzmant,



bilgi kaynaklarini bulur, veri toplar ve degerlendirir. Yonetimle ilgili olarak
planlama, oOrgiitleme, personel kullanimi, isletme, denetleme, esgiidiim,
biitge yapma ve hizmetleri degerlendirme islerini yapar, sorunlarin
¢ozlimlerine yonelik alternatifleri degerlendirip en uygununu belirler. Halk
Sagligi Uzmani yukarida belirtilen isleri yiriitiirken g¢ocuk, dogurgan
cagdaki kadin, yash ve isciler bagta olmak iizere risk gruplarina 6zel 6nem
verir. Kisaca Halk Sagligt Uzmanmin gorevleri ARASTIRMACILIK,
DANISMANLIK VE YONETICILIK tir. Halk Saghg: Uzmani gerekirse
salginlarin incelenmesi, halkin saglik egitimi, halk saglig1 laboratuvarlarinin
isletilmesi ve bazi koruyucu hizmetlerle iyilestirici hizmetlerin
sunulmasinda dogrudan gorev istlenebilir.”

Uzmanlik egitimi; Anabilim Dali’nda Halk Saglhigi alaninda bilimsel
gelisim ile bilgi ve becerisini gelistirerek 6zel yetki ve yetenek kazanmak
icin yapilan egitim, 6gretim ve uygulamali ¢aligmalar1 kapsayan mezuniyet
sonrasi egitim ve 6gretimi,

Uzmanhk Ogrencisi: Anabilim Dali’nda yetistirilmek {izere egitim dgretim
ile ilgili kamu hizmetleri dahil biitiin hizmetleri gérmek, arastirma ve
uygulamalara katilmak {izere kanunun 6ngordiigii sekilde atanan kisileri,
Arastirma Gorevlisi; Uzmanlik 6grencilerinin bulunduklari kadroyu,

Dosya; Her uzmanlik 6grencisi i¢in hazirlanan egitim ve degerlendirme
dosyasini,

Zorunlu rotasyonlar; Tipta Uzmanlik ve Tababet Uzmanlik Tiziigii'nde
Halk Sagligi Uzmanligi igin belirtilen rotasyonlart,

Anabilim Dal1 Rotasyonlari; Anabilim Dali Akademik Kurulu tarafindan
onerilen ve Anabilim Dali Bagkani tarafindan belirlenen rotasyonlart,
Yeterlilik; Anabilim Dali Akademik Kurulu'nun 6 aylik siirelerle uzmanlik
ogrencilerinin mesleki becerileri, géreve bagliliklari, ¢aligmalari, aragtirma
yapabilme kapasitelerini degerlendirmesini,

Yeterlilik Formu; Yeterlilige iliskin diizenlenen ve Dekanliga gonderilen
formu,

Rotasyon Formu; Rotasyon egitiminde olanlar i¢in rotasyonda yapilan
birimlerin sorumlularinca rotasyon bitiminde diizenlenen rotasyon formunu,



Egitim-Ogretim Kayit ve Program Takip Formu; Uzmanlk 6grencileri icin
yilda bir kez doldurularak Dekanliga gonderilen formu,

Yonerge; KOUTF Tipta Uzmanlik Ogrencileri Egitim Ogretim ve Sinav
Yonergesi’'ni,

Tiiziik; Tababet Uzmanlik Tiiziigl ve Tipta Uzmanlik Tlizigii ni,

Uzmanlik Tezi; Uzmanlik 6grencilerinin uzmanlik smavina girebilmeleri
icin Halk Sagligi Uzmanlik dalina ait bir konu {izerine hazirlamalar1 zorunlu
olan, adayin arastiracagi konu hakkindaki yayin ve kaynaklari kullanabilme
ozelligi gosteren, belirli bir konuda arastirma, inceleme yapabilme ve
bilimsel sonuca varabilme niteligini yansitan bilimsel bir ¢caligmayi,

Tez Donemi Degerlendirme Formu; Uzmanlik tezine iligkin olarak
doldurulan formu,

Uzmanlik Ogrencisi Egitim Faaliyetleri Yillik Degerlendirme Raporu;
Uzmanlik 6grencisinin yillik olarak ¢aligmalarinin 6zetlendigi formu,

Kredi; Uzmanlik 06grencisinin uzmanlik egitimi boyunca yiirGittigi
faaliyetlerden O6nceden belirlenen baraj ve puanlar gergevesinde alinan
kredileri,

Kidem Durumu; Uzmanlik 6grencisinin goreve basladig: tarihten itibaren
uzmanlik egitiminde gecirdigi siire, basar1 ve yeterlilik durumuna gore
Anabilim Dali Akademik Kurulu'nca belirlenecek diizeyini (1.y1l, 2.y1l,
3.y1l vb),

Kuramsal Egitim; Halk Sagligi gorev tanimina uygun olarak temel halk
sagligi ve uygulama alanlarina iliskin kavramlarin 6gretilmesi amaciyla
yiiriitiilen egitim programini,

Egitim Kurslari; Uzmanlik egitimi siiresince ¢esitli kurum/kurulus, meslek
orgiitleri ve sendikalarca diizenlenen ve Anabilim Dali Akademik Kurulu
tarafindan katilimin uygun goriildiigi egitim etkinliklerini,

Uygulama Becerileri; Uzmanlik 6grencisinin uzmanlik egitiminin c¢esitli
asamalar1 boyunca kazanmasi gereken becerileri,

Seminerler; Anabilim Dali’nda sunulan seminerleri,

Makaleler; Anabilim Dali’nda sunulan makaleleri,



Aragtirmalar; Uzmanlik 6grencisinin uzmanlik egitimi siiresince katkida
bulundugu arastirmalari,

Bildiriler; Uzmanlik 6grencisinin uzmanlik egitimi siiresince katkida
bulundugu bildirileri,

Yaymlar; Uzmanlk 06grencisinin uzmanlk egitimi siiresince katkida
bulundugu yaynlari,

Bilimsel Etkinlikler; Uzmanlik 6grencisinin uzmanlk egitimi siiresince
katildig1 kongre, sempozyum, panel vb. etkinlikleri,

Smav; Anabilim Dali tarafindan 6 ayda bir yapilacak degerlendirme
smavini,

tanimlamaktadir.

GENEL BIiLGILER

Dosya, AD’de goreve baglamayi takiben kullanilmaya baglanarak ve
uzmanlik egitimi boyunca doldurulacak bir bigimde hazirlanmistir.
Uzmanlik egitiminin bitiminde dosyanin bir drnegi AD arsivinde muhafaza
edilecektir.

Dosya alt1 boliimden olugmaktadir. Bu egitim ve degerlendirme dosyasinda
uzmanlik 6grencisinin katildig1 boliim ici veya boliim disi bilimsel amaclh
caligmalara ait belgeler, bilimsel aktiviteler ve yaptig1 rotasyonlarin
yeterlilik belgeleri, tez ¢alismasinin takip raporlari, katildig1 konferans ve
sempozyum vb. gibi toplantilara ait belgeler, katki sundugu arastirma,
bildiri, yaymm dokiimanlar1 ve alti ayda bir doldurulan yeterlik belgeleri
saklanir ve yapilan tim faaliyetler, sorumlular tarafindan onaylanir.
Belirlenen sorumlular tarafindan onaylanmamis faaliyet ve g¢aligmalarin
gegerliligi yoktur.



UZMANLIK EGITiMi iCERIiGi

Uzmanlik egitimi Anabilim Dali’nda asagida belirtilen kapsamda yiiriitiiliir:
e Kuramsal egitim.

Rotasyonlar.

Beceri kazanma uygulamalart.

Egitim kurslari.

Aragtirma, bildiri, yayin etkinlikleri.

Bilimsel etkinliklere katilim.

Anabilim Dal1 ¢aligmalarina aktif katilim.

Tez galigmasi.

1. KURAMSAL EGITIM

Kuramsal egitim yontemleri temel olarak dort bashktadir:

e Anabilim Dali’nda yiiriitilen “Uzmanlik Ogrencisi Kuramsal
Egitimi” gekirdek dersleri.

e Donem I, III, VI ve yiiriitiilmesi halinde Saglik Bilimleri Enstitiisii
master programi Halk Sagligi teorik dersleri, kurum gezileri,
uygulamalari.

e Seminer ve makale programlari.

e Egitim kurslar1.

Uzmanlik 6grencisi kuramsal egitim ¢ekirdek programini ilk alt1 ayda alir .
Egitim programi ve egiticiler Anabilim Dali tarafindan her kuramsal egitim
doneminin basinda yeniden belirlenir. Ayrica her uzmanlik O6grencisi
egitiminin ilk yilinda Donem I, III ve VI Halk Saghgi ders ve
uygulamalarina katilmak zorundadir. Seminer ve makale sunumlari ile
egitim kurslar kuramsal egitimin tamamlayici 6geleridir.



2. ROTASYONLAR

Uzmanlk egitiminde Tiiziik geregi zorunlu olarak yapilmasi gereken
rotasyonlar, 3’er aylik donemler halinde Dahiliye, Kadin Hastaliklar1 ve
Dogum, Infeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji, Cocuk Saghgi ve
Hastaliklarr® dir. Uzmanlik 6grencisi rotasyon tarihleri AD Akademik
Kurulu karar ile belirlenir. Rotasyon bitiminde ilgili AD sorumlusu
tarafindan rotasyon formu doldurulur ve dosyaya eklenir.

Anabilim Dali rotasyonlari, siireleri ve rotasyon icerikleri AD tarafindan
belirlenerek uygun goriilen tarihlerde yapilir. Rotasyon bitiminde rotasyon
formu doldurulur, ilgili birim sorumlusu tarafindan onaylanir ve dosyaya
eklenir.

3. BECERI KAZANMA UYGULAMALARI

Uzmanlik 6grencisi, egitimi boyunca siirdiirdiigli her asamada uzmanlik
egitiminin gerektirdigi becerileri kazanmak durumundadir. Bu beceriler,
uygulama ¢aligmalari sirasinda belirlenen sorumlularin gézetiminde edinilir
ve onaylanir.

4. EGITIM KURSLARI

Uzmanlik egitimi sliresince egitim kurslarina katilim uzmanlik 6grencisinin
gerceklestirmesi gereken faaliyetlerdendir. Bu kurslar arasinda, Hacettepe
Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghigi AD tarafindan 2 yilda bir
diizenlenen ve yaklasik 3.5 ay siiren “Halk Sagligi Asistan Teorik Egitim
Kursu” ve Tiirk Tabipleri Birligi Halk Sagligi Kolu tarafindan yilda bir kez
diizenlenen ve 1 hafta siiren “Halk Sagligi Gezici Egitim Semineri” (son
donemde Halk Sagligi Uzmanlart Dernegi de benzer nitelikte bir etkinlik
sirdiirmeye g¢aligmaktadir) katilimin yararli olacagi diisiiniilen kurslardir.
Kurslara katilim i¢in AD Akademik Kurul karar1 gereklidir. Kurs katilimlar1
belgelenerek dosyaya eklenir.



5. ARASTIRMA, BILDIRI, YAYIN ETKINLIKLERI

Uzmanlik 6grencisi, uzmanlk egitimi siiresince AD’de yiiriitiilen tim
faaliyetlere aktif olarak katilmak durumundadir. Bu faaliyetler arasinda
arastirma, bildiri ve yayn faaliyetleri egitime Onemli katki sunacak
calismalardir. Uzmanlik 6grencisi, uzmanlk egitimi boyunca en az dort
arastirmaya katilmali, en az dort bildiri ve/veya yayin hazirligina katkida
bulunmali ve bu katkilar sorumlular tarafindan onaylanmali, 6rnekleri
dosyaya eklenmelidir.

6. BILIMSEL ETKINLIKLERE KATILIM

Uzmanlik 6grencisi uzmanlik egitimi siiresince Ulusal Halk Sagligi
Kongresi, Ulusal Halk Saghigi Giinleri ve Halk Sagligi alanini ilgilendiren
bir toplantiya (sempozyum, kongre vb) en az bir kez katilmak
durumundadir. Katilim i¢in AD Akademik Kurul karar1 alinir ve katilim
belgeleri dosyaya eklenir.

7. ANABILIM DALI CALISMALARINA AKTIF KATILIM

Uzmanlik 6grencisi yiiriitiilen tim AD faaliyetlerine aktif olarak katilmakla
yukimlidiir. Bu amagla kendisine verilen gorevleri yerine getirir. Bu
konudaki yeterliligi AD Baskani tarafindan degerlendirilir.

8. TEZ CALISMASI

Uzmanlik tezi, Fakiiltenin yazim kilavuzuna uygun yazilir ve konu,
uzmanlik egitimi siiresinin en ge¢ ilk yari siiresi sonunda uzmanlhk
ogrencisinin kendisi i¢in hazirlanan egitim dosyasina gore basarili olmasi
durumunda Anabilim Dali Akademik Kurulu’nca dgretim iiyeleri arasindan
gorevlendirilen bir tez damigmani ile birlikte belirlenir. Uzmanlik tez
caligmalari i¢in Fakiilte Etik Kurul onay1 alinmasi zorunludur. Tez ¢aligmast
tez danigmani tarafindan takip edilir ve 6 aylik periyotlarla hazirlanan
raporlar Anabilim Dali Akademik Kurulu’na sunulur. Raporun bir 6rnegi
egitim dosyasina konulur.



UZMANLIK EGIiTiMi FAALIYET CIZELGELERI

CiZELGE 1: KURAMSAL EGITIM CEKIRDEK DERS PROGRAMI

Konular Ders Saati | Kredi | Kidem | Sorumlu
Epidemiyoloji 20
Biyoistatistik 20
Isci Saglig ve Meslek Hastaliklar 15
Ana ve Cocuk Sagligi 15
Saglik Yo6netimi 12
Saglik Orgiitlenmesi 12
Saglik Politikast 12
Demografi 12
Cevre Sagligi 12
Bulasic1 Hastaliklar 12
Bilgisayar Kullanimi 12
Tibbi Etik 4
Saglik Egitimi 12
Bulagic1 Hastaliklar Epidemiyolojisi | 9
Kronik Hastaliklar Epidemiyolojisi 9
Saglik Ekonomisi 6
Beslenme 3
Saglik Sosyolojisi 8
Toplam 215




CIZELGE 2: ZORUNLU ROTASYONLAR

Birim Siire | Bas. Tarihi | Bit. Tarihi | Sorumlu Kredi
CIZELGE 3: ANABILIM DALI ROTASYONLARI
Birim Siire | Bas. Tarihi | Bit. Tarihi | Sorumlu | Kredi




CIZELGE 4: EGITIM KURSLARI

Kurs Adi

Tarihi

Diizenleyen

Kidem

Sorumlu

Kredi




CIZELGE 5: UYGULAMA BECERILERI

Uygulama Ad1

Sayis1

Kidem

Sorumlu

Kredi

A. SAGLIK OCAGI CALISMALARI

Ev Halk1 Tespit Fisi Doldurma

Bebek izlemi

Gebe Izlemi

Asilama

Filyasyon Raporu

Aile Planlamas1 Danigmanligt

Poliklinik

Saglik Ocagi aylik ¢alismalarini hazirlama

Saglik Ocagi yillik calisma raporu hazirlama

Saglik Ocagi kayitlarina dayali aragtirma

B. CEVRE SAGLIGI CALISMALARI

Gida ile ilgili igyerleri denetimi

Suda klor 6l¢timii

Bakteriyolojik su drnegi alma

Kimyasal su 6rnegi alma

Deniz suyu 6rnegi alma

Bakteriyolojik gida numunesi alma

Kimyasal gida numunesi alma

Gayr-1 Sthhi Miiessese Denetimi




C. LABORATUAR UYGULAMLARI

Sahli ile hemoglobin 6l¢iimii

Direkt idrar bakist

Periferik yayma

Direkt gayta bakisi

Direkt yayma/ siiriintii degerlendirmesi

D. ISYERI DEGERLENDIRMESI

E. BILGISAYAR UYGULAMALARI

SPSS programi kullanimi

CIZELGE 6: MAKALE SUNUMLARI

Makalenin Kiinyesi

Tarih

Kidem

Sorumlu

Kredi




CIZELGE 7: SEMINER SUNUMLARI

Seminer Konusu Tarih | Kidem | Sorumlu | Kredi
CIiZELGE 8: ARASTIRMA ETKINLIGI
Arastirma Adi Tarihi Ars. Gorevi Sorumlu Kredi




CIZELGE 9: YAYINLAR

Yaymn Adi Yaymn Kiinyesi Sorumlu Kredi
CIZELGE 10: BILDIRI ETKINLIGI
Bildiri Ad1 Tiirii Kiinye Sorumlu Kredi




CIZELGE 11: BILIMSEL ETKINLIKLER

Etkinligin

Etkinligin Ad1 Tiirii

Tarihi Konular Sorumlu Kredi




CIZELGE 12: SINAVLAR

Sinav Konusu

Tarih

Yeterlilik

Onay

Puan




CiZELGE 13: KREDIi DEGERLENDIRME

ETKIiNLiK

TOPLAM KREDIi DEGERI

1.YIL

2.YIL

3.YIL

Toplam

KURAMSAL ETKiNLiKLER

UYGULAMALI ETKINLIiKLER

ARASTIRMA ETKIiNLiKLERI

BIiLIMSEL ETKINLIiKLER

ROTASYONLAR

EGIiTiM KURSLARI

ARA DEGERLENDIRME SINAVLARI

TTB STE KREDI PUANLARI

TOPLAM

V. UZMANLIK TEZ CALISMASI

TEZ DANISMANI
TEZ KONUSU
TEZIN VERILDIGI TARIH




EGITIM-OGRETIM KAYIT ve PROGRAM TAKIP FORMU

Ad1 ve Soyadi
Baba Adi

Dogum Y1li, Yeri
Niifus Kaydi

il

ilge

Mahalle

Hane- Cilt-Say1
Mezun Oldugu Fakiilte
Diploma No
Kurum Sicil No
Anabilim Dal1
Baglama Tarihi
Egitim Siiresi
TUS Giris Puani
Yabanci Dil Puani

TTB STE Kredileri

Yabanci Uyruklu Ogrenciler I¢in:
Tiirkge Sinavina Giris Tarihi ve Aldig1 Not
Bilim Simavina Girig Tarihi ve Aldigt Not

Yaptig1 Rotasyonlar
Tarih Sonug Yeterli/Yetersiz



Uzmanlik/Yandal Uzmanlik Ogrencileri i¢in:

Egitime Devam Edilmeyen Siireler ve Nedenleri

Teorik ve Pratik Yonden Degerlendirme ve Notlar

Uzmanlik/Yandal Uzmanlik Tezinin
Adi :
Danigmani :
Formun Diizenlenme Tarihi

Yeterlilik Takip Formu Sonucu YETERLIDIR

Egitim Plani Cercevesinde Teorik ve Pratik Uygulamalarin Basarilma Durumu:
Tamamlanmigtir

Prof. Dr. Onur HAMZAOGLU
Halk Saglig1 Anabilim Dali Bagkani



Yeterlilik Formu (GIZLI)

Ad1 ve Soyadi

Bagli Bulundugu Anabilim Dali

6 Aylik Siirenin Hangi Dénemi Icerdigi

Baglama Tarihi

Bitis Tarihi

Ogrencinin egitime Devam Etmedigi Siireler ve Nedenleri

Asagidaki siklarm hepsi igin kanaatler tek tek ve toplam 100 puan iizerinden not verme
seklinde yazilacak ve miimkiin oldugunca ek belgelerle desteklenecektir. 70 ve iizerindeki
notlar YETERLILIK, 70’in altindaki notlar YETERSIZLIK olarak ifade edilecektir;

MESLEK BILGIST

Genel Bilgisi

Meslek Bilgisi ve Gelistirme Cabasi
Meslek Uygulama Yetenegi ve Becerisi
Gorevlendirmede Aldig1 Not

GOREVE BAGLILIK
Gorevi Benimsemesi
Gorev Sorumlulugu
Gorev Sonuglandirmasi

YONETME

Yonetime Uymasti

Yonetme Yetenegi

Diger Calisanlarla iligkileri Ve Egitime Katilma

AHLAK ve DAVRANISI
VARSA BILINEN KOTU ALISKANLIKLARI

BILDIRILEN DEGERLENDIRMELERIN SONUCUNDA BU OGRENCI  YETERLIDIR
/YETERSIZDIR

Tarih

AD Bagkani
Adi ve Soyadi
imza




Rotasyon Formu

Ad1 ve Soyadi

Bagh Bulundugu Anabilim Dal
Rotasyonun
Yapildig1 Kurulus

Yapildig1 AD
Siiresi
Baslama Tarihi

Bitis Tarihi

Egitime Devam Edilmeyen Siireler ve Nedenleri

Teorik ve Pratik Yonden Degerlendirme ve Notlar

YETERLIDIR/YETERSIZDIR

Tarih

AD Bagkani
Adi ve Soyadi
imza



KOCAELIi UNIiVERSITESI TIP FAKULTESI
TIPTA UZMANLIK OGRENCIsi
TEZ DONEMi DEGERLENDIRME FORMU

OGRENCININ TEZININ

A. DANISMANI

B. TEZIN ADI

C. TEZ KABUL TARIHI
D. TEZ PROJESI HERHANGI BIR ARASTIRMA FONUNDAN YARARLANIYOR ISE;
1. FONUN ADI
ILKABUL TARIHI VE SURESI
I1I. ALINAN TAHSISAT
IV. TEZ GELISME RAPORU

(Tez gelisme raporundan danigman sorumludur. Rapor 6 ayda bir verilmelidir)

Tarih



UZMANLIK OGRENCIiSi EGITiIM FAALIYETLERI
YILLIK DEGERLENDIRME RAPORU

KURAMSAL EGITIiM

KONU SAYISI
TOPLAM DERS SAATI
TOPLAM KREDI

ROTASYONLAR

ZORUNLU ROTASYONLAR
ROTASYON YAPILAN BiRiM SAYISI
TOPLAM ROTASYON SURESI
TOPLAM KREDI

ANABILIM DALI ROTASYONLARI
ROTASYON YAPILAN BiRiM SAYISI
TOPLAM ROTASYON SURESI
TOPLAM KREDi

BILIMSEL ETKINLIKLER

KATILDIGI ARASTIRMA SAYISI
KATILDIGI BILDIRI SAYISI

KATILDIGI YAYIN SAYISI

KATILDIGI BiLIMSEL ETKINLIK SAYISI

KATILDIGI BILIMSEL ETKINLIKLERIiN TURLERI:
UZMANLIK OGRENCISININ GORUS.ONER{ VE DUSUNCELERI:

AD BASKANI ONAYI



KREDILENDIRME REHBERIi

Bashklar Toplam Kredi Degeri Baraj
Kuramsal Egitim 200 170
Zorunlu Rotasyonlar 40 40
Anabilim Dal Rotasyonlari 110 110

Saghk Ocag 50

Saghk Miidiirliigii 10

Saghk Bakanhg: 10

Isyeri Saglik Birimi 20

Diger 20
Uygulama Becerileri 100 100
Kurslar 50

HUTF Asistan Egitim Kursu 30

Halk Saghg Gezici Egitim Semineri 20

Diger 5 Kredi/Kurs
Arastirmalar 5 Kredi/Aragtirma 20
Bilimsel Etkinlikler 30

Ulusal Hs Kongresi 10

Halk Saghg Giinleri 10

Diger Halk Saghg Toplantilar: 10

Diger Bilimsel Etkinlikler 2 Kredi/Toplant1
Bildiriler-Yayinlar 5 Kredi/Bildiri(Yaym) 20
Seminer 20 Kredi/Seminer 100
Makale 20 Kredi/Makale 100
Tez Cahiymasi 150 150
Sinavlar 10 Kredi/Simnav 50
Diger 20 10

Anabilim Dah Caliymalarina Katihm 10

Ttb Ste Kredileri* 10

* Ttb Ste Kredi Puanlar1 0.5 Katsayisi Ile Carpilarak Uzmanlhk Ogrencisi Kredisine Yansitilr.

Toplam Baraj Kredi 1950
Onerilen Toplam Kredi : 1000




UZMANLIK EGITIiMi ROTASYON PROGRAMI

ROTASYON YERI SURESI
Saglik Ocag1 24 hafta
Saglik Grup Baskanligi 4 hafta
il Halk Saghg1 Laboratuar Miidiirliigii 1 hafta
1l Saglik Miidiirliigii 12 hafta
Isyeri saglik birimi 4 hafta
Saglik Bakanligi TSH Gen. Miid. 4 hafta
1l Cevre Miidiirliigii 2 hafta
Il Calisma Miidiirliigii 1 hafta
Biiyiiksehir Belediyesi Saglik Isleri D. Bsk. 1 hafta
Biiyiiksehir Belediyesi Cevre D. Bgk. 1 hafta
Sitma Savas Dispanseri 1 hafta
Dabhiliye 12 hafta
Pediatri 12 hafta
Kadin hastaliklar1 ve dogum 12 hafta
Enfeksiyon hastaliklari 12 hafta
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