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Bilindiği  gibi  tıp  fakültelerinin  en  önemli  fonksiyonlarından  birisi  öğrenci  eğitiminin 
yanı  sıra ana dal ve yan dal uzmanlık eğitimidir. Bu  iki eğitimin   yarattığı  sinerji  sayesinde 
üniversite hastanelerinde   sağlık hizmeti üretimi   etkin bir  şekilde sürdürülmekte,   öğretim 
üyeleri her gün yüz yüze geldikleri öğrencileri ve asistanları  ile birlikte bilgilerini güncelleme 
imkanı bulmaktadır. Öğrencilerden farklı olarak asistanlar,  tıp fakültelerindeki sağlık hizmeti 
üretiminde en fazla emek payı olan kesimi oluşturmakta ve bu kurumlardaki “hizmet çarkı” 
asistanlar  sayesinde  dönmektedir.  Tıp  Fakültesi  ve  eğitim  hastanesi    yöneticileri,  uzun 
süreden beri  kurum içi huzurun sağlanmasında asistan sayısının, asistanların emeğine verilen 
değerin ve asistanlara sağlanan özlük haklarının en önemli faktörler olduğunu bilmektedirler. 

Asistan  sayılarının  anabilim  dalları  ve/veya  kliniklerinin  ihtiyacının  altına  inmesi 
asistan başına düşen sağlık hizmeti miktarının altından kalkılamayacak kadar artmasının yanı 
sıra, iş yükü altında ezilen asistanların hastalarla iletişimini ve hastalara olan ilgisini olumsuz 
etkileyerek  sağlık  hizmeti  kalitesini  etkilemektedir.  Bunun  ötesinde  anabilim  dalları  içinde 
öğretim üyeleri ile kurulan  hizmet/eğitim dengesinin bozulmasına, bazı hizmetlerin öğretim 
üyeleri tarafından yüklenilmesine ama bunların hakkıyla yapılamamasına neden olmaktadır. 
Sonuç  olarak  anabilim  dalları/kliniklerdeki  çalışma  huzuru  bozulmakta  ve  kurumlar  bir  iç 
kargaşa riski ile karşı karşıya kalmaktadır. 

Tıp  fakültelerinde  ve  eğitim  hastanelerindeki  asistan  sayılarındaki    azalmanın  en 
önemli nedeni   uzmanlık eğitimi  veren kurum  sayısında  son beş  yıldaki hızlı artıştır. Bu  yıl 
itibarı  ile ülkemizde  irili ufaklı 68  tıp  fakültesi ve 49 sağlık bakanlığı hastanesinde uzmanlık 
eğitimi  yapılmaktadır. Bu  kurumların bir  kısmı uzmanlık eğitimi  için  gerekli  koşullara  sahip 
olmamasına karşın, sağlık hizmeti sunumunda asistan emeğinden yararlanmak için uzmanlık 
eğitimi vermektedir. YÖK ve Sağlık Bakanlığı tarafından  kullanılan  asistan kadrolarının eğitim 
veren kurum sayısındaki artışa paralel bir şekilde artmaması şu andaki sorunların en önemli 
nedenidir.  Bunun  yanında  eğitim  kurumlarında  asistan  emeğine  olan  ihtiyacı  azaltacak 
yardımcı  eleman  desteğinin  sağlanamaması  ve    bilgi  sistemleri  kullanımındaki  artıştan 
kaynaklanan    “elektronik  bürokrasinin”  tamamen  asistanların  üzerinden  yürütülmesi  de  
diğer faktörlerdir. 

Kocaeli Üniversitesi Tıp Fakültesi’ndeki 2013‐2014 eğitim dönemi öğrenci kontenjanı 
%20  oranında  arttırılmıştır.  Diğer  Tıp  Fakülteleri’nde  de  benzer  şekilde  öğrenci 
kontenjanlarında  artış  bulunmaktadır.  Kontenjan  artışının  ülkemizdeki  hekim  eksikliğini 
kapatma  kaygısında  kaynaklandığını  düşünmekle  birlikte  bu  öğrenci  artışına  rağmen  Tıpta 
Uzmanlık  Öğrencisi  sayısında  kısıtlamalar  olduğu  görülmektedir.  Tıp  Fakültesi 
Hastaneleri’nde  hem  uzmanlık  eğitimi  verilmekte  hem  de  hastalıkların  tanı  ve  tedavisi  ile 
hasta bakımı ve takibi hizmetleri yürütülmektedir.  

Kocaeli Üniversitesi Tıp Fakültesi, bölgesel bir üçüncü basamak sağlık kurumu olarak 
tıbbın  bütün  alanlarında  sağlık  hizmeti  sunmaktadır.  Ancak;  fakültemizdeki  ekteki  tabloda 
görülen mevcut  asistan  sayısı  göz  önüne  alındığında  özellikle  Acil  Tıp,  Anatomi,  Anestezi, 
Beyin Cerrahisi, Çocuk Cerrahisi, Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, 



Genel  Cerrahi,  Göğüs  Cerrahisi,  Göğüs  Hastalıkları,  Göz  Hastalıkları,  İç  Hastalıkları,  Kadın 
Doğum,  Kalp  Damar  Cerrahisi,  Kardiyoloji,  Kulak  Burun  Boğaz,  Nöroloji,  Nükleer  Tıp, 
Radyoloji, Ortopedi, Plastik Cerrahi, Radyasyon Onkolojisi, Psikiyatri, Biyokimya, Farmakoloji 
ve Mikrobiyoloji Ana Bilim Dallarında ya şu anda da ciddi asistan sıkıntısı bulunmaktadır, ya 
da  en  geç  bir  yıl  içerisinde  ciddi  asistan  sıkıntısı  yaşanıp  bazı  rutin  prosedürler  yapılamaz 
duruma gelecek veya poliklinik  sayısını,  serviste yatan hasta  sayısını azaltma gibi önlemler 
alınması  gerekecektir.  Amaç  daha  nitelikli  hekim  yetiştirmek  ve  topluma  hizmet  vermek 
olduğuna  göre  bu  koşullarda  bu  hedefleri  istenen  şekilde  yerine  getirmek  mümkün 
olmayacaktır.  

Bu bilgiler çerçevesinde gerekli çabaların gösterilmesini bekliyoruz. 

 
 

Kocaeli Üniversitesi Tıp Fakültesi Asistan Sayıları ve gelecekte ortaya çıkacak sorunlar 
 
Ana Bilim Dalı  Mevcut asistan 

sayısı  
İlk altı ay içinde 
bitirecek 
asistan sayısı 

Gerekli olan 
asistan sayısı

Açıklama  

Kadın Doğum   12  4   14  Eylülde gelen 
olmazsa sıkıntıya 
girecek 

Kalp Damar 
Cerrahisi 

5   Hepsi son sene 
asistanı, 3’ü 
uzatmada, hatta 
1 asistan 2. 
uzatmada 

4  En geç 1 yıl içinde 
sıkıntıya girer 

Kardiyoloji  1 yabancı 
uyruklu toplam 
10 asistan 

2   15  İlk TUS’ta alınmazsa 
sıkıntıya girecek 

KBB  8  2  10  6 ay sonra sıkıntıya 
girecek 

Nöroloji   7  2  8‐9  6 ay sonra sıkıntıya 
girecek 

Nükleer Tıp  2  2   4  Eylülden itibaren 
sıkıntı var. 

Ortopedi  10  1  En az 12  Şu anda da sıkıntı 



var. 

Plastik Cerrahi   8  2 ay sonra 4 
kıdemli bitiriyor. 
Diğer kalan 4 
asistan 
kıdemsiz.  

7‐8  Mayıs ayında 
sıkıntıya girecek 

Radyasyon 
Onkolojisi 

0  0  4  Şu anda da sıkıntı 
var 

Radyoloji   9  1  13  Altı ay içerisinde 
sıkıntı olacak 

Psikiyatri  14  5    16  Mayıs ayında 
sıkıntıya girecek 

Biyokimya   1    4  Merkez 
laboratuvarında 
çalışacak asistan 
yok. Şu anda sıkıntı 
var. 

Farmakoloji  1    4  Şu anda da sıkıntı 
var 

Mikrobiyoloji   2    4  Merkez 
laboratuvarının 
işlemesi açısından 
sıkıntı var 

Patoloji   6    6‐7  2 yıl sıkıntı yok 

Üroloji   8  2  7  Yakında sıkıntı yok 

Acil Tıp  11  1  15  Bir yıl sonra sıkıntı 
olur 

Adli Tıp  2  ‐  2  Sıkıntı yok 

Aile Hekimliği  5  1    Sıkıntı yok 

Anatomi  ‐  ‐  3  Şu anda zaten 
asistan yok 

Anestezi  23  9  30  Haziran ayından 



itibaren 
ameliyathane 
dışındaki işlemler 
için asistan 
verilemeyecek 

Beyin cerrahisi  4  1  5  Ağustos 2014’ten 
itibaren sıkıntı 
olacak 

Çocuk cerrahisi  1  ‐  3  Şu anda da özellikle 
acil vakalar 
konusunda sıkıntı 
var 

Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları 

28 

Yan dal: 15 

3  30  Altı ay sonra sıkıntı 
olur 

Çocuk ve Ergen 
Ruh Sağlığı ve 
Hastalıkları 

21  3  12  Sıkıntı yok  

Deri ve Zührevi 
Hastalıklar 

5  2  5  İki yıl içerisinde 
sıkıntıya girer, 
ancak sayı 3 
asistanın altına 
indiğinde de 
nöbetçi asistan 
kalmasında sıkıntı 
olacak 

Enfeksiyon 
Hastalıkları 

7  2  6  İki yıl içerisinde bir 
sıkıntı görünmüyor  

FTR  8  3  7  Altı ay içerisinde 
sıkıntı olacak 

Genel Cerrahi  8  2  12  Şu anda da sıkıntı 
var 

Göğüs Cerrahisi  3  1  3  Altı ay sonra sıkıntı 
olur 

Göğüs  4  2  4  Şu anda da sıkıntı 



Hastalıkları  var 

Göz Hastalıkları  14  3  15  Altı ay içerisinde 
sıkıntıya girer 

Halk Sağlığı  10  ‐    Sıkıntı yok 

Histoloji  ÖYP veya 
doktora 
öğrencileri var  

‐    Şu anda çalışma 
düzeni açısından 
sıkıntı yok 

İç Hastalıkları  33 

Yan dal: 11 

‐  40  Şu anda sıkıntı var 

 


