Yatay gecis yonetmeliginde Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan yapilan
degisikliklerin yaratabilecegi sorunlar ve 6neriler konusunda Kocaeli
Universitesi Tip Fakiiltesi’nin Goriisleri

Kurumlar arasi yatay gecis kontenjanlari onceki yonetmelige gore 2,5-6 katlik artis
gdstermistir. Onceki ydnetmelik 0-50 6grenci sayisina 2, 51-100 dgrenciye 3, 100 ve {izerine
4 kontenjan verirken yeni diizenlemedeki %10 ifadesi bizim fakiiltemiz i¢in bu sayiyr her
siif i¢in 24’°e (6 kat) cikarmaktadir. Fakiiltemizin kontenjan artisi ile ilgili dekanlik goriisii
“Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligma sunulmak iizere” kayd: ile daha &nce rektorliige
iletilmistir. Buna ek olarak giincel durumu rakamlarla agiklamak i¢in bu seneki donem 1
mevcudu ornek verilebilir. Fakiiltemizin yeni Egitim Blogu dénem 1, 2 ve 3 amfileri 200’er
ogrenci kapasiteli olarak gegen y1l hizmete agilmisken, bu yil yapilan %20’lik kontenjan artist
ile daha ilk senesinde boliimiimiize yeni kayit yaptiran 240 o6grenci icin yetersiz hale
gelmistir. Dekanlik bu duruma acil bir ¢oziim bulmak amaciyla amfiye ek olarak hemen
yandaki bir dershaneyi ses ve goriintii yayini ile derslerin izlenebilecegi hale getirerek bu
kapasite artis sorununu c¢ozmeye calismistir. Ancak bundan oOteye fiziki olarak
genisleyebilecek egitim alani yoktur. Fakiiltemiz 1. smifinin yeni kayit, yabanci 6grenci ve
sene tekrar1 yapan Ogrencilerle birlikte giincel mevcudu 291 6grencidir. Yeni yonetmelik
degisikligi ile verilen %10’luk yatay gecis kontenjaninin tamaminin —bu yil olmasa da-
ontimiizdeki yillarda kullanilmas1 durumunda bu rakam bu yil rakamlari ile hesaplandiginda
315’e ulagacaktir. Bu boyutta bir 6grenci ylikiinlin amfilere sigmamasinin yan sira ilerleyen
yillarda klinik uygulama ve kiiciik grup caligmalar1 icin yaratacagi zorluklar kolaylikla
ongoriilebilir.

Yeni degisiklik yatay gecisi dnceki yonetmeligin izin vermedigi hazirlk, ilk ve son
dahil olmak tlizere biitiin egitim donemlerine yaymaktadir. Bu sekildeki uygulama
egitimin hemen basinda 6grencilerin yatay gecis yapilacak fakiilte arayislarina neden
olacak, tip egitiminde ¢ok 6nemli bir donem olan intérnliik déonemindeki egitimin
planlanmasi ve etkinligi acisindan da 6nemli sorunlara neden olacaktir. Ayrica intérnliik
egitiminin layikiyla yapildigi kurumlardan TUS sinavina ¢alismanin daha kolay oldugu
yerlere dogru yatay gecis talepleri artacaktir. Bu sekilde uygulama ek olarak yatay gecis
basvuru yiikiiniin ve biirokrasisini belirgin sekilde arttiracaktir.

Yeni degisiklikle yatay gecis basvurularinin, egitim yili basladiktan sonraki 1 aya
kadar yapilmasina izin verilmesi hem ders programi ve egitim aktivitelerinin
planlanmasinda zorluklara, hem de yatay gecis yapan 6grencilerin ge¢ basladiklar1 bir
donemde basarisiz olma ihtimalleri nedeniyle 1 yila varan kayiplara yol acacaktir. Daha
somut anlatmak gerekirse; Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi ilk ii¢ yilda, sistem temelli
entegre ders kurullari ile egitim yapan bir fakiiltedir. ik egitim yilinda bes ders kurulu
bulunmakta ve 1. ayda ilk kurul tamamlanip sinavi bitmektedir. Yeni yonetmelikle
fakiiltemiz 1. sinifina gecen bir 6grenci ilk kurulu kacirdig1 ( ve sifir aldig1) icin finale
girmek zorunda kalacak; finalden ve bir ara sinavi eksik dort kuruldan alacag: notlarla
gecme notu olan 65’i tutturmak zorunda kalacaktir. Tiim kurullara giren 6grencilerde
dahi 65 ortalama tutturamadiklarn i¢in sinifta kalma oranlar1 %20 civarindayken, bir
kurulu eksik bir 6grencinin bu riski ¢ok daha yiiksek olacaktir. Bu durum bir yandan
caydirict olmakla birlikte sonuclanmayan yatay gecis basvurularini ve biirokrasiyi ¢ok
artiracak ayrica bu basvurulari degerlendiren kurullarin is yiikii ve verimliligini olumsuz
etkileyecektir.

Yine bagvurularin bir aya kadar yapilabilmesine izin veren yeni degisiklik, yatay
gecis islemlerinde baska belirsizliklere de yol acacaktir. Basvuru takvimi merkezi olarak



belirlendigi icin tiim basvurularin alinip siralama yapilmasi i¢in diploma programlari,
yasal basvuru siiresinin sonuna kadar beklemek zorunda kalacaktir. Bu nedenle tiim
islemlerin tamamlanip 6grencilerin yatay gecis ile yeni programlarina kayitlarinin
yapilarak egitime baslayabilmeleri en iyi ihtimalle bagvurularin sona erdigi ilk 1 aylik
sireden de daha sonra olabilecektir. Tiim programlar icin 6nemli olmakla birlikte
ozellikle cok yogun teorik ve uygulama ytikiiniin oldugu tip egitiminde bu gecikme telafi
edilebilir degildir. Ogrencilerin intibaki ve uygun dénemden egitime baslamalarina
kadar gecen siirelerde ¢ok ciddi zaman kayiplar1 kacinilmaz olacaktir.

Biitiin bunlarin 6tesinde bu sekildeki bir uygulama, 6grencilerin firsat esitligi ve
adalet kavramlarinda ciddi erozyona sebep olacagi gibi, 6grencilerde ve 6gretim
liyelerinde kurum aidiyetinin gelismesini engelleyebilecektir.

Bu goriisler temelinde fakiiltemizin dnerileri asagidadir.

1.

Saygilarimla

Yonetmelik degisikligindeki % 10 kontenjan yerine eski yonetmelikteki
rakamlar gecerli olmalidir ve yatay gecis kontenjan acgip agmayacagina
tiniversiteler/fakiilteler karar verebilmelidir.

Tip Fakiilteleri 1 ve 6.siniflarina yatay gecis yapilmamalidir

Kendi okullarinda bir iist sinifa gecemeyen Ogrencilere kesin olarak yatay
gecis imkan1 verilmemelidir

Yatay gecis kabuliinde gegmek istedigi liniversitenin diploma programinin
girdigi yildaki taban puaninin % 70, o yilki sinif basar1 notunun % 30
etkili olacagi bir sistem getirilmelidir. Anacak bu sekilde bir ¢cok 6grenci
icin yatay gecis bir basar1 hedefi olabilecek ve bu sekilde daha adil bir
degerlendirme yapilabilecektir.

Yatay gecis basvurusu ile ilgili islemlerin kesin olarak egitim déneminden
once bitirilmesi saglanmalidir.
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